
Титульний аркуш 

Підтверджую ідентичність електронної та паперової форм інформації, що подається до 

Комісії, та достовірність інформації, наданої для розкриття в загальнодоступній 

інформаційній базі даних Комісії.  
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(прізвище та ініціали керівника) 

М.П. 
23.04.2014 

(дата) 

 

Річна інформація емітента цінних паперів 

за 2013 рік  

I. Загальні відомості 

1. Повне найменування емітента 

Публiчне акцiонерне товариство "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв" 

2. Організаційно-правова форма 

Публічне акціонерне товариство 

3. Код за ЄДРПОУ 

13604509 

4. Місцезнаходження 

Запорізька , Хортицький, 69124, м. Запорiжжя, вул. Випробувачiв, буд. 2 

5. Міжміський код, телефон та факс 

(061) 701 93 93 (061) 701 93 92 

6. Електронна поштова адреса 

office@zst.ua 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

1. Річна інформація розміщена у загальнодоступній інформаційній базі даних 

Комісії 23.04.2014 

 
(дата) 

2. Річна інформація 

опублікована у 

Вiдомостi Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового рику 79  25.04.2014 

 
(номер та найменування офіційного друкованого видання) 

 
(дата) 

3. Річна інформація розміщена на власній 

сторінці www.zst.ua 

в мережі 

Інтернет 22.05.2014 

 

(адреса 

сторінки)  
(дата) 

Зміст 

1. Основні відомості про емітента: X 



2. інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності 
 

3. Відомості щодо участі емітента в створенні юридичних осіб 
 

4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря 
 

5. Інформація про рейтингове агентство 
 

6. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і 

вартість акцій (розміру часток, паїв) 
X 

7. Інформація про посадових осіб емітента: 

1) інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

2) інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

8. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотками та більше акцій емітента X 

9. Інформація про загальні збори акціонерів X 

10. Інформація про дивіденди 
 

11. Інформація про юридичних осіб, послугами яких користується емітент X 

12. Відомості про цінні папери емітента: 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента 
 

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом 
 

4) інформація про похідні цінні папери 
 

5) інформація про викуп власних акцій протягом звітного періоду 
 

13. Опис бізнесу X 

14. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента: 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 
 

5) інформація про собівартість реалізованої продукції 
 

15. Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів 
 

16. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні 

папери, що виникала протягом звітного періоду 
X 

17. Інформація про стан корпоративного управління X 

18. Інформація про випуски іпотечних облігацій 
 

19. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття: 

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з 

розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним 

покриттям 
 

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на 

кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які 

відбулися протягом звітного періоду 

 

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  



4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 

іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 

іпотечні активи, які складають іпотечне покриття за станом на кінець звітного 

року 
 

20. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати 

чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права 

вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного 

покриття 

 

21. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів 
 

22. Інформація щодо реєстру іпотечних активів 
 

23. Основні відомості про ФОН 
 

24. Інформація про випуски сертифікатів ФОН 
 

25. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН 
 

26. Розрахунок вартості чистих активів ФОН 
 

27. Правила ФОН 
 

28. Відомості про аудиторський висновок (звіт) 
 

29. Текст аудиторського висновку (звіту) X 

30. Річна фінансова звітність 
 

31. Річна фінансова звітність, складена відповідно до Міжнародних стандартів 

бухгалтерського обліку (у разі наявності) 
X 

32. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій 

підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передачі 

об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва) 
 

33. Примітки 

2. Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi 

не надається в зв'язку з тим, що Публiчне акцiонерне товариство 

"Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв" протягом 2013 року не 

займалося видами дiяльностi, якi потребують додаткового лiцензування, 

тобто у 2013 роцi лiцензiї Товариством не отримувалися.  

3. Вiдомостi щодо участi емiтента в створеннi юридичних осiб не 

надаються у зв'язку з тим, що ПАТ "Супер" не брало участi у створеннi 

будь-яких юридичних осiб. 

4. Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря не надається в 

зв'язку з тим, що у ПАТ "Супер" такої посади не iснує.  

5. Iнформацiя про рейтингове агентство не розкривається у зв'язку з тим, 

що рейтингова оцiнка Товариства у 2013 роцi не проводилась.  

10. Iнформацiя про дивiденди не розкривається у зв'язку з тим, що 

нарахування та виплата дивiдендiв Товариством у 2013 роцi не 

проводилась. 

12 2). Iнформацiя про облiгацiї емiтента не надається в зв'язку з тим, що 

Публiчне акцiонерне товариство "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" не випускало процентнi, дисконтнi та цiльовi 

(безпроцентнi) облiгацiї.  

12 3). Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом не 

розкривається в зв'язку з тим, що Товариство у 2013 роцi не випускало 

iншi цiннi папери.  

12 4). Iнформацiя про похiднi цiннi папери не заповнюється в зв'язку з 

тим, що ПАТ "Супер" у 2013 роцi не випускало похiднi цiннi папери.  



12 5). Iнформацiя про викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду не 

надається в зв'язку з тим, що протягом 2013 року Товариство не викупало 

власнi акцiї.  

14 4). Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв 

продукцiї не заповнюється в зв'язку з тим, що ПАТ "Супер" не займається 

видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна 

промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та 

води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.  

14 5). Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не заповнюється 

в зв'язку з тим, що ПАТ "Супер" не займається видами дiяльностi, що 

класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 

розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi.  

15. Iнформацiя про гарантiї третьої особи за кожним випуском боргових 

цiнних паперiв не заповнюється у зв'язку з тим, що Товариство не мало у 

звiтному перiодi боргових цiнних паперiв.  

18. Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй не надається в зв'язку з 

тим, що протягом 2013 року Товариство не випускало iпотечнi облiгацiї.  

19 (1-5). Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття 

Товариством не наводиться у зв'язку iз тим, що Товариство не 

здiйснювало у звiтному перiодi випуску iпотечних облiгацiй.  

20. Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати 

чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права 

вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу 

iпотечного покриття Товариством не наводиться у зв'язку з тим, що 

Товариство не здiйснювало у звiтному перiодi випуску iпотечних 

облiгацiй.  

21. Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв Товариством не 

наводиться у зв'язку з тим, що Товариство не здiйснювало у звiтному 

перiодi випуску iпотечних сертифiкатiв.  

22. Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв Товариством не 

наводиться у зв'язку iз тим, що Товариство не здiйснювало у звiтному 

перiодi випуску iпотечних сертифiкатiв.  

23. Основнi вiдомостi про ФОН не наводяться у зв'язку з тим, що 

Товариство не здiйснювало випуску сертифiкатiв ФОН.  

24. Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН не наводиться у зв'язку з 

тим, що Товариство не здiйснювало випуску сертифiкатiв ФОН.  

25. Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН не наводиться 

у зв'язку з тим, що Товариство не здiйснювало випуску сертифiкатiв ФОН.  

26. Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН не наводиться у зв'язку з 

тим, що Товариство не здiйснювало випуску сертифiкатiв ФОН.  

27. Правила ФОН не наводяться у зв'язку з тим, що Товариство не 

здiйснювало випуску сертифiкатiв ФОН.  

30. Фiнансова звiтнiсть емiтента, яка складена за положеннями 

(стандартами) бухгалтерського облiку не наводиться, оскiльки фiнансова 

звiтнiсть Товариства складена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi.  

32. У зв'язку iз тим, що у звiтному перiодi Товариство не здiйснювало 

випуску цiльових облiгацiй, виконання зобов'язань за якими забезпечене 

об'єктами нерухомостi, Звiт про стан об'єкта нерухомостi не надається. 

III. Основні відомості про емітента 

1. Повне найменування 



Публiчне акцiонерне товариство "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв" 

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрацію юридичної особи (за наявності) 

А01 № 029330 

3. Дата проведення державної реєстрації 

17.01.1995 

4. Територія (область) 

Запорізька  

5. Статутний капітал (грн) 

6164000 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належить державі 

0 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

0 

8. Середня кількість працівників (осіб) 

453 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

27.11 Виробництво електродвигунiв, генераторiв i трансформаторiв 

68.20 Надання в оренду й експлуатацiю власного чи орендованого нерухомого майна 

47.19 Iншi види роздрiбної торгiвлi в неспецiалiзованих магазинах 

10. Органи управління підприємства 

Загальнi збори; Наглядова рада; Генеральний директор; Ревiзiйна комiсiя. 

11. Банки, що обслуговують емітента: 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

ПАТ "Промiнвестбанк" 

2) МФО банку 

300012 

3) поточний рахунок 

26005619939057 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у іноземній валюті 

ПАТ "Промiнвестбанк" 

5) МФО банку 

300012 

6) поточний рахунок 

26003619939059 

IV. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і 

вартість акцій (розміру часток, паїв) 



Найменування юридичної 

особи засновника та/або 

учасника 

Код за ЄДРПОУ 

засновника та/або 

учасника 

Місцезнаходження 

Відсоток акцій (часток, паїв), 

які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 

кількості) 

Держава Україна в особi 

Запорiзької Обласної ради 

народних депутатiв 

д/н 
69107 Запорiжжя 

Ленiна, 164 
0 

Прізвище, ім"я, по батькові 

фізичної особи 

Серія, номер, дата видачі та 

найменування органу, який видав 

паспорт* 

Відсоток акцій (часток, паїв), 

які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 

кількості) 

д/н д/н д/н д/н 0 

Усього 0 

V. Інформація про посадових осіб емітента 

6.1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 

1) посада 

Генеральний директор 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Гостiщев Олександр Васильович 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

СВ 003520 25.05.1999 Ленiнський РВ УМВС України в Запорiзькiй областi 

4) рік народження** 

1974 

5) освіта** 

Вища, Запорiзький державний технiчний унiверситет, спецiальнiсть - обладнання i 

технологiя пiдвищення зносостiйкостi та вiдновлення деталей машин 

6) стаж керівної роботи (років)** 

16 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

ПАТ "ЗТР" - заступник директора з виробництва - начальник виробничо-диспетчерського 

управлiння. 

8) дата обрання та термін, на який обрано 

12.04.3013 3 роки 

9) Опис 

Генеральний директор вiдповiдно до Статуту Товариства здiйснює керiвництво поточною 

дiяльнiстю Товариства, а саме:  

- представляє Товариство у вiдносинах з українськими та iноземними громадянами, особами 

без громадянства, пiдприємствами, установами та органiзацiями, органами державної влади 

або мiсцевого самоврядування та будь-якими iншими суб'єктами;  

- подає на затвердження Наглядової ради пропозицiї щодо органiзацiйної структури 

управлiння Товариства;  

- подає для погодження Наглядовiй радi кандидатури керiвникiв за функцiями управлiння (їх 

призначення та звiльнення, за виключенням звiльнення за власним бажанням) вiдповiдно до 



органiзацiйної структури управлiння Товариства, визначає умови оплати їх працi;  

- призначає та звiльняє за погодженням iз Наглядовою радою керiвникiв вiдокремлених 

пiдроздiлiв, застосовує щодо них заходи заохочення та накладає стягнення;  

- органiзовує розробку та затверджує поточнi плани i оперативнi завдання Товариства та 

забезпечує їх реалiзацiю;  

- розподiляє обов'язки мiж керiвниками за функцiями управлiння;  

- самостiйно розпоряджається коштами та майном Товариства, укладає договори, правочини, 

здiйснює операцiї, в тому числi укладає кредитнi договори, договори про надання майна 

Товариства в заставу, iпотеку тощо, договори про видачу вiд iменi Товариства фiнансових 

гарантiй та поручительств з урахуванням вимог, встановлених роздiлом 13 Статуту;  

- попередньо погоджує iз Наглядовою радою укладення Товариством правочинiв чи 

вчинення операцiй, визначених роздiлом 13 Статуту; готує Наглядовiй радi висновки та 

пропозицiї по таким правочинам чи операцiям;  

- готує пропозицiї Наглядовiй радi про анулювання акцiй чи продаж ранiше викуплених 

Товариством акцiй;  

- готує пропозицiї Наглядовiй радi про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм 

акцiй, за винятком податкових векселiв, про порядок та умови їх випуску, а також про викуп 

розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;  

- подає на розгляд Наглядової ради пропозицiї про участь та припинення участi Товариства у 

промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, пiдприємствах, установах, 

органiзацiях (у тому числi мiжнародних, благодiйних та iнших неприбуткових органiзацiях); 

про заснування iнших юридичних осiб тощо;  

- за погодженням iз Наглядовою радою пiдписує установчi документи (змiни до установчих 

документiв) нових господарських товариств, iнших юридичних осiб, створених Товариством 

або за участю Товариства, та без довiреностi приймає участь (голосує) на установчих та 

iнших зборах таких юридичних осiб;  

- вимагає, у разi необхiдностi, скликання засiдання Наглядової ради, приймає участь у 

засiданнях Наглядової ради з правом дорадчого голосу;  

- вимагає скликання Наглядовою радою позачергових Загальних зборiв у разi порушення 

провадження про визнання Товариства банкрутом або необхiдностi, у передбачених 

законодавством випадках, вчинення значного правочину;  

- подає на розгляд Наглядової ради пропозицiї щодо скликання чергових та позачергових 

Загальних зборiв, у тому числi про їх порядок денний, рекомендацiї та проекти рiшень з 

питань порядку денного; здiйснює органiзацiйне забезпечення (за рiшенням Наглядової 

ради) їх скликання та проведення. У разi необхiдностi обрання нового складу Наглядової 

ради, якщо кiлькiсть її членiв не вiдповiдає вимогам Статуту, на вимогу членiв Наглядової 

ради, якi залишилися, органiзовує у визначенi законодавством строки скликання та 

проведення позачергових Загальних зборiв з метою обрання нового складу Наглядової ради;  

- готує Наглядовiй радi пропозицiї щодо основних напрямкiв дiяльностi Товариства, його 

планiв та звiтiв про їх виконання;  

- органiзовує складання та надання Наглядовiй радi квартальних та рiчних звiтiв Товариства 

до їх оприлюднення та (або) подання на розгляд Загальних зборiв;  

- подає Наглядовiй радi пропозицiї щодо дивiдендної полiтики;  

- органiзовує за рiшенням Загальних зборiв нарахування та виплату доходiв за цiнними 

паперами, що випущенi Товариством;  

- органiзовує контроль виконання рiшень Загальних зборiв та Наглядової ради;  

- у випадках, передбачених законодавством, а також у разi прийняття вiдповiдного рiшення 

Наглядовою радою, забезпечує проведення аудиторської перевiрки дiяльностi Товариства. 

Кандидатура аудитора та умови договору з ним повиннi бути погодженi iз Наглядовою 

радою;  

- без довiреностi дiє вiд iменi Товариства та вчиняє вiд його iменi юридичнi дiї у межах 

компетенцiї, визначеної Статутом, у тому числi: 1. вiдкриває та закриває рахунки у 

банкiвських установах; 2. пiдписує усi документи грошового, кредитного, майнового та 

немайнового характеру, звiти та баланси, листи, звернення тощо; 3. здiйснює операцiї, 



виступає вiд iменi Товариства у взаємовiдносинах з будь-якими третiми особами;  

- наймає на роботу та звiльняє з роботи працiвникiв Товариства, вживає до них заходи 

заохочення за результатами їх трудової дiяльностi та накладає стягнення за порушення 

вiдповiдно до законодавства, Статуту та внутрiшнiх документiв Товариства;  

- укладає трудовi договори та угоди (крiм працiвникiв товариства, пiдписання трудових 

договорiв з якими законодавством та Статутом вiднесено до компетенцiї iнших осiб);  

- встановлює форми, системи та порядок оплати працi працiвникiв Товариства (крiм осiб, 

розмiр та умови оплати працi яких визначаються Загальними зборами або Наглядовою 

радою) згiдно з вимогами законодавства, штатнi розклади вiдокремлених пiдроздiлiв 

Товариства;  

- у межах своєї компетенцiї видає накази та розпорядження, дає вказiвки, обов'язковi для 

виконання усiма працiвниками Товариства, включаючи вiдокремленi пiдроздiли;  

- подає Наглядовiй радi з власної iнiцiативи, у разi необхiдностi, на погодження накази або 

iншi рiшення;  

- здiйснює iншi функцiї, якi необхiднi для забезпечення нормальної роботи Товариства, 

згiдно iз законодавством, Статутом та внутрiшнiми документами Товариства;  

- пiдписує вiд iменi власника колективний договiр, змiни та доповнення до нього;  

- забезпечує оформлення виписок iз Статуту (змiн до нього), витягiв iз протоколiв Загальних 

зборiв та iнших документiв, що затверджено Загальними зборами, та пiдписує цi документи;  

- вирiшує iншi питання дiяльностi Товариства, крiм тих, якi вiдповiдно до Статуту 

вiдносяться до компетенцiї Загальних зборiв або Наглядової ради.  

Iнформацiя про розмiр виплаченої винагороди не наводиться у зв'язку iз тим, що згоди на 

розкриття iнформацiї щодо виплаченої протягом 2013 року заробiтної плати Генеральним 

директором Товариства не надано, будь-яких iнших додаткових винагород, у тому числi у 

натуральнiй формi, протягом 2013 року Генеральний директор ПАТ "Супер" не отримував. 

Гостiщев Олександр Васильович протягом усього 2013 року обiймав посаду Генерального 

директора.  

У зв'язку iз закiнченням 15.04.2013 термiну дiї контракту, укладеного з Генеральним 

директором ПАТ "Супер", Наглядовою радою Товариства Гостiщева О.В. обрано на посаду 

Генерального директора термiном на 3 роки з 16.04.2013 без припинення трудових вiдносин.  

Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини Гостiщев О.В. не має. Загальний 

стаж керiвної роботи складає 16 рокiв. До призначення на посаду Генерального директора 

ПАТ "Супер" Гостiщев О.В. протягом останнiх 5 рокiв займав наступнi посади: начальник 

зварювального цеху; заступник директора з виробництва - начальник виробничо-

диспетчерського управлiння; виконуючий обов'язки Генерального директора ПАТ "Супер". 

Протягом 2013 року Генеральний директор Гостiщев О.В. не обiймав посад на будь-яких 

iнших пiдприємствах.  

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

1) посада 

Головний бухгалтер 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Поспєлова Свiтлана Юрiївна 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

СА 910221 03.10.1998 Хортицьким РВ УМВС України в Запорiзькiй областi 

4) рік народження** 

1977 

5) освіта** 



Вища, Запорiзький державний унiверситет, спецiальнiсть - Облiк i аудит 

6) стаж керівної роботи (років)** 

12 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

ВАТ "Трест "Запорiжалюмiнбуд" - головний бухгалтер вiдокремленого структурного 

пiдроздiлу "База вiдпочинку "Радуга" 

8) дата обрання та термін, на який обрано 

05.05.2010 на невизначений термiн до звiльнення 

9) Опис 

Головний бухгалтер Товариства має наступнi повноваження та обов'язки:  

- вимагати вiд пiдроздiлiв первиннi документи, накази, розпорядження, договори, 

кошториси, нормативи та iншу iнформацiю, необхiдну для бухгалтерського та податкового 

облiку i контролю; 

- розробляти рiзного роду iнструкцiї та вказiвки, пов'язанi з удосконаленням облiку i 

звiтностi та доводити їх до пiдроздiлiв. Цi iнструкцiї є обов'язковими до виконання для всiх 

пiдроздiлiв; 

- готувати накази про проведення iнвентаризацiї, вносити пропозицiї про заохочення 

пiдпорядкованих йому працiвникiв, залучати до вiдповiдальностi осiб, якi допустили 

неправильне оформлення та складання документiв, а також недостовiрнiсть даних у 

документах;  

- видавати розпорядження по бухгалтерiї адмiнiстративного та органiзацiйного змiсту;  

- пiдписувати фiнансову звiтнiсть, декларацiї, розрахунки з нарахування податкiв, зборiв та 

iнших обов'язкових платежiв згiдно податкового законодавства, а також звiтнiсть до 

соцiальних фондiв, документи, якi слугують пiдставою для прийому i видачi грошових 

коштiв, товаро-матерiальних цiнностей, документи, якi стосуються кредитних зобов'язань 

пiдприємства. 

Iнформацiя про розмiр виплаченої винагороди не наводиться у зв'язку iз тим, що згоди на 

розкриття iнформацiї щодо виплаченої їй протягом 2013 року заробiтної плати Головний 

бухгалтер Поспєлова С.Ю. не надала, будь-яких iнших додаткових винагород, у тому числi у 

натуральнiй формi, протягом 2013 року не отримувала. Поспєлова Свiтлана Юрiївна 

протягом усього 2013 року обiймала посаду головного бухгалтера ПАТ "Супер". Протягом 

2013 року будь-яких змiн у персональному складi щодо посади Головного бухгалтера не 

вiдбувалося. Непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини Поспєлова С.Ю. не 

має. Загальний стаж керiвної роботи складає 12 рокiв. Протягом 2013 року Поспєлова С.Ю. 

не обiймала посад на будь-яких iнших пiдприємствах. До призначення на посаду Головного 

бухгалтера ПАТ "Супер" Поспєлова С.Ю. протягом останнiх 5 рокiв займала наступнi 

посади: головний бухгалтер.  

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

1) посада 

Голова Наглядової ради 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Компанiя Azidano Limited 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

д/в НЕ205394 д/в 

4) рік народження** 



0 

5) освіта** 

д/в 

6) стаж керівної роботи (років)** 

0 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

д/в  

8) дата обрання та термін, на який обрано 

06.04.2011 3 роки 

9) Опис 

До компетенцiї Наглядової ради належить вирiшення питань, передбачених Статутом, 

Положенням "Про Наглядову раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод 

надпотужних трансформаторiв", а також переданих на вирiшення Наглядової ради 

Загальними зборами, а саме:  

- затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з 

дiяльнiстю Товариства (у тому числi положень про вiдокремленi пiдроздiли), внесення змiн 

та доповнень до них;  

- затвердження органiзацiйної структури управлiння Товариства;  

- вирiшення усiх питань щодо скликання та проведення Загальних зборiв, зокрема: 

пiдготовка, затвердження порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення або вiдмову у включеннi пропозицiй до порядку денного (крiм 

скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв); прийняття рiшення про проведення 

чергових або позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до Статуту та у випадках, 

встановлених законодавством; обрання Реєстрацiйної комiсiї Загальних зборiв, за винятком 

випадкiв, встановлених законодавством; у випадках, передбачених законодавством та 

Статутом, визначення особи, що уповноважується вiдкривати Загальнi збори та головувати 

на них, та/або особи, що уповноважується виконувати функцiї секретаря Загальних зборiв; 

визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення 

Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах; затвердження форми i тексту 

бюлетенiв для голосування на Загальних зборах; вирiшення питань про запрошення на 

Загальнi збори представникiв аудитора Товариства, посадових осiб Товариства незалежно вiд 

володiння ними акцiями Товариства, представникiв органу, який представляє права та 

iнтереси трудового колективу Товариства, будь-яких iнших осiб;  

- прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;  

- прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй та 

податкових векселiв, затвердження порядку та умов їх випуску, а також прийняття рiшення 

про їх викуп;  

- затвердження ринкової вартостi майна (цiнних паперiв, iнших речей або майнових чи 

вiдчужуваних прав) у випадках його оцiнки, передбачених Статутом та законодавством, а 

також прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;  

- обрання та припинення повноважень Генерального директора;  

- затвердження контракту (строкового трудового договору), який укладатиметься з 

Генеральним директором, укладення та розiрвання контракту, встановлення розмiру його 

винагороди. Контракт з Генеральним директором вiд iменi Товариства пiдписується Головою 

Наглядової ради або особою, уповноваженою Наглядовою радою;  

- прийняття рiшення про вiдсторонення Генерального директора вiд здiйснення повноважень 

та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Генерального директора. 

Призначена особа, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Генерального директора, 

здiйснює керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства у межах компетенцiї Генерального 



директора, визначеної Статутом, якщо iнше не визначено у рiшеннi при її обраннi;  

- прийняття рiшення про вiдсторонення Генерального директора вiд здiйснення повноважень 

на час проведення спецiальних перевiрок, передбачених законодавством та Статутом, але не 

бiльше нiж на три мiсяцi, та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження 

Генерального директора. Призначена особа, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження 

Генерального директора, здiйснює керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства у межах 

компетенцiї Генерального директора, визначеної Статутом, якщо iнше не визначено у 

рiшеннi при її обраннi;  

- визначення порядку проведення аудиторських перевiрок дiяльностi Товариства, обрання 

аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення 

розмiру оплати його послуг;  

- визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного 

законодавством;  

- вирiшення питань про участь та припинення участi Товариства у промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях, пiдприємствах, установах, органiзацiях (у тому числi 

мiжнародних, благодiйних та iнших неприбуткових органiзацiях); про заснування iнших 

юридичних осiб; надання попередньої згоди Генеральному директору на укладення 

Товариством договорiв, правочинiв чи вчинення операцiй щодо набуття чи припинення 

участi Товариства у складi iнших юридичних осiб, в тому числi надання попередньої згоди 

Генеральному директору на пiдписання установчих документiв таких юридичних осiб або 

змiн до них;  

- вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради законодавством, у разi 

злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;  

- прийняття рiшення про надання попередньої згоди Генеральному директору на вчинення 

Товариством значного правочину, визначеного пунктом 13.2 Статуту;  

- подання на розгляд Загальним зборам пропозицiй про вчинення значних правочинiв, 

визначених у пунктах 13.3 та 13.4 Статуту;  

- прийняття рiшення про вчинення чи вiдмову вiд вчинення правочинiв, щодо яких є 

заiнтересованiсть, у випадках, передбачених законодавством та Статутом, або про винесення 

на розгляд Загальних зборiв подання про вчинення цих правочинiв;  

- визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття 

ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або 

викупу акцiй;  

- прийняття рiшення про обрання (замiну) зберiгача та/або депозитарiя цiнних паперiв та 

затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його 

послуг;  

- надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм акцiй особою (особами, що 

дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй, у випадках, визначених 

законодавством;  

- затвердження порядку i умов залучення до Товариства iнвестицiй, у тому числi iноземних;  

- погодження за поданням Генерального директора кандидатур керiвникiв за функцiями 

управлiння (їх призначення та звiльнення, за виключенням звiльнення за власним бажанням) 

вiдповiдно до органiзацiйної структури управлiння Товариства;  

- погодження за поданням Генерального директора кандидатур на посади керiвникiв 

залежних господарських товариств та вiдокремлених пiдроздiлiв (їх призначення та 

звiльнення, за виключенням звiльнення за власним бажанням), визначення умов оплати їх 

працi;  

- прийняття рiшень про проведення позачергових ревiзiй, аудиту фiнансово- господарської 

дiяльностi залежних господарських товариств та вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства, 

розгляд результатiв ревiзiй, аудиту;  

- попереднiй розгляд рiчних звiтiв, балансiв та висновкiв по них Ревiзiйної комiсiї;  

- визначення форм контролю за дiяльнiстю Генерального директора, здiйснення контролю за 

фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства, iнiцiювання, в разi необхiдностi, 



проведення позачергових ревiзiй та аудиторських перевiрок фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства, розгляд результатiв ревiзiй, аудиту;  

- попереднiй розгляд всiх матерiалiв, що пропонуються до розгляду Загальним зборам, крiм 

випадкiв, передбачених законодавством;  

- подання Загальним зборам пропозицiй з питань дiяльностi Товариства;  

- подання Загальним зборам пропозицiй вiдносно викупу Товариством розмiщених ним 

акцiй;  

- контроль за реалiзацiєю основних напрямкiв дiяльностi Товариства, ухвалення його 

стратегiї, погодження рiчного бюджету, бiзнес-планiв та здiйснення контролю за їх 

реалiзацiєю;  

- аналiз та оцiнка дiй Генерального директора щодо управлiння Товариством, реалiзацiї 

iнвестицiйної, технiчної та цiнової полiтики, додержання рацiональної номенклатури товарiв 

i послуг, здiйснення iнших дiй щодо контролю за дiяльнiстю Генерального директора;  

- забезпечення функцiонування належної системи внутрiшнього та зовнiшнього контролю за 

фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства (що включає, але не обмежується, 

виявлення недолiкiв системи контролю, розробку пропозицiй та рекомендацiй щодо їх 

вдосконалення, здiйснення контролю за ефективнiстю зовнiшнього аудиту, об'єктивнiстю та 

незалежнiстю аудитора, здiйснення контролю за усуненням недолiкiв, якi були виявленi пiд 

час проведення перевiрок Ревiзiйною комiсiєю та зовнiшнiм аудитором);  

- розгляд висновкiв, матерiалiв перевiрок та службових розслiдувань, що проводяться 

Ревiзiйною комiсiєю за власною iнiцiативою, за рiшенням Загальних зборiв, Наглядової ради 

чи за вимогою акцiонерiв Товариства;  

- розгляд та затвердження квартальних звiтiв, якi подає Генеральний директор, а також 

погодження i внесення на розгляд Загальних зборiв рiчних результатiв дiяльностi Товариства 

(в тому числi рiчної фiнансової звiтностi); проведення перевiрки достовiрностi рiчної та 

квартальної фiнансової звiтностi до її оприлюднення та (або) подання на розгляд Загальних 

зборiв;  

- визначення загальних засад iнформацiйної полiтики Товариства; встановлення порядку 

надання iнформацiї акцiонерам та особам, якi не є акцiонерами; визначення перелiку 

вiдомостей, якi становлять комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю, а також 

встановлення порядку доступу до такої iнформацiї; здiйснення контролю за розкриттям 

iнформацiї та реалiзацiєю iнформацiйної полiтики Товариства;  

- погодження наказiв або iнших рiшень Генерального директора за його поданням;  

- вирiшення iнших питань, що належать до компетенцiї Наглядової ради. Наглядова рада 

може давати окремi доручення Генеральному директору з питань дiяльностi Товариства.  

Повноваження Голови Наглядової ради:  

- розподiляє обов'язки мiж членами Наглядової ради та визначає їх повноваження;  

- органiзує роботу Наглядової ради та здiйснює контроль за виконанням рiшень Наглядової 

ради;  

- координує пiдготовку i скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, затверджує 

порядок денний засiдань, органiзує ведення протоколiв засiдань Наглядової ради;  

- пiдтримує постiйнi контакти та представляє Наглядову раду у роботi з iншими органами 

Товариства, з державними i громадськими органами, з будь-якими пiдприємствами, 

органiзацiями, установами та громадянами; пiдписує документи, виданi Наглядовою радою, 

в тому числi вiдповiдi на запити;  

- готує проект звiту та звiтує перед рiчними Загальними зборами про дiяльнiсть Наглядової 

ради;  

- своїм рiшенням Наглядова рада може делегувати цi повноваження iншому члену 

Наглядової ради;  

- вiдкриває Загальнi збори;  

- пiдписує вiд iменi Товариства контракт (строковий трудовий договiр) з Генеральним 

директором та додатковi угоди до нього, якими визначаються умови здiйснення Генеральним 

директором власних прав та обов'язкiв, розмiр та порядок виплати винагороди, гарантiї та 

компенсацiї тощо. Контракт обов'язково повинен мiстити умову, вiдповiдно до якої строк дiї 



контракту закiнчується у разi припинення повноважень Генерального директора в порядку, 

передбаченому законодавством та Статутом. Контракт має бути пiдписаний протягом п'яти 

робочих днiв з моменту обрання Генерального директора та затвердження Наглядовою 

радою умов контракту;  

- вирiшує iншi питання, якi необхiднi для органiзацiї дiяльностi Наглядової ради.  

Обов'язки Голови Наглядової ради:  

- дiяти добросовiсно та розумно в iнтересах Товариства, не перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно та розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, 

обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин;  

- дотримуватися у своїй дiяльностi вимог законодавства, Статуту, Положення "Про 

Наглядову раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та iнших внутрiшнiх документiв Товариства;  

- виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Наглядовою радою;  

- брати участь у Загальних зборах та засiданнях Наглядової ради або завчасно повiдомляти 

про неможливiсть участi у них iз зазначенням причини вiдсутностi;  

- дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладення правочинiв, 

у вчиненнi яких є особиста заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв);  

- дотримуватися усiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних з режимом обiгу, безпеки 

та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Зберiгати (не розголошувати) комерцiйну 

таємницю, конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, яка стала 

вiдома йому у зв'язку з виконанням своїх повноважень, не розголошувати її особам, якi не 

мають права доступу до такої iнформацiї (крiм випадкiв, передбачених законодавством), а 

також не використовувати її у особистих iнтересах або в iнтересах третiх осiб;  

- своєчасно надавати Загальним зборам та Наглядовiй радi повну та достовiрну iнформацiю, 

вiдому йому, про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства;  

- повiдомити, не пiзнiше нiж за два тижнi, у письмовiй формi Наглядову раду та 

Генерального директора про настання обставин, визначених у пунктах 3.6 та 3.7 Положення 

"Про Наглядову раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв", якi унеможливлюють виконання ним обов'язкiв члена Наглядової ради.  

Голова Наглядової ради не отримував будь-якої винагороди протягом звiтного року в тому 

числi в натуральнiй формi. Протягом 2013 року будь-яких змiн у складi Наглядової ради 

Товариства не вiдбувалось. У зв'язку з тим, що Головою Наглядової ради Товариства є 

юридична особа, iнформацiя про її паспортнi данi, рiк народження, освiту, стаж керiвної 

роботи, наявнiсть непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини, найменування 

пiдприємства, перелiк попереднiх посад, а також про обiймання посад на будь-яких iнших 

пiдприємствах та їх найменування не наводиться.  

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

1) посада 

Член Наглядової ради 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Компанiя Zadano Limited 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

д/в НЕ205391 д/в 

4) рік народження** 

0 

5) освіта** 

д/в 



6) стаж керівної роботи (років)** 

0 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

д/в  

8) дата обрання та термін, на який обрано 

06.04.2011 3 роки 

9) Опис 

Повноваження члена Наглядової ради визначаються Статутом, Положенням "Про Наглядову 

раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та Законом України "Про акцiонернi товариства", умовами цивiльно-

правового договору, що укладається з членом Наглядової ради, рiшеннями прийнятими 

Наглядовою радою та Загальними зборами акцiонерiв Товариства. Повноваження Члена 

Наглядової ради:  

- брати участь, приймати рiшення, надавати пропозицiї та зауваження на засiданнях 

Наглядової ради;  

- за вiдповiдним запитом на адресу Генерального директора вiд iменi Голови Наглядової 

ради отримувати повну, достовiрну та своєчасну iнформацiю про фiнансово-господарську 

дiяльнiсть Товариства та його вiдокремлених пiдроздiлiв, необхiдну йому, як члену 

Наглядової ради, для вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради; 

знайомитися з документами та отримувати їх копiї. Вищезазначена iнформацiя та документи 

надаються члену Наглядової ради протягом п'яти робочих днiв з дати отримання 

Товариством вiдповiдного запиту;  

- вимагати скликання позачергового засiдання Наглядової ради.  

Обов'язки Члена Наглядової ради:  

- дiяти добросовiсно та розумно в iнтересах Товариства, не перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно та розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, 

обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин;  

- дотримуватися у своїй дiяльностi вимог законодавства, Статуту, Положення "Про 

Наглядову раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та iнших внутрiшнiх документiв Товариства;  

- виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Наглядовою радою;  

- брати участь у Загальних зборах та засiданнях Наглядової ради або завчасно повiдомляти 

про неможливiсть участi у них iз зазначенням причини вiдсутностi;  

- дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладення правочинiв, 

у вчиненнi яких є особиста заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв);  

- дотримуватися усiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних з режимом обiгу, безпеки 

та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Зберiгати (не розголошувати) комерцiйну 

таємницю, конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, яка стала 

вiдома йому у зв'язку з виконанням своїх повноважень, не розголошувати її особам, якi не 

мають права доступу до такої iнформацiї (крiм випадкiв, передбачених законодавством), а 

також не використовувати її у особистих iнтересах або в iнтересах третiх осiб;  

- своєчасно надавати Загальним зборам та Наглядовiй радi повну та достовiрну iнформацiю, 

вiдому йому, про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства;  

- повiдомити, не пiзнiше нiж за два тижнi, у письмовiй формi Наглядову раду та 

Генерального директора про настання обставин, визначених у пунктах 3.6 та 3.7 Положення 

"Про Наглядову раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв", якi унеможливлюють виконання ним обов'язкiв члена Наглядової ради.  

Член Наглядової ради не отримував будь-якої винагороди протягом звiтного року в тому 

числi в натуральнiй формi.  

Протягом 2013 року будь-яких змiн у складi Наглядової ради Товариства не вiдбувалось. У 

зв'язку з тим, що Членом Наглядової ради Товариства є юридична особа, iнформацiя про її 



паспортнi данi, рiк народження, освiту, стаж керiвної роботи, наявнiсть непогашеної 

судимостi за корисливi та посадовi злочини, найменування пiдприємства, перелiк попереднiх 

посад, а також про обiймання посад на будь-яких iнших пiдприємствах та їх найменування 

не наводиться. 

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

1) посада 

Секретар Наглядової ради 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Компанiя Karatano Limited 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

д/в НЕ204598 д/в 

4) рік народження** 

0 

5) освіта** 

д/в 

6) стаж керівної роботи (років)** 

0 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

д/в 

8) дата обрання та термін, на який обрано 

06.04.2011 3 роки 

9) Опис 

Повноваження члена Наглядової ради визначаються Статутом, Положенням "Про Наглядову 

раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та Законом України "Про акцiонернi товариства", умовами цивiльно-

правового договору, що укладається з членом Наглядової ради, рiшеннями прийнятими 

Наглядовою радою та Загальними зборами акцiонерiв Товариства.  

Повноваження секретаря Наглядової ради:  

- за дорученням Голови Наглядової ради повiдомляє усiх членiв Наглядової ради про 

проведення засiдань Наглядової ради;  

- забезпечує Голову та iнших членiв Наглядової ради необхiдною iнформацiєю та 

документацiєю;  

- здiйснює облiк кореспонденцiї, яка адресована Наглядовiй радi, та органiзує пiдготовку 

вiдповiдних вiдповiдей;  

- оформляє документи, виданi Наглядовою радою чи Головою Наглядової ради, та забезпечує 

їх надання членам Наглядової ради та iншим, за призначенням, особам;  

- оформляє протоколи засiдань Наглядової ради та витяги з них;  

- iнформує членiв Наглядової ради про рiшення, прийнятi Наглядовою радою шляхом 

заочного (змiшаного) голосування.  

Обов'язки секретаря Наглядової ради:  

- дiяти добросовiсно та розумно в iнтересах Товариства, не перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно та розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, 

обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин;  

- дотримуватися у своїй дiяльностi вимог законодавства, Статуту, Положення "Про 



Наглядову раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та iнших внутрiшнiх документiв Товариства;  

- виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Наглядовою радою;  

- брати участь у Загальних зборах та засiданнях Наглядової ради або завчасно повiдомляти 

про неможливiсть участi у них iз зазначенням причини вiдсутностi;  

- дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладення правочинiв, 

у вчиненнi яких є особиста заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв);  

- дотримуватися усiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних з режимом обiгу, безпеки 

та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Зберiгати (не розголошувати) комерцiйну 

таємницю, конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, яка стала 

вiдома йому у зв'язку з виконанням своїх повноважень, не розголошувати її особам, якi не 

мають права доступу до такої iнформацiї (крiм випадкiв, передбачених законодавством), а 

також не використовувати її у особистих iнтересах або в iнтересах третiх осiб;  

- своєчасно надавати Загальним зборам та Наглядовiй радi повну та достовiрну iнформацiю, 

вiдому йому, про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства;  

- повiдомити, не пiзнiше нiж за два тижнi, у письмовiй формi Наглядову раду та 

Генерального директора про настання обставин, визначених у пунктах 3.6 та 3.7 Положення 

"Про Наглядову раду Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв", якi унеможливлюють виконання ним обов'язкiв члена Наглядової ради.  

Секретар Наглядової ради не отримував будь-якої винагороди протягом звiтного року в тому 

числi в натуральнiй формi. Протягом 2013 року будь-яких змiн у складi Наглядової ради 

Товариства не вiдбувалось. У зв'язку з тим, що секретарем Наглядової ради Товариства є 

юридична особа, iнформацiя про її паспортнi данi, рiк народження, освiту, стаж керiвної 

роботи, наявнiсть непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини, найменування 

пiдприємства, перелiк попереднiх посад, а також про обiймання посад на будь-яких iнших 

пiдприємствах та їх найменування не наводиться.  

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

1) посада 

Голова Ревiзiйної комiсiї 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Компанiя "Tregory Holdings Limited" 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

д/в НЕ 216306 д/в 

4) рік народження** 

0 

5) освіта** 

д/в 

6) стаж керівної роботи (років)** 

0 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

д/в 

8) дата обрання та термін, на який обрано 

06.04.2011 3 роки 

9) Опис 



При здiйсненнi контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства Ревiзiйна 

комiсiя перевiряє: 

- достовiрнiсть даних, якi мiстяться у рiчнiй фiнансовiй звiтностi Товариства; 

- вiдповiднiсть ведення бухгалтерського, податкового, статистичного та iнших видiв облiку 

та звiтностi вiдповiдним нормативним документам; 

- своєчаснiсть i правильнiсть вiдображення у бухгалтерському облiку усiх фiнансово-

господарських операцiй вiдповiдно до встановлених правил та порядку їх ведення, вiрнiсть 

розрахункiв i дотримання термiнiв перерахувань до бюджету податкiв, зборiв та iнших 

обов'язкових платежiв; 

- вiрнiсть визначення розмiру Статутного капiталу i вiдповiдної кiлькостi акцiй, що 

випускаються, рух Статутного капiталу; 

- дотримання Генеральним директором наданих йому повноважень щодо розпорядження 

майном Товариства, укладення правочинiв та проведення фiнансових операцiй вiд iменi 

Товариства; 

- своєчаснiсть та правильнiсть здiйснення розрахункiв за зобов'язаннями Товариства; 

- зберiгання грошових коштiв та матерiальних цiнностей; 

- використання коштiв Резервного капiталу Товариства; 

- правильнiсть нарахування та виплати дивiдендiв; 

- дотримання порядку оплати акцiй Товариства; 

- фiнансовий стан Товариства, рiвень його платоспроможностi, лiквiдностi активiв, 

спiввiдношення власних та позичкових коштiв; 

- контролює дотримання Товариством законодавства; 

- розглядає звiти внутрiшнiх i зовнiшнiх аудиторiв та готує вiдповiднi пропозицiї Загальним 

зборам; 

- виносить на розгляд Загальних зборiв, щонайменше раз на рiк, звiт та висновки про 

результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi та достовiрностi фiнансової 

звiтностi Товариства за пiдсумками попереднього (звiтного) року; 

- вносить на Загальнi збори або Наглядовiй радi пропозицiї щодо будь-яких питань, 

вiднесених до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, якi стосуються фiнансової безпеки i 

стабiльностi Товариства; 

- вносить пропозицiї до порядку денного Загальних зборiв та вимагає скликання 

позачергових Загальних зборiв.  

Ревiзiйна комiсiя, вiдповiдно до покладених на неї завдань, здiйснює плановi та спецiальнi 

перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства i його вiдокремлених пiдроздiлiв.  

Голова Ревiзiйної комiсiї:  

- розподiляє обов'язки мiж членами Ревiзiйної комiсiї та окреслює коло їх повноважень;  

- органiзовує роботу Ревiзiйної комiсiї та здiйснює контроль за реалiзацiєю плану роботи, 

затвердженого Ревiзiйною комiсiєю;  

- координує пiдготовку i скликає засiдання Ревiзiйної комiсiї та головує на них, затверджує 

порядок денний засiдань, органiзовує ведення протоколiв засiдань Ревiзiйної комiсiї;  

- готує доповiдь про результати перевiрок та звiтує (або доручає звiтувати iншому члену 

Ревiзiйної комiсiї) перед Загальними зборами та Наглядовою радою;  

- пiдтримує постiйнi контакти з iншими органами та посадовими особами Товариства;  

- вирiшує iншi питання, якi необхiднi для органiзацiї дiяльностi Ревiзiйної комiсiї в межах її 

компетенцiї.  

Обов'язки Голови Ревiзiйної комiсiї:  

- дiяти добросовiсно та розумно в iнтересах Товариства, не перевищувати своїх повноважень.  

Обов'язок дiяти добросовiсно та розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, 

обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин;  

- дотримуватися у своїй дiяльностi вимог законодавства, Статуту, Положення "Про ревiзiйну 

комiсiю Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та iнших внутрiшнiх документiв Товариства;  

- виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Ревiзiйною комiсiєю;  

- брати участь у перевiрках та засiданнях Ревiзiйної комiсiї або завчасно повiдомляти про 



неможливiсть участi у них iз зазначенням причини вiдсутностi;  

- дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладення правочинiв, 

у вчиненнi яких є особиста заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв);  

- дотримуватися усiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних з режимом обiгу, безпеки 

та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Зберiгати (не розголошувати) комерцiйну 

таємницю, конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, яка стала 

вiдома йому у зв'язку з виконанням своїх повноважень, не розголошувати її особам, якi не 

мають права доступу до такої iнформацiї (крiм випадкiв, передбачених законодавством), а 

також не використовувати її у особистих iнтересах або в iнтересах третiх осiб;  

- своєчасно надавати Загальним зборам та Ревiзiйнiй комiсiї повну та достовiрну iнформацiю, 

вiдому йому, про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства;  

- повiдомити, не пiзнiше нiж за два тижнi, у письмовiй формi Ревiзiйну комiсiю та 

Генерального директора про настання обставин, визначених у пунктах 3.6 та 3.7 Положення 

"Про ревiзiйну комiсiю Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод 

надпотужних трансформаторiв", якi унеможливлюють виконання ним обов'язкiв члена 

Ревiзiйної комiсiї.  

Голова Ревiзiйної комiсiї не отримував будь-якої винагороди протягом звiтного року в тому 

числi в натуральнiй формi. Протягом 2013 року будь-яких змiн у складi Ревiзiйної комiсiї не 

вiдбувалось. У зв'язку з тим, що Головою Ревiзiйної комiсiї Товариства є юридична особа, 

iнформацiя про її паспортнi данi, рiк народження, освiту, стаж керiвної роботи, наявнiсть 

непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини, найменування пiдприємства, 

перелiк попереднiх посад, а також про обiймання посад на будь-яких iнших пiдприємствах та 

їх найменування не наводиться. 

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

1) посада 

Член Ревiзiйної комiсiї 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Компанiя ARTAMARE LIMITED 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

д/в НЕ204531 д/в 

4) рік народження** 

0 

5) освіта** 

д/в 

6) стаж керівної роботи (років)** 

0 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

д/в 

8) дата обрання та термін, на який обрано 

06.04.2011 3 роки 

9) Опис 

При здiйсненнi контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства Ревiзiйна 

комiсiя перевiряє: 

- достовiрнiсть даних, якi мiстяться у рiчнiй фiнансовiй звiтностi Товариства; 



- вiдповiднiсть ведення бухгалтерського, податкового, статистичного та iнших видiв облiку 

та звiтностi вiдповiдним нормативним документам; 

- своєчаснiсть i правильнiсть вiдображення у бухгалтерському облiку усiх фiнансово-

господарських операцiй вiдповiдно до встановлених правил та порядку їх ведення, вiрнiсть 

розрахункiв i дотримання термiнiв перерахувань до бюджету податкiв, зборiв та iнших 

обов'язкових платежiв; 

- вiрнiсть визначення розмiру Статутного капiталу i вiдповiдної кiлькостi акцiй, що 

випускаються, рух Статутного капiталу; 

- дотримання Генеральним директором наданих йому повноважень щодо розпорядження 

майном Товариства, укладення правочинiв та проведення фiнансових операцiй вiд iменi 

Товариства; 

- своєчаснiсть та правильнiсть здiйснення розрахункiв за зобов'язаннями Товариства; 

- зберiгання грошових коштiв та матерiальних цiнностей; 

- використання коштiв Резервного капiталу Товариства; 

- правильнiсть нарахування та виплати дивiдендiв; 

- дотримання порядку оплати акцiй Товариства; 

- фiнансовий стан Товариства, рiвень його платоспроможностi, лiквiдностi активiв, 

спiввiдношення власних та позичкових коштiв; 

- контролює дотримання Товариством законодавства; 

- розглядає звiти внутрiшнiх i зовнiшнiх аудиторiв та готує вiдповiднi пропозицiї Загальним 

зборам; 

- виносить на розгляд Загальних зборiв, щонайменше раз на рiк, звiт та висновки про 

результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi та достовiрностi фiнансової 

звiтностi Товариства за пiдсумками попереднього (звiтного) року; 

- вносить на Загальнi збори або Наглядовiй радi пропозицiї щодо будь-яких питань, 

вiднесених до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, якi стосуються фiнансової безпеки i 

стабiльностi Товариства; 

- вносить пропозицiї до порядку денного Загальних зборiв та вимагає скликання 

позачергових Загальних зборiв.  

Ревiзiйна комiсiя, вiдповiдно до покладених на неї завдань, здiйснює плановi та спецiальнi 

перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства i його вiдокремлених пiдроздiлiв.  

Член Ревiзiйної комiсiї має право:  

- брати участь, приймати рiшення, надавати пропозицiї та зауваження при перевiрках та на 

засiданнях Ревiзiйної комiсiї; 

- за вiдповiдним запитом на адресу Генерального директора вiд iменi Голови Ревiзiйної 

комiсiї отримувати повну, достовiрну та своєчасну iнформацiю про фiнансово-господарську 

дiяльнiсть Товариства та його вiдокремлених пiдроздiлiв, необхiдну йому, як члену 

Ревiзiйної комiсiї, для вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї; 

знайомитися з документами та отримувати їх копiї. Вищезазначена iнформацiя та документи 

надаються члену Ревiзiйної комiсiї протягом п’яти робочих днiв з дати отримання 

Товариством вiдповiдного запиту;  

- вимагати скликання засiдання Ревiзiйної комiсiї;  

- бути присутнiм на Загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного 

з правом дорадчого голосу. 

Член Ревiзiйної комiсiї зобов'язаний:  

- дiяти добросовiсно та розумно в iнтересах Товариства, не перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно та розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, 

обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин;  

- дотримуватися у своїй дiяльностi вимог законодавства, Статуту, Положення "Про ревiзiйну 

комiсiю Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та iнших внутрiшнiх документiв Товариства;  

- виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Ревiзiйною комiсiєю;  

- брати участь у перевiрках та засiданнях Ревiзiйної комiсiї або завчасно повiдомляти про 

неможливiсть участi у них iз зазначенням причини вiдсутностi;  



- дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладення правочинiв, 

у вчиненнi яких є особиста заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв);  

- дотримуватися усiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних з режимом обiгу, безпеки 

та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Зберiгати (не розголошувати) комерцiйну 

таємницю, конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, яка стала 

вiдома йому у зв'язку з виконанням своїх повноважень, не розголошувати її особам, якi не 

мають права доступу до такої iнформацiї (крiм випадкiв, передбачених законодавством), а 

також не використовувати її у особистих iнтересах або в iнтересах третiх осiб;  

- своєчасно надавати Загальним зборам та Ревiзiйнiй комiсiї повну та достовiрну iнформацiю, 

вiдому йому, про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства;  

- повiдомити, не пiзнiше нiж за два тижнi, у письмовiй формi Ревiзiйну комiсiю та 

Генерального директора про настання обставин, визначених у пунктах 3.6 та 3.7 Положення 

"Про ревiзiйну комiсiю Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод 

надпотужних трансформаторiв", якi унеможливлюють виконання ним обов’язкiв члена 

Ревiзiйної комiсiї. 

Член Ревiзiйної комiсiї не отримував будь-якої винагороди протягом звiтного року в тому 

числi в натуральнiй формi. Протягом 2013 року будь-яких змiн у складi Ревiзiйної комiсiї не 

вiдбувалось. У зв'язку з тим, що Членом Ревiзiйної комiсiї Товариства є юридична особа, 

iнформацiя про її паспортнi данi, рiк народження, освiту, стаж керiвної роботи, наявнiсть 

непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини, найменування пiдприємства, 

перелiк попереднiх посад, а також про обiймання посад на будь-яких iнших пiдприємствах та 

їх найменування не наводиться. 

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

1) посада 

Секретар Ревiзiйної комiсiї 

2) прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи 

Компанiя Energy Standard Industries Limited 

3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за 

ЄДРПОУ юридичної особи 

д/в НЕ240843 д/в 

4) рік народження** 

0 

5) освіта** 

д/в 

6) стаж керівної роботи (років)** 

0 

7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав** 

д/в 

8) дата обрання та термін, на який обрано 

06.04.2011 3 роки 

9) Опис 

При здiйсненнi контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю Товариства Ревiзiйна 

комiсiя перевiряє: 

- достовiрнiсть даних, якi мiстяться у рiчнiй фiнансовiй звiтностi Товариства; 

- вiдповiднiсть ведення бухгалтерського, податкового, статистичного та iнших видiв облiку 



та звiтностi вiдповiдним нормативним документам; 

- своєчаснiсть i правильнiсть вiдображення у бухгалтерському облiку усiх фiнансово-

господарських операцiй вiдповiдно до встановлених правил та порядку їх ведення, вiрнiсть 

розрахункiв i дотримання термiнiв перерахувань до бюджету податкiв, зборiв та iнших 

обов'язкових платежiв; 

- вiрнiсть визначення розмiру Статутного капiталу i вiдповiдної кiлькостi акцiй, що 

випускаються, рух Статутного капiталу; 

- дотримання Генеральним директором наданих йому повноважень щодо розпорядження 

майном Товариства, укладення правочинiв та проведення фiнансових операцiй вiд iменi 

Товариства; 

- своєчаснiсть та правильнiсть здiйснення розрахункiв за зобов'язаннями Товариства; 

- зберiгання грошових коштiв та матерiальних цiнностей; 

- використання коштiв Резервного капiталу Товариства; 

- правильнiсть нарахування та виплати дивiдендiв; 

- дотримання порядку оплати акцiй Товариства; 

- фiнансовий стан Товариства, рiвень його платоспроможностi, лiквiдностi активiв, 

спiввiдношення власних та позичкових коштiв; 

- контролює дотримання Товариством законодавства; 

- розглядає звiти внутрiшнiх i зовнiшнiх аудиторiв та готує вiдповiднi пропозицiї Загальним 

зборам; 

- виносить на розгляд Загальних зборiв, щонайменше раз на рiк, звiт та висновки про 

результати перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi та достовiрностi фiнансової 

звiтностi Товариства за пiдсумками попереднього (звiтного) року; 

- вносить на Загальнi збори або Наглядовiй радi пропозицiї щодо будь-яких питань, 

вiднесених до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї, якi стосуються фiнансової безпеки i 

стабiльностi Товариства; 

- вносить пропозицiї до порядку денного Загальних зборiв та вимагає скликання 

позачергових Загальних зборiв.  

Ревiзiйна комiсiя, вiдповiдно до покладених на неї завдань, здiйснює плановi та спецiальнi 

перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства i його вiдокремлених пiдроздiлiв.  

Секретар Ревiзiйної комiсiї має право:  

- брати участь, приймати рiшення, надавати пропозицiї та зауваження при перевiрках та на 

засiданнях Ревiзiйної комiсiї; 

- за вiдповiдним запитом на адресу Генерального директора вiд iменi Голови Ревiзiйної 

комiсiї отримувати повну, достовiрну та своєчасну iнформацiю про фiнансово-господарську 

дiяльнiсть Товариства та його вiдокремлених пiдроздiлiв, необхiдну йому, як члену 

Ревiзiйної комiсiї, для вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Ревiзiйної комiсiї; 

знайомитися з документами та отримувати їх копiї. Вищезазначена iнформацiя та документи 

надаються члену Ревiзiйної комiсiї протягом п’яти робочих днiв з дати отримання 

Товариством вiдповiдного запиту;  

- вимагати скликання засiдання Ревiзiйної комiсiї;  

- бути присутнiм на Загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного 

з правом дорадчого голосу. 

Секретар Ревiзiйної комiсiї зобов'язаний:  

- дiяти добросовiсно та розумно в iнтересах Товариства, не перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно та розумно означає необхiднiсть проявляти сумлiннiсть, 

обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних обставин;  

- дотримуватися у своїй дiяльностi вимог законодавства, Статуту, Положення "Про ревiзiйну 

комiсiю Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" та iнших внутрiшнiх документiв Товариства;  

- виконувати рiшення, прийнятi Загальними зборами та Ревiзiйною комiсiєю;  

- брати участь у перевiрках та засiданнях Ревiзiйної комiсiї або завчасно повiдомляти про 

неможливiсть участi у них iз зазначенням причини вiдсутностi;  

- дотримуватися встановлених у Товариствi правил та процедур щодо укладення правочинiв, 



у вчиненнi яких є особиста заiнтересованiсть (конфлiкт iнтересiв);  

- дотримуватися усiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних з режимом обiгу, безпеки 

та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Зберiгати (не розголошувати) комерцiйну 

таємницю, конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, яка стала 

вiдома йому у зв'язку з виконанням своїх повноважень, не розголошувати її особам, якi не 

мають права доступу до такої iнформацiї (крiм випадкiв, передбачених законодавством), а 

також не використовувати її у особистих iнтересах або в iнтересах третiх осiб;  

- своєчасно надавати Загальним зборам та Ревiзiйнiй комiсiї повну та достовiрну iнформацiю, 

вiдому йому, про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства;  

- повiдомити, не пiзнiше нiж за два тижнi, у письмовiй формi Ревiзiйну комiсiю та 

Генерального директора про настання обставин, визначених у пунктах 3.6 та 3.7 Положення 

"Про ревiзiйну комiсiю Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод 

надпотужних трансформаторiв", якi унеможливлюють виконання ним обов’язкiв члена 

Ревiзiйної комiсiї. 

Секретар Ревiзiйної комiсiї вiдповiдає за iнформацiйне, технiчне та протокольне 

забезпечення дiяльностi Ревiзiйної комiсiї. 

Секретар Ревiзiйної комiсiї не отримував будь-якої винагороди протягом звiтного року в 

тому числi в натуральнiй формi. Протягом 2013 року будь-яких змiн у складi Ревiзiйної 

комiсiї не вiдбувалось. У зв'язку з тим, що Секретарем Ревiзiйної комiсiї Товариства є 

юридична особа, iнформацiя про її паспортнi данi, рiк народження, освiту, стаж керiвної 

роботи, наявнiсть непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини, найменування 

пiдприємства, перелiк попереднiх посад, а також про обiймання посад на будь-яких iнших 

пiдприємствах та найменування не наводиться. 

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних. У разі ненадання згоди 

посадової особи на розкриття паспортних даних про це зазначається у описі.  

** Заповнюється щодо фізичних осіб. 

2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвищ

е, ім'я, по 

батькові 

посадової 

особи 

Паспортні 

дані фізичної 

особи (серія, 

номер, дата 

видачі, 

орган, який 

видав)* або 

ідентифікаці

йний код за 

ЄДРПОУ 

юридичної 

особи 

Дата 

внесен

ня до 

реєстр

у 

Кількіс

ть 

акцій 

(штук) 

Від 

загальн

ої 

кількос

ті акцій 

(у 

відсотк

ах) 

Кількість за видами акцій 

прості 

іменні 

прості на 

пред'явн

ика 

привілейо

вані іменні 

привілейо

вані на 

пред'явни

ка 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Генераль

ний 

директор 

Гостiщев 

Олександ

р 

Васильов

ич 

СВ 003520 

25.05.1999 

Ленiнський 

РВ УМВС 

України в 

Запорiзькiй 

областi 

 
0 0 0 0 0 0 

Головний 

бухгалтер 

Поспєлов

а 

Свiтлана 

Юрiївна 

СА 910221 

03.10.1998 

Хортицький 

РВ ЗМУ 

УМВС 

України в 

Запорiзькiй 

областi 

 
0 0 0 0 0 0 

Голова Компанiя д/н НЕ205394  
 

308187 24.9990 308187 0 0 0 



Наглядов

ої ради 

Azidano 

Limited 

60 60 

Секретар 

Наглядов

ої ради 

Компанiя 

Karatano 

Limited 

НЕ204598  
 

995106

0 
8.0719 

995106

0 
0 0 0 

Член 

Наглядов

ої ради 

Компанiя 

Zadano 

Limited 

НЕ205391  
 

146813

41 
11.9089 

146813

41 
0 0 0 

Голова 

Ревiзiйної 

комiсiї 

Компанiя 

"Tregory 

Holdings 

Limited" 

НЕ 216306  
 

100 0.0001 100 0 0 0 

Член 

Ревiзiйної 

комiсiї 

Компанiя 

ARTAMA

RE 

LIMITED 

НЕ204531  
 

100 0.0001 100 0 0 0 

Секретар 

Ревiзiйної 

комiсiї 

Компанiя 

Energy 

Standard 

Industries 

Limited 

НЕ240843  
 

321 0.0003 321 0 0 0 

Усього 554516

82 

44.9803 554516

82 

0 0 0 

* Зазначається у разі надання згоди фізичної особи на розкриття паспортних даних.  

VI. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотками та більше акцій 

емітента 

Найменування 

юридичної 

особи 

Ідентифіка

ційний код 

за ЄДРПОУ 

Місцезнаход

ження 

Дата 

внесе

ння 

до 

реєст

ру 

Кількі

сть 

акцій 

(штук

) 

Від 

загаль

ної 

кілько

сті 

акцій 

(у 

відсот

ках) 

Кількість за видами акцій 

прості 

іменні 

прості 

на 

пред'яв

ника 

привілей

овані 

іменні 

привілей

овані на 

пред'явн

ика 

Компанiя 

Azidano Limited 
НЕ205394 

3036 КIПР 

д/н Лiмассол 

Арх.Макарiу

III, 228 Айос 

Павлос Корт, 

блокА, 

оф711 

 

308187

60 

24.999

0 

308187

60 
0 0 0 

Компанiя 

Zadano Limited 
НЕ205391 

1060 КIПР 

д/н Нiкосiя 

Пiндару 

Стрiт, 27, 

Альфа Бiзнес 

Центр, 2-й 

поверх 

 

146813

41 

11.908

9 

146813

41 
0 0 0 

Публiчне 

акцiонерне 

товариство 

"Запорiжтрансф

орматор" 

00213428 

69600 

УКРАЇНА 

Запорізька 

Ленiнський 

Запорiжжя 

Днiпропетро

 

642330

50 

52.103

4 

642330

50 
0 0 0 



вське шоссе, 

3 

Прізвище, ім'я, 

по батькові 

фізичної особи* 

Серія, номер, дата видачі 

паспорта, найменування 

органу, який видав 

паспорт** 

Дата 

внесе

ння 

до 

реєст

ру 

Кількі

сть 

акцій 

(штук

) 

Від 

загаль

ної 

кілько

сті 

акцій 

(у 

відсот

ках) 

Кількість за видами акцій 

прості 

іменні 

прості 

на 

пред'яв

ника 

привілей

овані 

іменні 

привілей

овані на 

пред'явн

ика 

0 0 0 0 
 

0 0 0 0 0 0 

Усього 109733

151 

89.011

3 

109733

151 

0 0 0 

* Зазначається: "Фізична особа", якщо фізична особа не дала згоди на розкриття прізвища, ім'я, по батькові.  

** Не обов'язково для заповнення.  

VII. Інформація про загальні збори акціонерів 

Вид 

загальних 

зборів* 

чергові позачергові 

X 
 

Дата 

проведення 
15.03.2013 

Кворум 

зборів** 
97.2999 

Опис 

Черговi Загальнi збори акцiонерiв 15.03.2013р. проводилися з iнiцiативи Наглядової ради 

Товариства з метою пiдведення пiдсумкiв роботи Товариства у 2012 роцi. Рiшенням Наглядової 

ради, затверджено наступний порядок денний зборiв (перелiк питань, що виносяться на 

голосування): 1. Прийняття рiшення про обрання складу та членiв лiчильної комiсiї. 2. Розгляд 

звiту Генерального директора Товариства за 2012 рiк, прийняття рiшення за наслiдками 

розгляду звiту Генерального директора Товариства. 3. Розгляд звiту Наглядової ради 

Товариства про свою дiяльнiсть та загальний стан Товариства у 2012 роцi, прийняття рiшення 

за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради Товариства. 4. Розгляд звiту та затвердження 

висновкiв Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2012 рiк, прийняття рiшення за наслiдками розгляду 

звiту Ревiзiйної комiсiї Товариства. 5. Прийняття рiшення про затвердження рiчного звiту 

(рiчної фiнансової звiтностi) Товариства за 2012 рiк. 6. Прийняття рiшення про затвердження 

основних напрямкiв дiяльностi i планiв Товариства на 2013 рiк. 7. Прийняття рiшення про 

розподiл прибутку за пiдсумками господарської дiяльностi Товариства у 2012 роцi. 8. 

Прийняття рiшення про дострокове припинення повноважень членiв Наглядової ради 

Товариства. 9. Прийняття рiшення про обрання членiв Наглядової ради Товариства. 10. 

Прийняття рiшення про затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з 

членами Наглядової ради Товариства, встановлення розмiру їх винагороди. 11. Прийняття 

рiшення про затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами 

Ревiзiйної комiсiї Товариства - юридичними особами, встановлення розмiру їх винагороди. 12. 

Прийняття рiшення про обрання особи, яка уповноважується на пiдписання цивiльно-правових 

договорiв з членами Наглядової ради та Ревiзiйної комiсiї вiд iменi Товариства. 13. Прийняття 

рiшення про затвердження нової редакцiї статуту Товариства та визначення осiб, яким 

надаються повноваження пiдписати нову редакцiю статуту вiд iменi Товариства. 14. Прийняття 

рiшення про затвердження нової редакцiї положення "Про загальнi збори акцiонерiв 

Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв". 15. 

Прийняття рiшення про затвердження нової редакцiї положення "Про Наглядову раду 

Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв". 16. 

Прийняття рiшення про затвердження нової редакцiї положення "Про Ревiзiйну комiсiю 

Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв". 17. 

Прийняття рiшення про вчинення значних правочинiв. Протягом строку, встановленого 

Законом України "Про акцiонернi товариства", до Товариства надiйшла пропозицiя вiд 

акцiонера щодо доповнення порядку денного (перелiку питань, що виносяться на голосування) 

(надалi - порядок денний) новим питанням, а також проект рiшення, стосовно питання порядку 



денного. Зазначена пропозицiя була розглянута Наглядовою радою ПАТ "Супер" (протокол № 

27/02-13 вiд 27 лютого 2013 року) та прийнято рiшення про включення вказаного питання до 

порядку денного зборiв (перелiку питань, що виносяться на голосування), а також про 

затвердження запропонованого проекту рiшення. Загальними зборами прийнятi наступнi 

рiшення з питань порядку денного: З ПЕРШОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Обрати 

склад лiчильної комiсiї у кiлькостi 6 осiб. До складу лiчильної комiсiї обрати наступних осiб: 1. 

Новоторов О.Л., 2. Лагодюк Є.С., 3. Слободанюк О.М., 4. Овденко Г.В., 5. Ленько О.О., 6. 

Мiщенко О.С." З ДРУГОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Прийняти до вiдома звiт 

Генерального директора Товариства за 2012 рiк. Роботу Генерального директора Товариства у 

2012 роцi визнати задовiльною та такою, що вiдповiдає загальнiй стратегiї розвитку, основним 

напрямкам дiяльностi та планам Товариства, а також iнтересам Товариства в цiлому." З 

ТРЕТЬОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Прийняти до вiдома звiт Наглядової ради про 

свою дiяльнiсть та загальний стан Товариства у 2012 роцi. Роботу Наглядової ради у 2012 роцi 

визнати задовiльною та такою, що вiдповiдає загальнiй стратегiї розвитку, основним напрямкам 

дiяльностi та планам Товариства, а також iнтересам Товариства та акцiонерiв в цiлому." З 

ЧЕТВЕРТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Прийняти до вiдома звiт та затвердити 

висновки Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2012 рiк. Роботу Ревiзiйної комiсiї Товариства у 2012 

роцi визнати задовiльною." З П'ЯТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Затвердити рiчний 

звiт (рiчну фiнансову звiтнiсть) Товариства за 2012 рiк." З ШОСТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ 

ДЕННОГО: "Затвердити основнi напрямки дiяльностi i плани Товариства на 2013 рiк." З 

СЬОМОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Прибуток, отриманий Товариством за 

пiдсумками господарської дiяльностi 2012 року, в розмiрi 1 395 748 (один мiльйон триста 

дев'яносто п'ять тисяч сiмсот сорок вiсiм) гривень 49 коп. залишити нерозподiленим." З 

ВОСЬМОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Рiшення з питання порядку денного не 

прийняте." З ДЕВ'ЯТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "У зв'язку з вiдсутнiстю 

пропозицiй вiд акцiонерiв щодо кандидатiв до складу Наглядової ради Товариства, не обирати 

членiв Наглядової ради Товариства." З ДЕСЯТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

"Рiшення з питання порядку денного не прийняте." З ОДИНАДЦЯТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ 

ДЕННОГО: "Рiшення з питання порядку денного не прийняте." З ДВАНАДЦЯТОГО 

ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Рiшення з питання порядку денного не прийняте." З 

ТРИНАДЦЯТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Рiшення з питання порядку денного не 

прийняте." З ЧОТИРНАДЦЯТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Рiшення з питання 

порядку денного не прийняте." З П'ЯТНАДЦЯТОГО ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

"Рiшення з питання порядку денного не прийняте." З ШIСТНАДЦЯТОГО ПИТАННЯ 

ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Рiшення з питання порядку денного не прийняте." З СIМНАДЦЯТОГО 

ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Згiдно частини 3 статтi 70 Закону України "Про акцiонернi 

товариства", схвалити вчинення Товариством значних правочинiв протягом одного року з 

моменту прийняття цього рiшення, на наступних умовах: гранична сукупна вартiсть значних 

правочинiв: не бiльше 150 % (ста п'ятидесяти вiдсоткiв) вартостi активiв Товариства за даними 

останньої рiчної фiнансової звiтностi. Характер правочинiв: правочини (договори, угоди), 

предметом яких є забезпечення виконання зобов'язань за кредитними договорами/договорами 

банкiвських гарантiй та акредитивiв третiх осiб. Надати Наглядовiй радi Товариства 

повноваження щодо прийняття рiшень про вчинення значних правочинiв згiдно умов, 

затверджених цим рiшенням, а також про визначення (погодження) будь-яких iнших умов 

значних правочинiв (в тому числi їх вартiсть), що будуть вчинятись Товариством вiдповiдно до 

умов цього рiшення. Надати Наглядовiй радi Товариства повноваження щодо прийняття рiшень 

про визначення посадової особи, на яку буде покладено обов'язок щодо пiдписання та 

укладення вищезазначених правочинiв." 

 

Вид 

загальних 

зборів* 

чергові позачергові 

 
X 

Дата 

проведення 
28.05.2013 

Кворум 

зборів** 
97.2976 

Опис 

Позачерговi Загальнi збори акцiонерiв 28.05.2013р. проводилися з iнiцiативи Наглядової ради 

Товариства. Рiшенням Наглядової ради, затверджено наступний порядок денний зборiв (перелiк 

питань, що виносяться на голосування):  

1. Прийняття рiшення про обрання членiв лiчильної комiсiї та припинення їх повноважень. 

2. Прийняття рiшення про попереднє схвалення значних правочинiв. 

Загальними зборами прийнятi наступнi рiшення з питань порядку денного: З ПЕРШОГО 

ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Обрати склад лiчильної комiсiї у кiлькостi 9 осiб. До 



складу лiчильної комiсiї обрати наступних осiб: 1. Бойко С.В., 2. Новоторов О.Л., 3. Лагодюк 

Є.С., 4. Слободанюк О.М., 5. Овденко Г.В., 6. Авраменко Г.М., 7. Яцюк I.Г., 8. Ленько О.О., 9. 

Воробйова А.С. Припинити повноваження членiв лiчильної комiсiї з моменту завершення 

позачергових Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, призначених на 28.05.2013"; З ДРУГОГО 

ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: "Рiшення з питання порядку денного не прийняте".  

 

IX. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

особи 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Український 

енергетичний реєстр" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю  

Код за ЄДРПОУ 21656006 

Місцезнаходження 01010 Україна Київська Печерський Київ Суворова, 4/6, 10 поверх 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

286614 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

10.10.2013 

Міжміський код та телефон (044)499-90-08 

Факс (044)499-90-08 

Вид діяльності депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи 

Опис Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Український 

енергетичний реєстр" здiйснює обслуговування рахункiв 

власникiв iменних цiнних паперiв Товариства з 2010 року та з 

2013 року надає депозитарнi послуги з вiдкриття та 

обслуговування рахунку в цiнних паперах ПАТ "Супер". 

 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

особи 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "АЛЬЯНСАУДИТ" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю  

Код за ЄДРПОУ 34829687 

Місцезнаходження 69006 Україна Запорізька Ленiнський м. Запорiжжя вул. 

Добролюбова, б. 9, кв. 19 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

3639 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

Аудиторська Палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

19.01.2007 

Міжміський код та телефон (061) 220-04-28 

Факс (061) 220-04-64 

Вид діяльності Аудиторськi послуги 

Опис У 2013 роцi аудиторську перевiрку рiчної фiнансової звiтностi 

ПАТ "Супер" за 2012 рiк здiйснено ТОВ "АЛЬЯНСАУДИТ". 

 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

Публiчне акцiонерне товариство "Запорiжтрансформатор"  



особи 

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Код за ЄДРПОУ 00213428 

Місцезнаходження 69600 Україна Запорізька Ленiнський м. Запорiжжя 

Днiпропетровське шосе, 3 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

д/н 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

Даний вид дiяльностi не пiдлягає лiцензуванню 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

 

Міжміський код та телефон (061) 270 39 00 

Факс (061) 270 39 00 

Вид діяльності Консультацiйнi послуги 

Опис Номер лiцензiї або iншого документа на цей вид дiяльностi не 

навдиться, тому що цей вид дiяльностi не пiдлягає лiцензуванню. 

У 2013 роцi Товариство отримувало вiд Публiчного акцiонерного 

товариства "Запорiжтрансформатр" послуги з правового 

забезпечення господарської дiяльностi. 

 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

особи 

Приватне акцiонерне товариство "Cтрахова компанiя "АХА 

СТРАХУВАННЯ" 

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Код за ЄДРПОУ 20474912 

Місцезнаходження 04070 Україна Запорізька д/в м. Київ вул. Iллiнська 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

483290 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв фiнансових послуг 

України 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

17.09.2009 

Міжміський код та телефон (044) 499-24-99 

Факс (044) 499-24-99 

Вид діяльності послуги у сферi страхування 

Опис Приватне акцiонерне товариство "Cтрахова компанiя "АХА 

СТРАХУВАННЯ" надає для ПАТ "Супер" послуги у сферi 

страхування. 

 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

особи 

Приватне акцiонерне товариство "Всеукраїнський депозитарiй 

цiнних паперiв" 

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Код за ЄДРПОУ 35917889 

Місцезнаходження 04107 Україна Київська д/н м. Київ Тропiнiна, б. 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

498004 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

Державна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 



Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

19.11.2009 

Міжміський код та телефон (044) 585-42-40 

Факс (044) 585-42-40 

Вид діяльності Депозитарна дiяльнiсть депозитарiю цiнних паперiв 

Опис Приватне акцiонерне товариство "Всеукраїнський депозитарiй 

цiнних паперiв" у 2013 роцi надавало послуги ПАТ "Супер" з 

обслуговування емiсiї цiнних паперiв ПАТ "Супер". 

 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

особи 

Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй 

України" 

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Код за ЄДРПОУ 30370711 

Місцезнаходження 01001 Україна Київська д/в м. Київ вул. Б. Грiнченка, буд. 3 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

д/в 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

д/в 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

 

Міжміський код та телефон (044) 377 72 65 

Факс (044) 279 12 49 

Вид діяльності дiяльнiсть Центрального депозитарiю 

Опис ПАТ "НДУ" з 2013 року надає ПАТ "Супер" депозитарнi послуги. 

Iнформацiя щодо номеру лiцензiї або iншого документа на цей 

вид дiяльностi, назва державного органу, що видав лiцензiю або 

iнший документ, дата видачi лiцензiї або iншого документа не 

наводиться у зв'язку з тим, що ПАТ "НДУ" не оформлювались 

вiдповiднi документи. 

 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

особи 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Об’єднана 

реєстрацiйна компанiя" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю  

Код за ЄДРПОУ 23785133 

Місцезнаходження 83050 Україна Донецька д/в м. Донецьк вул. Унiверситетська, буд. 

52 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

286565 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

08.10.2013 

Міжміський код та телефон (062) 304 65 43  

Факс (062) 304 65 43  

Вид діяльності депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи 

Опис Дапозитарнi послуги щодо вiдкриття та обслуговування рахунку в 

цiнних паперах. 



 

Повне найменування юридичної особи 

або прізвище, ім'я та по батькові фізічної 

особи 

Приватне акцiонерне товариство "Українська фондова бiржа" 

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Код за ЄДРПОУ 14281095 

Місцезнаходження 01034 Україна Київська д/в м. Київ пров. Рильський, 10 

Номер ліцензії або іншого документа на 

цей вид діяльності 

581214 

Назва державного органу, що видав 

ліцензію або інший документ 

Державна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 

26.04.2011 

Міжміський код та телефон (044) 279 41 58 

Факс (044) 278 51 40 

Вид діяльності дiяльнiсть з органiзацiї торгiвлi на фондовому ринку 

Опис Послуги щодо пiдтримання лiстингу акцiй простих iменних. 

 

X. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій 

Дата 

реєстр

ації 

випуск

у 

Номер 

свідоцт

ва про 

реєстра

цію 

випуск

у 

Найменув

ання 

органу, 

що 

зареєструв

ав випуск 

Міжнародни

й 

ідентифікаці

йний номер 

Тип 

цінного 

паперу 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінал

ьна 

вартість 

акцій 

(грн) 

Кількі

сть 

акцій 

(штук) 

Загальн

а 

номінал

ьна 

вартіст

ь (грн) 

Частка 

у 

статутн

ому 

капітал

і (у 

відсотк

ах) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

22.11.2

010 

177/08/1

/10 

Запорiзьке 

територiал

ьне 

управлiння 

ДКЦПФР 

UA40001029

74 

Акція 

проста 

бездокумен

тарна 

іменна 

Бездокумен

тарні іменні 
0.05 

123280

000 
6164000 100 

Опис 

Протягом 2013 року Товариство не проводило додаткової емiсiї акцiй. 

Станом на кiнець 2013 року акцiї ПАТ "Супер" перебували у лiстингу Приватного 

акцiонерного товариства "Українська фондова бiржа". На зовнiшнiх ринках торгiвля цiнними 

паперами не здiйснювалась. Щодо внутрiшнього ринку, торгiвля цiнними паперами емiтента 

здiйснювалась фондовою бiржею, у лiстингу якої перебувають вказанi вище цiннi папери. 

XI. Опис бізнесу 

ВАЖЛИВI ПОДIЇ РОЗВИТКУ (У ТОМУ ЧИСЛI ЗЛИТТЯ, ПОДIЛ, ПРИЄДНАННЯ, 

ПЕРЕТВОРЕННЯ, ВИДIЛ). 

Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв, правонаступником якого стало Вiдкрите 

акцiонерне товариство "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв", створено згiдно з 

Постановами ЦК КПРС i Кабмiна СРСР про розвиток енергетики та будiвництва лiнiй 

електропередач напругою 1150000В змiнного струму та +750000В постiйного струму. У 

розряд дiючих пiдприємств завод введено 01 сiчня 1990 року, наказом Мiнiстерства 

електротехнiчної промисловостi СРСР № 67 вiд 20.10.1989р. для виробництва надпотужних 

силових трансформаторiв для високовольтного електротехнiчного виробництва та товарiв 



народного споживання. Вiдповiдно до розпорядження Голови Запорiзької обласної Ради 

народних депутатiв вiд "29" грудня 1994 року № 265-р державне пiдприємство "Запорiзький 

завод надпотужних трансформаторiв" перетворено у вiдкрите акцiонерне товариство згiдно з 

Указом Президента України вiд "15" червня 1993 року № 210/93 "Про корпоратизацiю 

державних пiдприємств". У 1995 роцi (Наказ Регiонального вiддiлення ФДМУ по Запорiзькiй 

областi № 966 вiд 14.08.1995р.) розпочалася приватизацiя Вiдкритого акцiонерного 

товариства "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв", яку було завершено у 2002 

роцi (Наказ Регiонального вiддiлення ФДМУ по Запорiзькiй областi №183 вiд 08.04.2002р.). 

06.04.2011 року Загальними зборами акцiонерiв прийнято рiшення щодо змiни типу 

товариства з вiдкритого акцiонерного товариства на публiчне акцiонерне товариство. 

Публiчне акцiонерне товариство "Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв" є новим 

найменуванням Вiдкритого акцiонерного товариства "Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" вiдповiдно до вимог Закону України "Про акцiонернi товариства".  

Протягом 2013 року змiни в органiзацiйно-правовiй формi Товариства, у тому числi злиття, 

подiл, приєднання, перетворення та видiл не вiдбувалися. 

ОРГАНIЗАЦIЙНА СТРУКТУРА ЕМIТЕНТА, ДОЧIРНI ПIДПРИЄМСТВА, ФIЛIЇ, 

ПРЕДСТАВНИЦТВА ТА IНШI ВIДОКРЕМЛЕНI СТРУКТУРНI ПIДРОЗДIЛИ IЗ 

ЗАЗНАЧЕННЯМ НАЙМЕНУВАННЯ ТА МIСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ, РОЛI ТА 

ПЕРСПЕКТИВ РОЗВИТКУ, ЗМIНИ В ОРГАНIЗАЦIЙНIЙ СТРУКТУРI ВIДПОВIДНО ДО 

ПОПЕРЕДНIХ ЗВIТНИХ ПЕРIОДIВ. 

Протягом 2013 року в органiзацiйнiй структурi управлiння ПАТ "Супер" змiн не вiдбувалося.  

Таким чином, протягом 2013 року ПАТ "Супер" мало наступну органiзацiйну структуру 

управлiння:  

1. Керiвником товариства є Генеральний директор.  

2. Генеральному директору пiдпорядковуються наступнi керiвники за функцiями управлiння:  

- Начальник виробничо-диспетчерського управлiння;  

- Фiнансовий директор;  

- Головний iнженер;  

- Начальник управлiння якiстю,  

а також наступнi пiдроздiли:  

- вiддiл персоналу, адмiнiстративних i соцiальних питань;  

- юридичне бюро;  

- головний технолог та вiддiл головного технолога;  

- воєнiзована охорона.  

3. По функцiї управлiння Начальника виробничо-диспетчерського управлiння є наступнi 

структурнi пiдроздiли:  

- виробничо-диспетчерське управлiння;  

- трансформаторний цех;  

- зварювальний цех;  

- вiддiл логiстики та збуту;  

- транспортна дiльниця.  

4. По функцiї управлiння Фiнансового директора є наступнi посади та структурнi пiдроздiли:  

- головний бухгалтер та бухгалтерiя;  

- вiддiл управлiнського облiку;  

- фiнансовий вiддiл.  

5. По функцiї управлiння Головного iнженера є наступнi посади та структурнi пiдроздiли:  

- головний енергетик та вiддiл головного енергетика;  

- енергоремонтна дiльниця;  

- газова служба;  

- головний механiк та вiддiл головного механiка;  

- ремонтно-механiчна дiльниця;  

- вiддiл охорони працi;  

- вiддiл iнформацiйних технологiй;  

- господарська дiльниця;  



- штаб цивiльної оборони.  

6. По функцiї Начальника управлiння якiстю є наступнi структурнi пiдроздiли:  

- вiддiл системи якостi, якому пiдпорядковуються бюро системи якостi та випробувальна 

лабораторiя;  

- бюро метрологiї;  

- бюро контролю якостi.  

Усi вищезазначенi структурнi пiдроздiли ПАТ "Супер" знаходяться у м. Запорiжжя на єдинiй 

територiї пiдприємства за адресою: 69124, м. Запорiжжя, вул. Випробувачiв, 2 (Хортицький 

район м. Запорiжжя). 

СЕРЕДНЬООБЛIКОВА ЧИСЕЛЬНIСТЬ ШТАТНИХ ПРАЦIВНИКIВ ОБЛIКОВОГО 

СКЛАДУ (ОСIБ), СЕРЕДНЯ ЧИСЕЛЬНIСТЬ ПОЗАШТАТНИХ ПРАЦIВНИКIВ ТА ОСIБ, 

ЯКI ПРАЦЮЮТЬ ЗА СУМIСНИЦТВОМ (ОСIБ), ЧИСЕЛЬНIСТЬ ПРАЦIВНИКIВ, ЯКI 

ПРАЦЮЮТЬ НА УМОВАХ НЕПОВНОГО РОБОЧОГО ЧАСУ (ДНЯ, ТИЖНЯ) (ОСIБ), 

ФОНДУ ОПЛАТИ ПРАЦI. КРIМ ТОГО, ЗАЗНАЧАЮТЬСЯ ФАКТИ ЗМIНИ РОЗМIРУ 

ФОНДУ ОПЛАТИ ПРАЦI, ЙОГО ЗБIЛЬШЕННЯ АБО ЗМЕНШЕННЯ ВIДНОСНО 

ПОПЕРЕДНЬОГО РОКУ. ЗАЗНАЧАЄТЬСЯ КАДРОВА ПРОГРАМА ЕМIТЕНТА, 

СПРЯМОВАНА НА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РIВНЯ КВАЛIФIКАЦIЇ ЇЇ ПРАЦIВНИКIВ 

ОПЕРАЦIЙНИМ ПОТРЕБАМ ЕМIТЕНТА. 

У 2013 роцi чисельнiсть працiвникiв ПАТ "Супер" становила:  

- середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу - 453;  

- середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 0;  

- чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу - 0.  

Фонд оплати працi у 2013 роцi становив - 19784,6 тис. грн. Розмiр фонду оплати працi 

збiльшився вiдносно 2012 року в 1,01 рази за рахунок збiльшення заробiтної плати.  

В Публiчному акцiонерному товариствi «Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв» 

дiє програма пiдготовки, перепiдготовки та пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв. Вiддiл по 

роботi з персоналом, адмiнiстративних та соцiальних питань продовжує роботу, що 

спрямована на подальше пiдвищення якiсного рiвня професiоналiзму персоналу за рахунок 

пiдготовки персоналу безпосередньо на виробництвi, на аналогiчному пiдприємствi ПАТ 

«ЗТР» шляхом укладення договору, а також в навчальних комбiнатах та iнших освiтнiх 

установах. 

Програма пiдготовки та перепiдготовки кадрiв складається з навчання новим професiям за 

iндивiдуальною формою навчання. В 2013 роцi було пiдготовлено 24 особи за професiями: 

• намотувальник котушок трансформаторiв – 5 чоловiк; 

• складальник трансформаторiв – 4 чоловiка; 

• складальник осердь трансформаторiв – 2 чоловiка; 

• слюсар iз складання металевих конструкцiй – 8 чоловiк; 

• обрубувач – 2 чоловiка; 

• чистильник металу, вiдливок, виробiв та деталей – 1 чоловiк; 

• машинiст сушильної установки – 1 чоловiк; 

• випробувач електричних машин, апаратiв та приладiв – 1 чоловiк. 

Програма пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв складається з пiдвищення квалiфiкацiї 

шляхом пiдвищення квалiфiкацiйного розряду. Найпоширенiшими формами пiдвищення 

квалiфiкацiї робiтникiв є виробничо-технiчнi курси (для пiдвищення професiйного рiвня) та 

курси цiльового призначення (для вивчення нового обладнання, виробiв, товарiв, матерiалiв, 

послуг, сучасних технологiчних процесiв, засобiв механiзацiї й автоматизацiї, що 

використовуються на виробництвi, правил i вимог безпеки працi). В 2013 роцi було 

пiдвищено квалiфiкацiйнi розряди 43 працiвникам по професiям: 

• намотувальник котушок трансформаторiв – 5 чоловiк; 

• складальник трансформаторiв – 16 чоловiк; 

• складальник осердь трансформаторiв – 4 чоловiка; 

• слюсар iз складання металевих конструкцiй – 5 чоловiк; 

• складальник-обробник котушок трансформаторiв – 1 чоловiк; 

• випробувач електричних машин, апаратiв та приладiв – 1 чоловiк; 



• машинiст сушильної установки – 1 чоловiк; 

• паяльник – 1 чоловiк; 

• комплектувальник виробiв та iнструменту – 1 чоловiк; 

• маляр – 2 чоловiка; 

• електрозварник на автоматичних та напiвавтоматичних машинах – 5 чоловiк; 

• слюсар-iнструментальник – 1 чоловiк. 

Для навчання керiвникiв та спецiалiстiв застосовуються спецiалiзацiя, довгострокове або 

короткострокове пiдвищення квалiфiкацiї, участь у семiнарах та тренiнгах. Цi форми 

пiдвищення квалiфiкацiї дають змогу керiвникам та спецiалiстам оволодiти додатковими 

знаннями, умiннями та фаховими навичками у межах ранiше набутої спецiальностi. В 2013 

роцi було органiзовано довгострокове навчання з курсу «Школа молодого керiвника». 

НАЛЕЖНIСТЬ ЕМIТЕНТА ДО БУДЬ-ЯКИХ ОБ'ЄДНАНЬ ПIДПРИЄМСТВ, 

НАЙМЕНУВАННЯ ТА МIСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ОБ'ЄДНАННЯ, ЗАЗНАЧАЮТЬСЯ ОПИС 

ДIЯЛЬНОСТI ОБ'ЄДНАННЯ, ФУНКЦIЇ ТА ТЕРМIН УЧАСТI ЕМIТЕНТА У 

ВIДПОВIДНОМУ ОБ'ЄДНАННI, ПОЗИЦIЇ ЕМIТЕНТА В СТРУКТУРI ОБ'ЄДНАННЯ. 

ПАТ "Супер" не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

СПIЛЬНА ДIЯЛЬНIСТЬ, ЯКУ ЕМIТЕНТ ПРОВОДИТЬ З IНШИМИ ОРГАНIЗАЦIЯМИ, 

ПIДПРИЄМСТВАМИ, УСТАНОВАМИ, ПРИ ЦЬОМУ ВКАЗУЮТЬСЯ СУМА ВКЛАДIВ, 

МЕТА ВКЛАДIВ (ОТРИМАННЯ ПРИБУТКУ, IНШI ЦIЛI) ТА ОТРИМАНИЙ 

ФIНАНСОВИЙ РЕЗУЛЬТАТ ЗА ЗВIТНИЙ РIК ПО КОЖНОМУ ВИДУ СПIЛЬНОЇ 

ДIЯЛЬНОСТI. 

ПАТ "Супер" у 2013 роцi не проводило спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями. 

БУДЬ-ЯКI ПРОПОЗИЦIЇ ЩОДО РЕОРГАНIЗАЦIЇ З БОКУ ТРЕТIХ ОСIБ, ЩО МАЛИ 

МIСЦЕ ПРОТЯГОМ ЗВIТНОГО ПЕРIОДУ, УМОВИ ТА РЕЗУЛЬТАТИ ЦИХ 

ПРОПОЗИЦIЙ. 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом 2013 року в Товариство 

не надходили. 

ОПИС ОБРАНОЇ ОБЛIКОВОЇ ПОЛIТИКИ (МЕТОД НАРАХУВАННЯ АМОРТИЗАЦIЇ, 

МЕТОД ОЦIНКИ ВАРТОСТI ЗАПАСIВ, МЕТОД ОБЛIКУ ТА ОЦIНКИ ВАРТОСТI 

ФIНАНСОВИХ IНВЕСТИЦIЙ ТОЩО). 

Облiкова полiтика ПАТ «Супер» (далi-Товариство) покликана забезпечити вiдповiднiсть 

фiнансової iнформацiї наступним якiсним характеристикам: доцiльнiсть, зрозумiлiсть, 

надiйнiсть, порiвняльнiсть. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства складається за принципом нарахування (за винятком звiту 

про рух грошових коштiв) i безперервностi дiяльностi. Згiдно з принципом нарахування 

результати операцiй i iнших подiй визнаються Товариством у мiру їх виникнення (а не у 

момент отримання або виплати грошових коштiв i еквiвалентiв) i вiдображаються в 

облiкових записах i у фiнансовiй звiтностi в тому перiодi, до якого вони вiдносяться.  

Принцип безперервностi дiяльностi має на увазi складання фiнансової звiтностi на основi 

допущення, що Товариство функцiонує безперервно, i вестиме операцiї в майбутньому. 

Оцiнюючи доречнiсть припущення про безперервнiсть, управлiнський персонал бере до 

уваги всю наявну iнформацiю щодо майбутнього – щонайменше на 12 мiсяцiв з кiнця 

звiтного перiоду, але не обмежуючись цим перiодом. 

Фiнансова звiтнiсть вiдображає фiнансовi результати операцiй i iнших подiй, групуючи їх по 

основним категорiям (елементам) вiдповiдно до економiчних характеристик. У балансi 

елементами, безпосередньо пов'язаними з оцiнкою фiнансового стану, є активи, зобов'язання 

i капiтал. У звiтi про фiнансовi результати елементами, безпосередньо пов'язаними з вимiром 

результатiв дiяльностi, є доходи i витрати. 

Об'єкт, що вiдповiдає визначенню елементу фiнансової звiтностi, признається, якщо: 

1) iснує вiрогiднiсть того, що будь-якi майбутнi економiчнi вигоди, пов'язанi з об'єктами, 

будуть отриманi (втраченi);  



2) фактичнi витрати на придбання або вартiсть об'єкту можуть бути надiйно оцiненi. 

При оцiнцi вiдповiдностi статтi цим критерiям i, отже, можливостi його визнання у 

фiнансовiй звiтностi, Товариство враховує фактор суттєвостi. Суттєвiсть залежить вiд 

розмiру та характеру статтi, яка оцiнюється за конкретних обставин. Орiєнтований порiг 

суттєвостi становить: 

- 5% вiд пiдсумку вiдповiдно всiх активiв, всiх зобов'язань i власного капiталу – для об'єктiв 

облiку, що вiдносяться до активiв, зобов'язань та власного капiталу Товариства; 

- 2% чистого прибутку (збитку) – для доходiв та витрат Товариства; 

- 10% вiдповiдно чистого доходу (виручки) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 

або фiнансових результатiв сегмента або активiв усiх сегментiв пiдприємства - для розкриття 

iнформацiї про сегменти при визначеннi звiтного сегменту. 

Товариство використовує оцiнки i робить припущення, якi мають вплив на визначення у 

фiнансовiй звiтностi суми активiв i зобов'язань, визначення доходiв та витрат звiтного 

перiоду, розкриття умовних активiв та зобов’язань на дату пiдготовки фiнансової звiтностi. 

Оцiнки i припущення пiддаються постiйному критичному аналiзу i ґрунтуються на минулому 

досвiдi керiвництва Товариства i iнших чинниках, у тому числi на очiкуваннях вiдносно 

майбутнiх подiй, якi вважаються обґрунтованими в обставинах, що склалися. 

У наслiдок невизначеностi, властивiй господарськiй дiяльностi, Товариство використовує 

облiковi оцiнки при визначеннi: знецiнення собiвартостi запасiв до чистої вартостi реалiзацiї; 

строку корисної експлуатацiї активiв, що амортизуються; оцiнки забезпечення (резервiв) та 

вiдстрочених податкiв.  

Облiк основних засобiв ведеться за переоцiненою вартiстю, з урахуванням переоцiнки, яка 

була проведена професiйним оцiнювачем у травнi 2012 року станом на 31.12.2010р. 

На пiдприємствi обрано прямолiнiйний метод нарахування амортизацiї основних засобiв. 

Вартiсна оцiнка предметiв, що вiдносяться до малоцiнних необоротних активiв, прийнята у 

розмiрi до 2 500 грн. Такi активи амортизуються методом нарахування зносу в розмiрi 100% 

вартостi при введеннi в експлуатацiю. 

Нематерiальнi активи облiковуються за первiсною вартiстю. Амортизацiя нематерiальних 

активiв нараховується прямолiнiйним методом. Строк їх корисного використання не 

перевищує 10 рокiв.  

Запаси оцiнюються за найменшою: собiвартiстю або чистою цiною реалiзацiї.  

При вибуттi запасiв, пiдприємством застосовується метод ФIФО. 

До собiвартостi готової продукцiї та незавершеного виробництва включаються: 

- прямi виробничi витрати; 

- загальновиробничi витрати. 

Загальновиробничi витрати розподiляються на кожний об'єкт витрат на базi заробiтної плати 

виробничих робiтникiв.  

До собiвартостi реалiзованої продукцiї включаються: 

- виробнича собiвартiсть продукцiї, яка була реалiзована у звiтному перiодi; 

- нерозподiленi постiйнi загальновиробничi витрати. 

Витрати, пов’язанi з операцiйною дiяльнiстю, якi не включаються до собiвартостi 

реалiзованої продукцiї (адмiнiстративнi витрати, витрати на збут та iншi) класифiкуються як 

витрати перiоду. 

ОСНОВНI ВИДИ ПРОДУКЦIЇ АБО ПОСЛУГ, ЩО ЇХ ВИРОБЛЯЄ ЧИ НАДАЄ ЕМIТЕНТ, 

ЗА РАХУНОК ПРОДАЖУ ЯКИХ ЕМIТЕНТ ОТРИМАВ 10 АБО БIЛЬШЕ ВIДСОТКIВ 

ДОХОДУ ЗА ЗВIТНИЙ РIК, У ТОМУ ЧИСЛI ОБСЯГИ ВИРОБНИЦТВА (У 

НАТУРАЛЬНОМУ ТА ГРОШОВОМУ ВИРАЗI), СЕРЕДНЬОРЕАЛIЗАЦIЙНI ЦIНИ, СУМУ 

ВИРУЧКИ, ОКРЕМО НАДАЄТЬСЯ IНФОРМАЦIЯ ПРО ЗАГАЛЬНУ СУМУ ЕКСПОРТУ, А 

ТАКОЖ ЧАСТКУ ЕКСПОРТУ В ЗАГАЛЬНОМУ ОБСЯЗI ПРОДАЖIВ, 

ПЕРСПЕКТИВНIСТЬ ВИРОБНИЦТВА ОКРЕМИХ ТОВАРIВ, ВИКОНАННЯ РОБIТ ТА 

НАДАННЯ ПОСЛУГ; ЗАЛЕЖНIСТЬ ВIД СЕЗОННИХ ЗМIН; ПРО ОСНОВНI РИНКИ 

ЗБУТУ ТА ОСНОВНИХ КЛIЄНТIВ; ОСНОВНI РИЗИКИ В ДIЯЛЬНОСТI ЕМIТЕНТА, 

ЗАХОДИ ЕМIТЕНТА ЩОДО ЗМЕНШЕННЯ РИЗИКIВ, ЗАХИСТУ СВОЄЇ ДIЯЛЬНОСТI 

ТА РОЗШИРЕННЯ ВИРОБНИЦТВА ТА РИНКIВ ЗБУТУ; ПРО КАНАЛИ ЗБУТУ Й 



МЕТОДИ ПРОДАЖУ, ЯКI ВИКОРИСТОВУЄ ЕМIТЕНТ; ПРО ДЖЕРЕЛА СИРОВИНИ, ЇХ 

ДОСТУПНIСТЬ ТА ДИНАМIКУ ЦIН; IНФОРМАЦIЮ ПРО ОСОБЛИВОСТI СТАНУ 

РОЗВИТКУ ГАЛУЗI ВИРОБНИЦТВА, В ЯКIЙ ЗДIЙСНЮЄ ДIЯЛЬНIСТЬ ЕМIТЕНТ, 

РIВЕНЬ ВПРОВАДЖЕННЯ НОВИХ ТЕХНОЛОГIЙ, НОВИХ ТОВАРIВ, ЙОГО 

СТАНОВИЩЕ НА РИНКУ; IНФОРМАЦIЮ ПРО КОНКУРЕНЦIЮ В ГАЛУЗI, ПРО 

ОСОБЛИВОСТI ПРОДУКЦIЇ (ПОСЛУГ) ЕМIТЕНТА; ПЕРСПЕКТИВНI ПЛАНИ 

РОЗВИТКУ ЕМIТЕНТА; КIЛЬКIСТЬ ПОСТАЧАЛЬНИКIВ ЗА ОСНОВНИМИ ВИДАМИ 

СИРОВИНИ ТА МАТЕРIАЛIВ, ЩО ЗАЙМАЮТЬ БIЛЬШЕ 10 ВIДСОТКIВ У 

ЗАГАЛЬНОМУ ОБСЯЗI ПОСТАЧАННЯ, У РАЗI ЯКЩО ЕМIТЕНТ ЗДIЙСНЮЄ СВОЮ 

ДIЯЛЬНIСТЬ У ДЕКIЛЬКОХ КРАЇНАХ, НЕОБХIДНО ЗАЗНАЧИТИ ТI КРАЇНИ, У ЯКИХ 

ЕМIТЕНТОМ ОТРИМАНО 10 АБО БIЛЬШЕ ВIДСОТКIВ ВIД ЗАГАЛЬНОЇ СУМИ 

ДОХОДIВ ЗА ЗВIТНИЙ РIК. 

ПАТ "Супер" є виробником високовольтного та низьковольтного обладнання, зокрема 

силових трансформаторiв, автотрансформаторiв. На пiдприємствi освоєно випуск силових 

трансформаторiв з рiдким дiелектриком (масляних) i автотрансформаторiв потужнiстю до 

267 МВА на клас напруги до 500 кВ включно. Пiдприємство має також технiчну можливiсть 

виготовляти силовi трансформатори граничних потужностей та напруг.  

Враховуючи потреби промисловостi ПАТ "Супер" паралельно з виробництвом масляних 

трансформаторiв освоїло випуск розподiльчих екологiчно чистих та пожежобезпечних 

трансформаторiв потужнiстю 250 - 2500 кВА на клас напруги 6 та 10 кВ з iзоляцiєю iз 

арамiдних матерiалiв, типу "НОМЕКС". Вiдсутнiсть на пiдприємствi маркетингової служби, 

служби продажу та представництв пiдприємства в Россiї, країнах близького та дальнього 

зарубiжжя не дає змоги пiдприємству самостiйно укладати прямi контракти на поставку 

продукцiї. У зв'язку з викладеним, у 2013 роцi основною дiяльнiстю пiдприємства стали 

промисловi послуги для публiчного акцiонерного товариства "Запорiжтрансформатор" (далi - 

ПАТ "ЗТР"), а саме: послуги з виготовлення трансформаторiв електричних з рiдким 

дiелектриком, потужнiстю понад 10 000 кВА.  

Усi 100,0% обсягу промислових послуг надано з давальницької сировини.  

Обсяг промислових послуг за 2013 рiк у дiючих цiнах склав 47 465 052,50 грн., що складає у 

натуральному виразi 7,790 МВА. 

В зв`язку зi зменшенням iнвестицiй в енергетику у ПАТ "Супер" виникає потреба змiн в 

пiдходi до планування розвитку пiдприємства. Планування вiдбувається на довгострокову 

перспективу мiнiмум на 5-7 рокiв вперед. В цiлому в 2014 роцi задачею емiтента є випуск 

якiсної продукцiї, що вiдповiдає ДСТУ ISO 9001:2009 та задовiльняє вимоги споживачiв, та 

стабiльна робота пiдприємства в умовах економiчної кризи. 

Виробництво ПАТ "Супер" не залежить вiд сезонних змiн, але в деяких випадках доставка 

готової продукцiї затримується в зв`язку з погiршенням природних умов i неможливiстю 

замовника одержати продукцiю.  

Основний ринок збуту послуг з виготовлення трансформаторiв - Україна, основний клiєнт 

ПАТ «Запорiжтрансформатор» (м. Запорiжжя). В 2014 роцi цей напрямок дiяльностi 

пiдприємства буде збережено.  

Основнi ризики в дiяльностi Товариства не ритмiчна поставка матерiалiв та комплектуючих, 

зростання цiн на енергоносiї, зокрема на газ, електроенергiю, воду, матерiали та 

комплектуючi. Зменшення ризикiв, захист своєї дiяльностi та розширення виробництва та 

ринкiв збуту можливе завдяки гнучкiй системi планування, пiдвищення 

конкурентоспроможностi, якостi продукцiї, проведення аналiзу ситуацiї на ринку i 

прогнозування динамiки цiн, пiдписанню довгострокових рамкових угод з основними 

постачальниками. 

Основним каналом збуту продукцiї ПАТ "Супер" в 2013 роцi є прямi продажi послуг по 

виготовленню трансформаторiв та металоконструкцiй ПАТ "ЗТР". Основними матерiалами 

для виготовлення продукцiї ПАТ "Супер" є металопродукцiя, кольоровi метали, 

електроiзоляцiйнi матерiали, лакофарбовi вироби, трансформаторне масло, електротехнiчна 

сталь, комплектуючi вироби та iншi матерiали. Протягом 2013 року 100,0 % обсягу 

товарного випуску, тобто промисловi послуги по виробництву трансформаторiв, 



пiдприємство виготовляло з давальницької сировини. Таким чином, постачальником 

матерiалiв та комплектуючих виробiв для виготовлення продукцiї ПАТ "Супер" було ПАТ 

"ЗТР", як основний замовник (клiєнт) ПАТ "Супер" протягом 2013 року. У зв'язку з цим 

Товариство не має можливостi надати iнформацiю про доступнiсть та динамiку цiн на 

матерiали та комплектуючi вироби, якi використовувались у виробництвi протягом 2013 

року.  

В 2013 роцi спостерiгалось зменшення iнвестицiй в енергетику в усьому свiтi, що негативно 

вплинуло на розвиток галузi. Спостерiгається спад виробництва. Планування розвитку галузi 

вiдбувається на бiльш тривалий час. Чинники, що впливають на розвиток галузi: 

необхiднiсть оновлення зношеного електротехнiчного обладнання, дефiцит 

енергопотужностей на ринку СНД, довгостроковi програми розвитку енергетики країн СНД, 

прагнення країн СНД до енергетичної незалежностi. 

Основними конкурентоми для ПАТ "Супер"  

Україна:  

- конкурентiв в сегментi силових трансформаторiв для генерацiї i передачi немає;  

- незначна конкуренцiя з ВАТ "Укрелектроапарат" в сегментi розподiльчих трансформаторiв 

потужнiстю до 2500 кВА.  

Конкуренти СНД:  

- ПАТ "Запорiжтрансформатор", Запорiжжя, Україна; 

- ХК "Електрозавод", Москва, Росiя;  

- ВАТ "Уралелектротяжмаш" (Холдингова компания "Енергомаш"), Єкатеринбург, Росiя;  

- ВАТ "Тольяттiнський трансформатор" Тольяттi, Росiя;  

- Чiрчикьский трансформаторний завод, Чiрчик, Узбекiстан.  

Глобальнi компанiї-конкуренти:  

- ABB  

- Siemens  

- Areva.  

Конкуренцiя в галузi:  

- Ринок СНД, що зростає швидкими темпами i особливо Росiйська Федерацiя, привабливий 

для мiсцевих i зовнiшнiх конкурентiв, якi активiзують зусилля з просування своєї продукцiї 

на ринку.  

- ХК "Електрозавод" (Росiя) збiльшив виробничi можливостi шляхом запуску в дiю нового 

заводу в м. Уфi  

- ВАТ "Тольяттiнськiй Трансформатор" (Росiя) почав модернiзувати виробниче обладнання 

для того, щоб збiльшити асортимент продукцiї i об'єм виробництва та полiпшити якiсть 

продукцiї.  

- На ринок РФ, Казахстану, Середньої Азiї активно виходять свiтовi виробники обладнання 

для енергетики, в т.ч. i трансформаторiв, такi як AREVA, ABB, Siemens. Цi компанiї 

виробляють широкий спектр енергетичного обладнання i здатнi надавати комплекснi 

рiшення по будiвництву i модернiзацiї енергооб'єктiв.  

- Спостерiгається активiзацiя зусиль на ринку СНД китайських та корейських виробникiв, якi 

застосовують полiтику демпiнгу в просуваннi на ринок.  

- Низка проектiв СНД, а саме Середньої Азiї, фiнансуються держустановами або фондами 

Китаю, вимогою яких є використання продукцiї виробництва Китаю. 

ОСНОВНI ПРИДБАННЯ АБО ВIДЧУЖЕННЯ АКТИВIВ ЗА ОСТАННI П'ЯТЬ РОКIВ. 

ЯКЩО ПIДПРИЄМСТВО ПЛАНУЄ БУДЬ-ЯКI ЗНАЧНI IНВЕСТИЦIЇ АБО ПРИДБАННЯ, 

ПОВ'ЯЗАНI З ЙОГО ГОСПОДАРСЬКОЮ ДIЯЛЬНIСТЮ, ЇХ НЕОБХIДНО ОПИСАТИ, 

ВКЛЮЧАЮЧИ СУТТЄВI УМОВИ ПРИДБАННЯ АБО IНВЕСТИЦIЇ, ЇХ ВАРТIСТЬ I 

СПОСIБ ФIНАНСУВАННЯ. 

За останнi п'ять рокiв ПАТ "Супер" було придбано та модернiзовано основних засобiв на 

суму 49 123 тис. грн. та нематерiальних активiв на суму 101 тис. грн., у тому числi: 

- у 2009 р. на суму 28316 тис.грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 10710 тис.грн.;  

машин та обладнання - 16583 тис.грн.;  



транспортних засобiв - 11 тис.грн.; 

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 836 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 176 тис.грн.  

- у 2010 р. на суму 7 836 тис.грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 1918 тис.грн.;  

машин та обладнання - 5636 тис.грн.;  

транспортних засобiв - 49 тис.грн.; 

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 180 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 46 тис.грн.;  

нематерiальних активiв - 7 тис.грн. 

- у 2011 р. на суму 2099 тис.грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 1179 тис.грн.;  

машин та обладнання - 345 тис.грн.;  

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 512 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 47 тис.грн.; 

нематерiальних активiв - 16 тис.грн. 

- у 2012 р. на суму 6085 тис.грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 3175 тис.грн.;  

машин та обладнання - 1562 тис.грн.;  

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 900 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 371 тис.грн.; 

нематерiальних активiв - 77 тис.грн. 

- у 2013 р. на суму 4888 тис.грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 1841 тис.грн.;  

машин та обладнання - 1255 тис.грн.;  

транспортних засобiв - 359 тис.грн.; 

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 1100 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 332 тис.грн.; 

нематерiальних активiв - 1 тис.грн. 

Протягом останнiх п'яти рокiв ПАТ "Супер" було списано з балансу у зв'язку з лiквiдацiєю та 

реалiзацiєю (передачею) основнi засоби на суму 2 836 тис. грн. та нематерiальних активiв на 

суму 27 тис. грн., у тому числi: 

- у 2009 р. на суму 306 тис грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 55 тис.грн.;  

машин та обладнання - 194 тис.грн.;  

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 24 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 6 тис.грн.; 

нематерiальних активiв - 27 тис.грн.  

- у 2010 р. на суму 618 тис грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 262 тис.грн.;  

машин та обладнання - 340 тис.грн.;  

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 3 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 13 тис.грн.  

- у 2011 р. на суму 213 тис грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 4 тис.грн.;  

машин та обладнання - 195 тис.грн.;  

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 3 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 11 тис.грн.  

- у 2012 р. на суму 401 тис грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 295 тис.грн.;  

машин та обладнання - 84 тис.грн.;  

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 22 тис.грн.  

- у 2013 р. на суму 1325 тис грн.:  

будiвель, споруд та передаточних пристроїв - 984 тис.грн.;  



машин та обладнання - 166 тис.грн.; 

транспортиних засобiв - 149 тис.грн.;  

iнструментiв, приладiв, iнвентарю (меблiв) - 24 тис.грн.;  

iнших основних засобiв - 2 тис.грн.  

ПРАВОЧИНИ З ВЛАСНИКАМИ IСТОТНОЇ УЧАСТI, ЧЛЕНАМИ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ 

АБО ЧЛЕНАМИ ВИКОНАВЧОГО ОРГАНУ, АФIЛIЙОВАНИМИ ОСОБАМИ, ЗОКРЕМА 

ВСI ПРАВОЧИНИ, УКЛАДЕНI ПРОТЯГОМ ЗВIТНОГО РОКУ МIЖ ЕМIТЕНТОМ АБО 

ЙОГО ДОЧIРНIМИ/ЗАЛЕЖНИМИ ПIДПРИЄМСТВАМИ, ВIДОКРЕМЛЕНИМИ 

ПIДРОЗДIЛАМИ, З ОДНОГО БОКУ, I ВЛАСНИКАМИ IСТОТНОЇ УЧАСТI, ЧЛЕНАМИ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ АБО ЧЛЕНАМИ ВИКОНАВЧОГО ОРГАНУ, З IНШОГО БОКУ. ЗА 

ЦИМИ ПРАВОЧИНАМИ ЗАЗНАЧАЮТЬСЯ: ДАТА, СТОРОНИ ПРАВОЧИНУ, ЙОГО 

ЗМIСТ, СУМА, ПIДСТАВА УКЛАДАННЯ ТА МЕТОДИКА ЦIНОУТВОРЕННЯ, 

ЗАСТОСОВАНА ЕМIТЕНТОМ ДЛЯ ВИЗНАЧЕННЯ СУМИ ПРАВОЧИНУ ТА ЗА 

НЕОБХIДНОСТI IНША IНФОРМАЦIЯ. 

1. Договiр вiд 15.04.2013р. з додатками, укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

виробництва трансформаторiв на загальну суму 26 549 419,17 грн. без ПДВ. Пiдстава 

укладання: договiрнi вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод 

цiноутворення.  

2. Договiр вiд 05.04.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 1 093 400,00 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

3. Договiр вiд 22.04.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 3 565 000,00 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

4. Договiр вiд 31.05.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 3 988 000,00 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

5. Договiр вiд 12.07.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 853 900,00 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

6. Договiр вiд 27.08.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 8 000 000,00 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

7. Договiр вiд 30.08.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 1 050 400,00 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

8. Договiр вiд 06.09.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 560 700,00 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

9. Договiр вiд 18.09.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 2 387 733,33 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення.  

10. Договiр вiд 01.07.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно надання 

послуг з розбирання трансформаторiв на загальну суму 40 125,00 грн. без ПДВ. Пiдстава 

укладання: договiрнi вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод 

цiноутворення.  

11. Договiр вiд 02.08.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно надання 

послуг зi зберiгання трансформаторiв на загальну суму 11 030,48 грн. без ПДВ. Пiдстава 

укладання: договiрнi вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод 

цiноутворення. 

12. Договiр вiд 10.08.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно надання 

послуг зi зберiгання трансформаторiв на загальну суму 215,60 грн. без ПДВ. Пiдстава 

укладання: договiрнi вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод 

цiноутворення. 



13. Договiр вiд 27.12.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно придбання 

трансформатору на загальну суму 1 666 666,67 грн. без ПДВ. Пiдстава укладання: договiрнi 

вiдносини мiж пiдприємствами. Використовувався витратний метод цiноутворення. 

14. Договiр вiд 24.05.13р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно надання 

послуг з проведення лабораторних бiохiмiчних дослiджень заборiв кровi, взятих у 

працiвникiв, працюючих у шкiдливих умовах працi з видачею довiдок про результати 

лабораторних дослiджень. Цiна договору становить 1359,22 грн. з ПДВ. Пiдстава укладання: 

договiрнi вiдносини мiж пiдприємствами та вимоги наказу МОЗ України вiд 21.05.07 р. 

N246. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

15. Договiр вiд 05.02.13р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно надання 

послуг з виконання лабораторного визначення якостi стiчних вод господарсько-побутової 

каналiзацiї та зливових стокiв. Цiна договору становить 9600,00 грн. з ПДВ. Пiдстава 

укладання: договiрнi вiдносини мiж пiдприємствами та вимоги план-графiка вiдбору 

аналiтичного контролю проб господарсько-побутових та зливових стокiв ПАТ «Супер», 

узгодженого Регiональним упрапвлiнням водних ресурсiв та охорони оточуючого 

середовища. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

16. Договiр вiд 22.02.2013р. з додатками, укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» 

вiдносно надання освiтнiх послуг. Цiна договору становить 12750,06 грн. з ПДВ. Пiдстава 

укладання: рiшення виконавчого органу Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не 

застосовувалась. 

17. Договiр вiд 24.05.2013р. укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно надання 

послуг з проведення на територiї виконавця передрейсових медоглядiв водiїв - працiвникiв 

замовника з видачею висновкiв про допуск до початку роботи та органiзацiя проведення 

обов'язкового (перiодичного) профiлактичного медичного огляду та обстеження працiвникiв 

замовника, зайнятих на роботах з небезпечними та шкiдливими умовами працi. Цiна 

договору 4,20 грн. з ПДВ за кожен день передрейсового огляду одного водiя-робiтника та 

35,22 грн. з ПДВ за профiлактичний огляд одного працiвника. Пiдстава укладання: рiшення 

виконавчого органу Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

18. Додаток вiд 20.09.01.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» 

вiдносно виконання робiт з ремонту кранових колiс. Цiна становить 10446,48 грн. з ПДВ. 

Пiдстава укладання: рiшення виконавчого органу Товариства. Спецiальна методика 

цiноутворення не застосовувалась, цiна договiрна. 

19. Додаток вiд 15.02.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

виконання робiт з ремонту кранових колiс. Цiна становить 12760,44 грн. з ПДВ. Пiдстава 

укладання: рiшення виконавчого органу Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не 

застосовувалась, цiна договiрна. 

20. Додаток вiд 24.05.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

виконання робiт з ремонту кранових колiс. Цiна становить 10056,00 грн. з ПДВ. Пiдстава 

укладання: рiшення виконавчого органу Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не 

застосовувалась, цiна договiрна. 

21. Додаток вiд 17.06.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

виконання робiт з ремонту кранових колiс. Цiна становить 20438,40 грн. з ПДВ. Пiдстава 

укладання: рiшення виконавчого органу Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не 

застосовувалась, цiна договiрна. 

22. Додаток вiд 22.03.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

внесення змiн до договору. Цiна вiдсутня. Пiдстава укладання: рiшення виконавчого органу 

Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

23. Додаток вiд 04.07.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

внесення змiн до договору. Цiна вiдсутня. Пiдстава укладання: рiшення виконавчого органу 

Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

24. Додаток вiд 13.11.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

внесення змiн до договору. Цiна вiдсутня. Пiдстава укладання: рiшення виконавчого органу 

Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

25. Додаток вiд 20.11.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 



внесення змiн до договору. Цiна вiдсутня. Пiдстава укладання: рiшення виконавчого органу 

Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

26. Додаток вiд 06.02.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

внесення змiн до договору. Цiна вiдсутня. Пiдстава укладання: рiшення виконавчого органу 

Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

27. Додаток вiд 25.11.2013 до договору укладений мiж ПАТ «ЗТР» та ПАТ «Супер» вiдносно 

внесення змiн до договору. Цiна вiдсутня. Пiдстава укладання: рiшення виконавчого органу 

Товариства. Спецiальна методика цiноутворення не застосовувалась. 

ОСНОВНI ЗАСОБИ ЕМIТЕНТА, ВКЛЮЧАЮЧИ ОБ'ЄКТИ ОРЕНДИ ТА БУДЬ-ЯКI 

ЗНАЧНI ПРАВОЧИНИ ЕМIТЕНТА ЩОДО НИХ; ВИРОБНИЧI ПОТУЖНОСТI ТА 

СТУПIНЬ ВИКОРИСТАННЯ ОБЛАДНАННЯ; СПОСIБ УТРИМАННЯ АКТИВIВ, 

МIСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ОСНОВНИХ ЗАСОБIВ. КРIМ ТОГО, НЕОБХIДНО ОПИСАТИ 

ЕКОЛОГIЧНI ПИТАННЯ, ЩО МОЖУТЬ ПОЗНАЧИТИСЯ НА ВИКОРИСТАННI АКТИВIВ 

ПIДПРИЄМСТВА, ПЛАНИ КАПIТАЛЬНОГО БУДIВНИЦТВА, РОЗШИРЕННЯ АБО 

УДОСКОНАЛЕННЯ ОСНОВНИХ ЗАСОБIВ, ХАРАКТЕР ТА ПРИЧИНИ ТАКИХ ПЛАНIВ, 

СУМИ ВИДАТКIВ, У ТОМУ ЧИСЛI ВЖЕ ЗРОБЛЕНИХ, ОПИС МЕТОДУ 

ФIНАНСУВАННЯ, ПРОГНОЗНI ДАТИ ПОЧАТКУ ТА ЗАКIНЧЕННЯ ДIЯЛЬНОСТI ТА 

ОЧIКУВАНЕ ЗРОСТАННЯ ВИРОБНИЧИХ ПОТУЖНОСТЕЙ ПIСЛЯ ЇЇ ЗАВЕРШЕННЯ. 

На 31.12.2013р. на балансi Товариства знаходяться наступнi основнi засоби: 

 

1. Виробничi будiвлi, споруди i передаточнi пристрої, якi були введенi в експлуатацiю у 1987 

- 2009 роках. Первiсна (переоцiнена) вартiсть виробничих будiвель, споруд i передаточних 

пристроїв становить 62 385 тис. грн., а їх балансова (залишкова) вартiсть станом на 31.12.13 

р. становить 

58 563 тис. грн., тобто 51% балансової вартостi усiх основних засобiв.  

Сума нарахованого зносу виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає -  

3 822 тис. грн. 

Загальна ступiнь зносу виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає – 6,1 

%.  

Коефiцiєнт вибуття виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв становить - 1,6%  

Коефiцiєнт оновлення виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає – 

3,0%.  

Коефiцiєнт використання виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає – 

0,8. 

 

2. Власнi виробничi машини та обладнання, якi були введенi в експлуатацiю у 1989 - 2013 

роках. Первiсна (переоцiнена) вартiсть власних виробничих машин та обладнання становить 

64 011 тис. грн., а їх балансова (залишкова) вартiсть станом на 31.12.13 р. становить 51 274 

тис. грн., тобто 44,6% балансової вартостi усiх основних засобiв Товариства.  

Сума нарахованого зносу власних виробничих машин та обладнання складає - 12 737 тис. 

грн.  

Загальна ступiнь зносу власних виробничих машин та обладнання складає – 19,9%.  

Коефiцiєнт вибуття власних виробничих машин та обладнання становить – 0,26%. 

Коефiцiєнт оновлення власних виробничих машин та обладнання становить –1,96%.  

Коефiцiєнт використання власних виробничих машин та обладнання становить - 0,8. 

3. Власнi транспортнi засоби, якi були введенi в експлуатацiю у 1987-2013 роках. 

Первiсна (переоцiнена) вартiсть транспортних засобiв становить 1 958 тис. грн., а їх 

балансова (залишкова) вартiсть станом на 31.12.13 р. становить 1 488 тис. грн., тобто 1,3 % 

балансової вартостi усiх основних засобiв.  

Сума нарахованого зносу на транспортнi засоби складає - 470 тис. грн. 

Загальна ступiнь зносу власних виробничих машин та обладнання складає – 24,0%.  

Коефiцiєнт оновлення транспортних засобiв становить - 18,3%.  

Коефiцiєнт вибуття транспортних засобiв становить - 8,5%.  

Коефiцiєнт використання транспортних засобiв становить - 0,9. 



4. На кiнець 2013 року у Товариствi є устаткування, яке ще не введене в експлуатацiю у сумi 

61 тис.грн. та витрати на проектнi роботи по реконструкцiї основних засобiв пiдприємства у 

сумi 1934 тис. грн. Вартiсть незавершених капiтальних iнвестицiй станом на 31.12.13 р. 

склала 1 995 тис. грн.  

Станом на 31.12.2013 р. обмежень на використання майна Товариства, встановлених 

державними органами, не було. Частина майна знаходиться в заставi та iпотецi ПАТ 

"ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ МIЖНАРОДНИЙ БАНК". 

Iнформацiя стосовно об'єктiв оренди ПАТ «Супер» (iз зазначенням кiлькостi осiб - орендарiв 

та орендодавцiв (юридичних i фiзичних), кiлькостi орендованих засобiв, їх площi та iнше), i 

якi-небудь значимi угоди щодо них: 

Перелiк орендованого обладнання, будiвель i споруд на 31.12.2013р.  

1. службово-лабораторний корпус - 49,96 м2; 

2. енергоблок - 12 м2; 

3. службово-лабораторний корпус - 3 м2; 

4. головний корпус - 17,4 м2; 

5. дiлянка внутрiшньої залiзничної колiї - 100 м; 

6. вiтрина холодильна; 

7. ваги; 

8. контрольно-касовий апарат MINI-600.04ME; 

9. РРО MINI-Т400ME; 

10. сплiт-система IDEAISR-12HR; 

11. плита електрична GORENIE E 2718. 

Щодо основних засобiв емiтента укладенi наступнi значнi правочини: 

1. Договiр оренди частини виробничого примiщення службово-лабораторного корпусу мiж 

ПАТ "Супер" та ПАТ "ЗТР"; 

2. Договiр оренди частини виробничого примiщення енергоблоку мiж ПАТ "Супер" та ПАТ 

"ЗТР"; 

3. Договiр оренди частини виробничого примiщення службово-лабораторного корпусу мiж 

ПАТ "Супер" та ПАТ "Промiнвестбанк"; 

4. Договiр оренди частини виробничого примiщення головного корпусу мiж ПАТ "Супер" та 

ПрАТ "Київстар". 

В 2014 роцi плануються iнвестицiї за рахунок власних коштiв: 

- новi технологiї, обладнання - 9,2 тис. грн.; 

- пiдготовка виробництва, виготовлення оснастки та iнструмента - 527,8 тис. грн.; 

- поновлення, ремонт та утримання iнфраструктури пiдприємства - 761,5 тис. грн.; 

- витрати на пожежну безпеку, охорону працi - 71,6 тис. грн.; 

- придбання обчислювальної технiки, оргтехнiки та лiцензiйного програмного забезпечення, 

засобiв зв'язку - 126,3 тис. грн.; 

- полiпшення умов працi - 66,0 тис. грн. 

Всього: 1 562,4 тис. грн. 

Станом на 31.12.2013 р. середня ступiнь використання обладнання становить 0,8. 

Екологiчнi питання не позначаються на використаннi активiв пiдприємства. 

На 2014 рiк не планується капiтального будiвництва, розширення та удосконалення основних 

засобiв, зважаючи на вiдсутнiсть необхiдного обсягу замовлень. 

Усi введенi в експлуатацiю основнi засоби Товариства виробничого призначення приймають 

участь у виробничому процесi або сприяють його здiйсненню. Частина вiльних виробничих 

примiщень та обладнання протягом 2013 року надавались в оренду. 

Усi основнi засоби Товариства, крiм насосної станцiї технiчної води та насосної станцiї II 

пiдйому, розташованi на територiї пiдприємства за адресою: м. Запорiжжя, вул. 

Випробувачiв, 2. Насосна станцiя технiчної води та насосна станцiя II пiдйому розташованi 

за територiєю пiдприємства та знаходяться за адресою: м. Запорiжжя, вул. Випробувачiв, 10. 

ПРОБЛЕМИ, ЯКI ВПЛИВАЮТЬ НА ДIЯЛЬНIСТЬ ЕМIТЕНТА; СТУПIНЬ ЗАЛЕЖНОСТI 

ВIД ЗАКОНОДАВЧИХ АБО ЕКОНОМIЧНИХ ОБМЕЖЕНЬ. 

1. Нестача обiгових коштiв, у тому числi для придбання нового обладнання та виконання 



вiдновлювальних робiт уже iснуючого обладнання негативно впливають на якiсть продукцiї 

пiдприємства;  

2. Вiдсутнiсть серiйних замовлень на продукцiю. 

3. Змiни у звiтностi та високi ставки податкiв в цiлому негативно впливають на фiнансово-

економiчний стан пiдприємства. 

ФАКТИ ВИПЛАТИ ШТРАФНИХ САНКЦIЙ (ШТРАФ, ПЕНЯ, НЕУСТОЙКА) I 

КОМПЕНСАЦIЙ ЗА ПОРУШЕННЯ ЗАКОНОДАВСТВА. 

Впродовж 2013 року пiдприємство нарахувало та сплатило 11 тис. грн. штрафних санкцiй та 

пенi в т.ч.: 

- 6771,61 грн. за порушення Правил приймання стiчних вод пiдприємств у комунальнi та 

вiдомчi системи каналiзацiї; 

- 3 688,05 грн. пенi з податку на прибуток за травень-жовтень 2011р.; 

- 243,45 грн. штраф за невиконання плану навантаження ДП «Приднiпровська залiзниця». 

ОПИС ОБРАНОЇ ПОЛIТИКИ ЩОДО ФIНАНСУВАННЯ ДIЯЛЬНОСТI ЕМIТЕНТА, 

ДОСТАТНIСТЬ РОБОЧОГО КАПIТАЛУ ДЛЯ ПОТОЧНИХ ПОТРЕБ, МОЖЛИВI ШЛЯХИ 

ПОКРАЩЕННЯ ЛIКВIДНОСТI ЗА ОЦIНКАМИ ФАХIВЦIВ ЕМIТЕНТА. 

Коефiцiєнти власних та залучених коштiв на кiнець 2013 року становили: 

90,5% - власний капiтал та 9,5 % - залученi кошти. 

У 2012 роцi цi коефiцiєнти були такими: 80,1% - власний капiтал та 19,9 % - залученi кошти. 

Протягом 2013 року пiдприємство не отримувало короткострокових банкiвських кредитiв. 

Пiдприємство - виробник трансформаторiв, який iснує 24 роки. Досвiд свiдчить, що 

найбiльш сприятливою для нього є ситуацiя, коли розмiр робочого капiталу (тобто 

перевищення оборотних активiв над поточними зобов'язаннями) є таким, що коефiцiєнт 

покриття (вiдношення оборотних активiв до поточних зобов'язань) дорiвнює 1,52 

(нормативне значення >1). Станом на 31.12.2013 р. цей коефiцiєнт дорiвнював – 3,08. 

Для порiвняння:  

- станом на 31.12.2010р. цей коефiцiєнт складав - 0,89; 

- станом на 31.12.2011р. цей коефiцiєнт складав - 1,01; 

- станом на 31.12.2012р. цей коефiцiєнт складав - 1,26; 

- станом на 31.12.2013р. цей коефiцiєнт складав - 3,08. 

Статистика розмiру робочого капiталу пiдприємства: 

- 2010 рiк - -2 325 тис. грн.; 

- 2011 рiк - 40 тис. грн.; 

- 2012 рiк - 6 024 тис. грн.; 

- 2013 рiк - 12 390 тис. грн. 

У порiвняннi з 2012 роком робочий капiтал збiвшився на 6 366тис.грн.  

Коефiцiєнт автономiї на кiнець 2013 року склав - 0,9, причому його значення вище 

критичних оцiнок (нормативне значення >0,5). Це означає, що всi зобов’язання пiдприємства 

можуть бути покритi його власними коштами. 

Коефiцiєнт покриття зобов’язань власним капiталом, розрахований як спiввiдношення 

залучених i власних коштiв, на кiнець 2013 року склав 0,11(нормативне значення <1), що 

також характеризує незалежнiсть ПАТ «Супер» вiд залучених засобiв. 

Отже, аналiз показникiв фiнансового стану свiдчить про задовiльний фiнансовий стан 

Товариства у 2013 роцi.  

За звiтний рiк виробнича i фiнансова ситуацiї на пiдприємствi стабiльнi, про що свiдчить 

пiдвищення темпiв зростання виробництва i реалiзацiї продукцiї.  

ВАРТIСТЬ УКЛАДЕНИХ, АЛЕ ЩЕ НЕ ВИКОНАНИХ ДОГОВОРIВ (КОНТРАКТIВ) НА 

КIНЕЦЬ ЗВIТНОГО ПЕРIОДУ (ЗАГАЛЬНИЙ ПIДСУМОК) ТА ОЧIКУВАНI ПРИБУТКИ 

ВIД ВИКОНАННЯ ЦИХ ДОГОВОРIВ. 

На кiнець 2013 року Товариством укладено, але ще не виконано наступнi договори:  

- послуги з виробництва трансформатору на суму - 1465221 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 28729,82 грн. (в т.ч. ПДВ);  



- послуги з виробництва трансформатору на суму - 965697,00 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 18935,23 грн. (в т.ч. ПДВ); 

- послуги з виробництва трансформатору на суму - 965697,00 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 18935,23 грн. (в т.ч. ПДВ); 

- послуги з виробництва трансформатору на суму - 965697,00 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 18935,23 грн. (в т.ч. ПДВ); 

- послуги з виробництва трансформатору на суму - 866411,00 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 16988,45 грн. (в т.ч. ПДВ); 

- послуги з виробництва трансформатору на суму - 892784,00 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 17505,56 грн. (в т.ч. ПДВ); 

- послуги з виробництва трансформатору на суму - 1033535,00 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 20265,40 грн. (в т.ч. ПДВ); 

- послуги з виробництва трансформатору на суму - 1033535,00 грн. (в т.ч. ПДВ). Очiкуваний 

прибуток - 20265,40 грн. (в т.ч. ПДВ). 

СТРАТЕГIЯ ПОДАЛЬШОЇ ДIЯЛЬНОСТI ЕМIТЕНТА ЩОНАЙМЕНШЕ НА РIК (ЩОДО 

РОЗШИРЕННЯ ВИРОБНИЦТВА, РЕКОНСТРУКЦIЇ, ПОЛIПШЕННЯ ФIНАНСОВОГО 

СТАНУ, ОПИС IСТОТНИХ ФАКТОРIВ, ЯКI МОЖУТЬ ВПЛИНУТИ НА ДIЯЛЬНIСТЬ 

ЕМIТЕНТА В МАЙБУТНЬОМУ). 

Зважаючи на вiдсутнiсть необхiдного обсягу замовлень, на 2014 рiк не планується 

розширення виробництва та його реконструкцiя. 

ОПИС ПОЛIТИКИ ЕМIТЕНТА ЩОДО ДОСЛIДЖЕНЬ ТА РОЗРОБОК, ВКАЗАТИ СУМУ 

ВИТРАТ НА ДОСЛIДЖЕННЯ ТА РОЗРОБКУ ЗА ЗВIТНИЙ РIК. 

Останнi роки ПАТ "Супер" спецiалiзується в основному на наданнi послуг з виготовлення 

трансформаторiв та їх частин iз давальницької сировини та працює за документацiєю 

замовника. Тому дослiдження та розробка нових видiв продукцiї у 2013 роцi не проводилися. 

Кошти на дослiдження та розробки протягом 2013 року не витрачалися. Дослiдження та 

розробки нових типiв продукцiї ПАТ "Супер" у 2014 роцi не плануються. 

СУДОВI СПРАВИ, СТОРОНОЮ В ЯКИХ ВИСТУПАЄ ЕМIТЕНТ, ЙОГО ДОЧIРНI 

ПIДПРИЄМСТВА АБО ЙОГО ПОСАДОВI ОСОБИ (ДАТА ВIДКРИТТЯ ПРОВАДЖЕННЯ 

У СПРАВI, СТОРОНИ, ЗМIСТ ТА РОЗМIР ПОЗОВНИХ ВИМОГ, НАЙМЕНУВАННЯ 

СУДУ, В ЯКОМУ РОЗГЛЯДАЄТЬСЯ СПРАВА, ПОТОЧНИЙ СТАН РОЗГЛЯДУ). У РАЗI 

ВIДСУТНОСТI СУДОВИХ СПРАВ ПРО ЦЕ ЗАЗНАЧАЄТЬСЯ. 

1. Дата вiдкриття провадження у справi: 23.12.2008р. ПАТ "Супер" (Позивач) та 

Спецiалiзована державна податкова iнспекцiя по роботi з великими платниками податкiв у м. 

Запорiжжя (Вiдповiдач). Позовна заява про визнання недiйсним податкового повiдомлення-

рiшення на суму 12443,39 грн. Справа розглядалася у Господарському судi Запорiзької 

областi, Днiпропетровському апеляцiйному адмiнiстративному судi, Вищому 

адмiнiстративному судi України. Поточний стан розгляду справи: позовнi вимоги задоволенi 

в повному обсязi.  

2. Дата вiдкриття провадження у справi: 12.06.2009р. ПАТ "Супер" (Позивач) та 

Спецiалiзована державна податкова iнспекцiя по роботi з великими платниками податкiв у м. 

Запорiжжя. Позовна заява про визнання недiйсними податкових повiдомлень-рiшень на суму 

536128,11 грн. Справа розглядалася у Запорiзькому окружному адмiнiстративному судi, 

Днiпропетровському апеляцiйному адмiнiстративному судi, Вищому адмiнiстративному судi 

України. Поточний стан розгляду справи: у задоволеннi позову вiдмовлено.  

3. Дата вiдкриття провадження у справi: 14.06.2010р. ПАТ "Супер" (Позивач) та Хортицька 

державна податкова iнспекцiя м. Запорiжжя (Вiдповiдач). Позовна заява про визнання 

недiйсним податкового повiдомлення-рiшення на суму 220 235,40 грн. Справа розглядалася у 

Запорiзькому окружному адмiнiстративному судi, Днiпропетровському апеляцiйному 

адмiнiстративному судi. Поточний стан розгляду справи: позовнi вимоги залишенi без 

задоволення.  

4. Дата вiдкриття провадження у справi: 25.07.2011р. ПАТ "Супер" (Позивач) та Хортицька 



державна податкова iнспекцiя м. Запорiжжя (Вiдповiдач). Позовна заява про визнання 

недiйсним податкових повiдомлень-рiшень на суму 653673,00 грн. Справа розглядалася у 

Запорiзькому окружному адмiнiстративному судi, Днiпропетровському апеляцiйному 

адмiнiстративному судi. Поточний стан розгляду справи: позовнi вимоги задоволенi в 

повному обсязi, справу призначено до розгляду у Вищому адмiнiстративному судi України.  

5. Дата вiдкриття провадження у справi: 02.09.2013р. ПАТ "Супер" (Позивач) та Державна 

податкова iнспекцiя у Хортицькому р-нi м. Запорiжжя (Вiдповiдач). Позовна заява про 

визнання недiйсним податкового повiдомлення-рiшення на суму 6392,50 грн. Справа 

розглядалася у Запорiзькому окружному адмiнiстративному судi. Поточний стан розгляду 

справи: позовнi вимоги задоволенi в повному обсязi, справу призначено до розгляду у 

Днiпропетровському апеляцiйному адмiнiстративному судi.  

Iнформацiя про участь посадових осiб Товарисвта у судових справах не наводиться, тому що 

ця iнформацiя у Товариства вiдсутня. У Товариства не має дочiрнiх пiдприємств, тому 

iнформацiя про їх судовi справи не наводиться. 

IНША IНФОРМАЦIЯ, ЯКА МОЖЕ БУТИ IСТОТНОЮ ДЛЯ ОЦIНКИ IНВЕСТОРОМ 

ФIНАНСОВОГО СТАНУ ТА РЕЗУЛЬТАТIВ ДIЯЛЬНОСТI ЕМIТЕНТА, У ТОМУ ЧИСЛI 

ЗА НАЯВНОСТI IНФОРМАЦIЯ ПРО РЕЗУЛЬТАТИ ТА АНАЛIЗ ГОСПОДАРЮВАННЯ 

ЕМIТЕНТА ЗА ОСТАННI ТРИ РОКИ У ФОРМI АНАЛIТИЧНОЇ ДОВIДКИ В ДОВIЛЬНIЙ 

ФОРМI. 

Iнша iстотна iнформацiя вiдсутня. Аналiз господарювання Емiтента за останнi три роки не 

проводився. 

XII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

13.1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування 

основних засобів 

Власні основні засоби (тис. 

грн.) 

Орендовані основні засоби 

(тис. грн.) 

Основні засоби, всього (тис. 

грн.) 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на кінець 

періоду 

1. Виробничого 

призначення: 
120676 114940 0 0 120676 114940 

будівлі та 

споруди 
59362 58563 0 0 59362 58563 

машини та 

обладнання 
56354 51274 0 0 56354 51274 

транспортні 

засоби 
1498 1488 0 0 1498 1488 

інші 3462 3615 0 0 3462 3615 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

будівлі та 

споруди 
0 0 0 0 0 0 

машини та 

обладнання 
0 0 0 0 0 0 

транспортні 

засоби 
0 0 0 0 0 0 

інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 120676 114940 0 0 120676 114940 

Опис На 31.12.2013р. на балансi Товариства знаходяться наступнi основнi засоби: 

 

1. Виробничi будiвлi, споруди i передаточнi пристрої, якi були введенi в експлуатацiю у 



1987 - 2009 роках. Первiсна (переоцiнена) вартiсть виробничих будiвель, споруд i 

передаточних пристроїв становить 62 385 тис. грн., а їх балансова (залишкова) вартiсть 

станом на 31.12.13 р. становить 

58 563 тис. грн., тобто 51% балансової вартостi усiх основних засобiв.  

Сума нарахованого зносу виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає -  

3 822 тис. грн. 

Загальна ступiнь зносу виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає – 6,1 

%.  

Коефiцiєнт вибуття виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв становить - 

1,6%.  

Коефiцiєнт оновлення виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає – 

3,0%.  

Коефiцiєнт використання виробничих будiвель, споруд i передаточних пристроїв складає – 

0,8. 

 

2. Власнi виробничi машини та обладнання, якi були введенi в експлуатацiю у 1989 - 2013 

роках. Первiсна (переоцiнена) вартiсть власних виробничих машин та обладнання становить 

64 011 тис. грн., а їх балансова (залишкова) вартiсть станом на 31.12.13 р. становить 51 274 

тис. грн., тобто 44,6% балансової вартостi усiх основних засобiв Товариства.  

Сума нарахованого зносу власних виробничих машин та обладнання складає - 12 737 тис. 

грн.  

Загальна ступiнь зносу власних виробничих машин та обладнання складає – 19,9%.  

Коефiцiєнт вибуття власних виробничих машин та обладнання становить – 0,26%. 

Коефiцiєнт оновлення власних виробничих машин та обладнання становить –1,96%.  

Коефiцiєнт використання власних виробничих машин та обладнання становить - 0,8. 

3. Власнi транспортнi засоби, якi були введенi в експлуатацiю у 1987-2013 роках. 

Первiсна (переоцiнена) вартiсть транспортних засобiв становить 1 958 тис. грн., а їх 

балансова (залишкова) вартiсть станом на 31.12.13 р. становить 1 488 тис. грн., тобто 1,3 % 

балансової вартостi усiх основних засобiв.  

Сума нарахованого зносу на транспортнi засоби складає - 470 тис. грн. 

Загальна ступiнь зносу власних виробничих машин та обладнання складає – 24,0%.  

Коефiцiєнт оновлення транспортних засобiв становить - 18,3%.  

Коефiцiєнт вибуття транспортних засобiв становить - 8,5%.  

Коефiцiєнт використання транспортних засобiв становить - 0,9. 

4. На кiнець 2013 року у Товариствi є устаткування, яке ще не введене в експлуатацiю у сумi 

61 тис.грн., та витрати на проектнi роботи по реконструкцiї основних засобiв пiдприємства у 

сумi 1934 тис. грн. Вартiсть незавершених капiтальних iнвестицiй станом на 31.12.13 р. 

склала 1 995 тис. грн.  

Станом на 31.12.2013 р. обмежень на використання майна Товариства, встановлених 

державними органами, не було. Частина майна знаходиться в заставi та iпотецi ПАТ 

"ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ МIЖНАРОДНИЙ БАНК". 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

Найменування 

показника 
За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість 

чистих активів (тис. грн)  
122465 121845 

Статутний капітал (тис. 

грн.)  
6164 6164 

Скоригований статутний 

капітал (тис. грн)  
6164 6164 

Опис 1. До складу активiв, якi приймаються до розрахунку включаються: 

1.1 Необоротнi активи (код рядка балансу форма 1, далi - р.), тис. грн.: 

Стаття балансу ф.1 Код рядка балансу ф.1 2012 рiк 2013 рiк 

нематерiальнi активи (залишкова вартiсть) р. 1000 84 67 

незавершене будiвництво р. 1005 2108 1995 

основнi засоби (залишкова вартiсть) р. 1010 120676 114940 

довгостроковi фiнансовi iнвестицiї р. 1030 - - 

iншi фiнансовi iнвестицiї р. 1035 21 11 

довгострокова дебiторська заборгованiсть р. 1040 - - 

iншi необоротнi активи, включаючи  

вiдстроченi податковi активи р. 1045 + р. 1090 - - 



1.2 Оборотнi активи (роздiл 2 балансу ), тис. грн.: 

Стаття балансу ф.1 Код рядка балансу ф.1 2012 рiк 2013 рiк 

запаси р. 1100 2505 4754 

векселi одержанi р. 1120 - - 

дебiторська заборгованiсть р. 1125,1130,1135,1155 26551 6620 

поточнi фiнансовi зобов'язання р. 1160 10 10 

грошовi кошти р. 1165 13 6061 

iншi оборотнi активи р. 1190 92 862 

 

1.3 Витрати майбутнiх перiодiв р. 1170 :2012 рiк - 23 тис. грн., 2013 рiк - 20 тис. грн. 

2. До складу зобов'язань, що приймаються до розрахунку, включаються: 

2.1 Довгостроковi зобов'язання р. 1500, 1510, 1515: 2012 рiк - 5242 тис. грн., 2013 рiк 

- 4905 тис. грн. 

2.2. Поточнi зобов'язання, в т.ч. 

Стаття балансу ф.1 Код рядка балансу ф.1 2012 рiк 2013 рiк 

короткостроковi кредити банкiв р. 1600 - - 

поточна заборгованiсть за  

довгостроковими зобов'язаннями р. 1610 - - 

виданi векселi р. 1605 - - 

кредиторська заборгованiсть за  

товари, роботи, послуги р. 1615 21198 4851 

 

поточнi зобов'язання за розрахунками:  

з одержаних авансiв р. 1635 1 33 

з бюджетом р. 1620 739 306 

зi страхування р. 1625 388 223 

з оплати працi р. 1630 784 502 

з учасниками р. 1640 - - 

iз внутрiшнiх розрахункiв р. 1645 - - 

iншi поточнi зобов'язання р. 1690 37 22 

2.3 Забезпечення наступних виплат i платежiв р.1505,1520: 2012 рiк -1849 тис. грн., 

2013 рiк – 2033 тис. грн.. 

2.4 Доходи майбутнiх перiодiв р. 1665: 2012 рiк – немає, 2013 рiк – немає.  

Визначення вартостi чистих активiв проводиться за формулою: 

Чистi активи = (1.1 + 1.2 + 1.3) - (2.1 + 2.2 + 2.3 + 2.4). 

Розрахунок вартостi чистих активiв за 2012 рiк = (122 889 + 29 171 + 23)-(5 242+ 23 

147 + 1 849 +0)= 121 845 тис. грн. 

Розрахунок вартостi чистих активiв за 2013 рiк = (117 013 + 18 307 + 20)-(4905 + 5 

937 + 2033 +0)= 122465 тис. грн. 

Витрати на викуп акцiй, для їх наступного перепродажу чи анулювання 

Товариством упродовж 2011-2013 рокiв не здiйснювалися, заборгованiсть учасникiв 

(засновникiв) за внесками до статутного капiталу вiдсутня. 

Висновок Вартiсть чистих активiв публiчного товариства за результатами 2012 та 2013 рокiв 

бiльша вiд статутного капiталу, що вiдповiдає дiючому законодавству. 

3. Інформація про зобов'язання емітента 

Види зобов'язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена частина 

боргу (тис. грн.) 

Відсоток за користування 

коштами (відсоток 

річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов'язання за 

цінними паперами 

X 0 X X 

у тому числі: 
 

за облігаціями (за 

кожним випуском): 

X 0 X X 

за іпотечними цінними 

паперами (за кожним 

власним випуском): 

X 0 X X 



за сертифікатами ФОН 

(за кожним власним 

випуском): 

X 0 X X 

за векселями (всього) X 0 X X 

за іншими цінними 

паперами (у тому числі 

за похідними цінними 

паперами)(за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими 

інвестиціями в 

корпоративні права (за 

кожним видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 5211 X X 

Фінансова допомога на 

зворотній основі 

X 0 X X 

Інші зобов'язання X 7664 X X 

Усього зобов'язань X 12875 X X 

Опис: Протягом 2013 року Товариство не отримувало кредити банку, не мало зобов'язань за 

цiнними паперами: облiгацiями, iпотечними цiнними паперами, сертифiкатами ФОН, 

векселями, iншими цiнними паперами та фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi 

права, а також за фiнансовою допомогою на зворотнiй основi.  

Станом на 01.01.2014 не мало податкових зобов'язань, строк сплати яких наступив.  

Станом на 01.01.2014 не мало кредиторської заборгованостi за якою минув строк 

позовної давностi. 

 

  



XIV. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні 

папери, що виникала протягом періоду 

Дата 

виникнення 

події 

Дата оприлюднення Повідомлення 

(Повідомлення про інформацію) у 

загальнодоступній інформаційній базі даних 

Комісії 

Вид інформації 

1 2 3 

12.04.2013 15.04.2013 
Відомості про зміну складу посадових 

осіб емітента  

22.10.2013 23.10.2013 

Інформація про зміну власників акцій, 

яким належить 10 і більше відсотків 

голосуючих акцій 

10.12.2013 11.12.2013 
Відомості про факти лістингу/делістингу 

цінних паперів на фондовій біржі 

XVI. Текст аудиторського висновку (звіту). 

Найменування аудиторської фірми (П. І. Б. аудитора - фізичної особи - 

підприємця) 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"АЛЬЯНСАУДИТ" 

Код за ЄДРПОУ (реєстраційний номер облікової картки* платника податків 

- фізичної особи) 
34829687 

Місцезнаходження аудиторської фірми, аудитора 69006, м. Запорiжжя, вул. 

Добролюбова, буд. 6, к. 19 

Номер та дата видачі свідоцтва про включення до Реєстру аудиторських 

фірм та аудиторів, виданого Аудиторською палатою України 
3936 19.01.2007 

Реєстраційний номер, серія та номер, дата видачі та строк дії свідоцтва про 

внесення до реєстру аудиторських фірм, які можуть проводити аудиторські 

перевірки професійних учасників ринку цінних паперів** 

- - - - 

Текст аудиторського висновку (звіту) 
 

Опис аудиторської перевiрки: 

Вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв контролю якостi, аудиту, огляду, iншого надання впевненостi та 

супутнiх послуг (надалi – МСА), Рiшення ДКЦПФР № 1360 вiд 29.09.2011 р. ми провели аудиторську перевiрку 

фiнансових звiтiв Публiчного акцiонерного товариства «Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв» 

(надалi - Товариство), що додається, яка складається з балансу станом на 31.12.2013 року та вiдповiдних звiтiв 

про фiнансовi результати, рух грошових коштiв та власний капiтал за рiк, який закiнчився цiєю датою, а також 

стислого викладу суттєвих принципiв облiкової полiтики та iнших примiток. 

Концептуальною основою для пiдготовки фiнансової звiтностi Товариства є Мiжнароднi стандарти фiнансової 

звiтностi (надалi - МСФЗ). 

Функцiональною валютою Товариства є нацiональна валюта України – гривня. Фiнансова звiтнiсть складена у 

тисячах українських гривень. Звiтний перiод Товариства спiвпадає з календарним роком. 

Обрана Товариством облiкова полiтика, яка обумовлена в наказi «Про облiкову полiтику пiдприємства» вiд 

21.01.2009 р. № 42 (з урахуванням змiн, внесених наказами № 28/1 вiд 20.01.2011 р., №165/1 вiд 31.03.2011р. та 

№ 01/1 вiд 03.01.2012 р.) протягом звiтного перiоду була незмiнною. Внесення змiн до наказу «Про облiкову 

полiтику пiдприємства» було обумовлено змiнами до Закону України «Про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi». Згiдно з п. 17 наказу «Про облiкову полiтику пiдприємства» фiнансова звiтнiсть 

складається на пiдставi застосування Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства складена з припущенням подальшого безперервного функцiонування.  

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу за пiдготовку та достовiрне подання фiнансових звiтiв: 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання цiєї фiнансової 

звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за такий внутрiшнiй контроль, який управлiнський персонал визначає 

потрiбним для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень 

унаслiдок шахрайства або помилки. 

Вiдповiдальнiсть аудитора: 

Нашою вiдповiдальнiстю є висловлення думки щодо цiєї фiнансової звiтностi на основi результатiв проведеного 

нами аудиту. Ми провели аудит вiдповiдно до МСА. Цi стандарти вимагають вiд нас дотримання вiдповiдних 

етичних вимог, а також планування й виконання аудиту для отримання достатньої впевненостi, що фiнансова 



звiтнiсть не мiстить суттєвих викривлень. 

Аудит передбачає виконання аудиторських процедур для отримання аудиторських доказiв щодо сум i 

розкриттiв у фiнансовiй звiтностi. Вибiр процедур залежить вiд судження аудитора, включаючи оцiнку ризикiв 

суттєвих викривлень фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства або помилки. Виконуючи оцiнку цих ризикiв, 

аудитор розглядає заходи внутрiшнього контролю, що стосуються складання та достовiрного подання 

Товариством фiнансової звiтностi, з метою розробки аудиторських процедур, якi вiдповiдають обставинам, а не 

з метою висловлення думки щодо ефективностi внутрiшнього контролю Товариства. Аудит включає також 

оцiнку вiдповiдностi використаних облiкових полiтик, прийнятнiсть облiкових оцiнок, виконаних 

управлiнським персоналом, та оцiнку загального подання фiнансової звiтностi. 

Розмiр суттєвостi з Товариством не обумовлювався, тому визначався по вiдношенню до виявлених пiд час 

аудиту вiдхилень згiдно професiйної думки аудитора.  

У зв'язку з тим, що згiдно з умовами договору не було передбачено проведення заглибленого аналiзу якостi 

ведення податкового облiку, аудитор не несе вiдповiдальностi за аудит податкового облiку. 

Ми вважаємо, що отримали достатнi та прийнятнi аудиторськi докази для висловлення модифiкованої 

аудиторської думки. 

Пiдстава для висловлення умовно-позитивної думки»: 

Оскiльки договiр про здiйснення аудиторської перевiрки був укладений пiсля дати Балансу, ми не приймали 

участь в iнвентаризацiї матерiальних активiв Товариства. Вiдповiдно ми не мали змоги визначити, чи була 

потреба в будь-яких коригуваннях основних засобiв та запасiв Товариства. 

Умовно-позитивна думка: 

На нашу думку, за винятком впливу питань, про якi йдеться у параграфi «Пiдстава для висловлення умовно-

позитивної думки», фiнансова звiтнiсть вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан ПАТ 

«Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв» станом на 31.12.2013 року, та його фiнансовi результати i 

рух грошових коштiв за 2013 рiк, вiдповiдно до МСФЗ.  

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

Цей роздiл аудиторського висновку пiдготовлено вiдповiдно до Вимог до аудиторського висновку при 

розкриттi iнформацiї емiтентами цiнних паперiв (крiм емiтентiв облiгацiй мiсцевої позики), затверджених 

рiшенням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 29.09.2011р. № 1360.  

Чистi активи 

Чистi активи Товариства станом на 31.12.2013 р. складають 122 465 тис. грн., тобто на 116 301 тис. грн. бiльше, 

нiж величина статутного капiталу, що вiдповiдає вимогам п. 3 ст. 155 Цивiльного кодексу України вiд 

16.01.2003р. №435-IV.  

За наслiдками 2013 р. чистi активи Товариства у порiвняннi з 2012 р. збiльшилися на 620 тис. грн.  

Особлива iнформацiя про емiтента 

Протягом 2013 року Товариством не приймались рiшення щодо: 

- розмiщення цiнних паперiв на суму, що перевищує 25% статутного капiталу; 

- про викуп власних акцiй; 

- про утворення, припинення його фiлiй, представництв; 

- про припинення дiяльностi Товариства; 

- зменшення статутного капiталу; 

Товариство у 2013 року не отримувало позик або кредитiв у сумах, що перевищують 25 вiдсоткiв активiв 

Товариства. 

Протягом 2013 року не вiдбувалося змiн у складi виконавчого органу, Наглядової ради, Ревiзiйної комiсiї та 

посадових осiб Товариства. 

Згiдно повiдомлення Товариства протягом 2013 року вiдбулися змiни власникiв акцiй, яким належить 10 i 

бiльше вiдсоткiв акцiй: 

- пакет акцiй компанiї АРТАМАРЕ ЛIМIТЕД, що розташована за адресою: Республiка Кiпр, м. Лiмассол, 

Нафплiоу, 15, 2-й поверх, 3025, який складав 30809100 штук акцiй (24,9912% статутного капiталу Товариства), 

зменшився та становить 100 штук акцiй, що складає 0,0001 % статутного капiталу Товариства; 

- пакет акцiй компанiї КАРАТАНО ЛIМIТЕД, що розташована за адресою: Республiка Кiпр, м. Лiмассол, 

Ламбру Константара, 49, Като Полемiдiя, 4156, який складав 30806000 штук акцiй (24,9886 % статутного 

капiталу Товариства), зменшився та становить 9951060 штук акцiй, що складає 8,0719 % статутного капiталу 

Товариства; 

- пакет акцiй компанiї ТРЕГОРI ХОЛДIНГС ЛIМIТЕД, що розташована за адресою: Республiка Кiпр, м. 

Лiмассол, Нафплiоу, 15, 2-й поверх, 3025, який складав 12569040 штук акцiй (10,1955 % статутного капiталу 

Товариства), зменшився та становить 100 штук акцiй, що складає 0,0001 % статутного капiталу Товариства; 

- пакет акцiй юридичної особи Публiчне акцiонерне товариство "Запорiжтрансформатор", що розташована за 

адресою: Україна, м. Запорiжжя, Днiпропетровське шосе, буд. 3 становить станом на 31.12.2013 р. 64233050 

штук акцiй, що складає 52,1034% статутного капiталу Товариства. 

На пiдставi запитiв, направлених управлiнському персоналу, Товариство повiдомило, що у 2013 р.: 

- не порушувалися справи про банкрутство Товариства та вiдповiдно не виносилися ухвали про його лiквiдацiю 

або санацiю; 

- 10.12.2013 Котирувальною комiсiєю Приватного акцiонерного товариства "Українська фондова бiржа" було 

прийнято рiшення про включення цiнних паперiв Публiчного акцiонерного товариства "Запорiзький завод 

надпотужних трансформаторiв" до другого рiвня лiстингу Бiржового реєстру УФБ.  



Вид, тип та форма iснування ЦП, щодо яких вчинена дiя: акцiї iменнi простi, бездокументарної форми 

iснування. 

Уповноваженим органом Товариства, що прийняв рiшення про включення ЦП до лiстингу УФБ є Генеральний 

директор Товариства, дата прийняття зазначеного рiшення 10.12.2013. 

Види, кiлькiсть ЦП, що продовжують бути у лiстингу, права їх власникiв: акцiї iменнi, 123 280 000 штук, права 

власникiв ЦП, що перебувають в лiстингу визначено статутом Товариства та законодавством України. 

Суттєвих невiдповiдностей мiж фiнансовою звiтнiстю, що пiдлягала аудиту, та iншою iнформацiєю, що 

розкривається Товариством та подається разом з фiнансовою звiтнiстю, на дату складання аудиторського 

висновку не виявлено. 

Пунктом 13 Статуту ПАТ «Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв» (шоста редакцiя) визначений 

перелiк правочинiв, якi вважаються значними та рiшення щодо вчинення яких приймаються Наглядовою радою 

або Загальними зборами. Протягом звiтного року вiдповiдно до iнформацiї, що надана управлiнським 

персоналом Товариства, не укладалися правочини, що Статутом вiднесенi до значних.  

Товариством не приймався власний кодекс (принципи, правила) корпоративного управлiння. Положення про 

конфлiкт iнтересiв, тобто суперечнiсть мiж особистими iнтересами посадової особи або пов'язаних з нею осiб та 

обов'язком дiяти в iнтересах Товариства викладенi у Положеннi про Наглядову раду ПАТ «Запорiзький завод 

надпотужних трансформаторiв» (п’ята редакцiя) та Положеннi про Ревiзiйну комiсiю ПАТ «Запорiзький завод 

надпотужних трансформаторiв» (п’ята редакцiя). 

Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi у Товариства створена ревiзiйна комiсiя у складi 

3 осiб, яка у своїй дiяльностi керується Положенням про ревiзiйну комiсiю.  

Наглядова рада Товариства не приймала рiшення щодо запровадження в Товариствi посади внутрiшнього 

аудитора (створення служби внутрiшнього аудиту). 

Ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства аудитором не були iдентифiкованi. 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму: 

1. Повна назва Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю «АЛЬЯНСАУДИТ» 

2. ЄДРПОУ 34829687 

3. Мiсцезнаходження 69006 м. Запорiжжя, вул. Добролюбова, б. 9, кв. 19 

4. Телефон (факс) (061) 233-86-99, 224-62-69 

5. Свiдоцтво про внесення до № 3936, видане на пiдставi рiшення Аудиторської  

Реєстру аудиторських фiрм та палати України № 171/5 вiд 19.01.2007 року, чинне до  

аудиторiв, якi одноособово 03.11.2016 року 

надають аудиторськi послуги  

Аудиторська перевiрка фiнансової звiтностi ПАТ «Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв» 

проводилася на пiдставi договору № 203/14 вiд 03.02.2014 р. 

Аудиторська перевiрка проведена у перiод з 03 лютого 2014 року до 10 березня 2014 року. 

Директор  

Товариства з обмеженою 

вiдповiдальнiстю «АЛЬЯНСАУДИТ» Рубiтель О.Ю 

(Сертифiкат аудитора Серiя А № 005648 виданий рiшенням 

Аудиторської палати України № 130 вiд 25.12.2003 р.) 

дiя якого продовжена до 25.12.2018р. рiшенням  

Аудиторської палати України № 283/2 вiд 28.11.2013р. 

11 березня 2014 р. 

Інформація про стан корпоративного управління 

ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ АКЦІОНЕРІВ 

Яку кількість загальних зборів було проведено за минулі три роки? 

№ з/п Рік  Кількість зборів, усього  У тому числі позачергових  

1 2013 2 1 

2 2012 1 0 

3 2011 1 0 

 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 

останнього разу?  

 
Так Ні 



Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори X 
 

Акціонери  
 

X 

Депозитарна установа 
 

X 

Інше (запишіть): Iншi органи не здiйснювали реєстрацiю акцiонерiв. Ні 

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників 

для участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю)? 

 
Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  
 

X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків  
 

X 

 

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу?  

 
Так Ні 

Підняттям карток  
 

X 

Бюлетенями (таємне голосування)  X 
 

Підняттям рук  
 

X 

Інше (запишіть): Голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

у iнший спосiб не вiдбувалось. 
Ні 

 

Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному періоді?  

 
Так Ні 

Реорганізація  
 

X 

Додатковий випуск акцій 
 

X 

Унесення змін до статуту 
 

X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства  
 

X 

Прийняття рішення про зменьшення статутного капіталу товариства  
 

X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради 
 

X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу 
 

X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора) 
 

X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді 
 

X 

Інше (запишіть): Надання Наглядовiй радi Товариства повноваження щодо 

прийняття рiшень про вчинення значних правочинiв згiдно умов, 

затверджених рiшенням зборiв 

Так 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного 

голосування? (так/ні)  
Ні 

ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ 

Який склад наглядової ради (за наявності)? 

 
(осіб) 

Кількість членів наглядової ради  3 



Кількість представників акціонерів, що працюють у товаристві  0 

Кількість представників держави  0 

Кількість представників акціонерів, що володіють більше 10 відсотків акцій  3 

Кількість представників акціонерів, що володіють меньше 10 відсотків акцій  0 

Кількість представників акціонерів - юридичних осіб  3 

 

Скільки разів на рік у середньому відбувалося засідання наглядової ради протягом 

останніх трьох років?  
12 

 

Які саме комітети створено в складі наглядової ради (за наявності)?  

 
Так Ні 

Стратегічного планування  
 

X 

Аудиторський  
 

X 

З питань призначень і винагород  
 

X 

Інвестиційний  
 

X 

Інші (запишіть)  Жодного комiтету не створено 

Інші (запишіть)  д/в 

 

Чи створено в акціонерному товаристві спеціальну посаду корпоративного 

секретаря? (так/ні) 
Ні 

 

Яким чином визначається розмір винагороди членів наглядової ради?  

 
Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  
 

X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової 

вартості акцій   
X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  
 

X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди  X 
 

Інше (запишіть)  У 2013 роцi члени Наглядової 

ради винагороди не отримували. 

 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства?  

 
Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 
 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 
 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 
 

Відсутність конфлікту інтересів  X 
 

Граничний вік  
 

X 

Відсутні будь-які вимоги  
 

X 

Інше (запишіть): Iншi вимоги до членiв наглядової ради не встановленi. 
 

X 

 



Коли останній раз було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він 

ознайомився зі своїми правами та обов'язками?  

 
Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх 

документів акціонерного товариства  
X 

 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової 

ради ознайомили з його правами та обов'язками   
X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з 

корпоративного управління або фінансового менеджменту)   
X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було 

обрано нового члена   
X 

Інше (запишіть)  д/в 

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або 

введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, 

введено посаду ревізора / ні) 

так, створено 

ревізійну комісію 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 

 

кількість членів ревізійної комісії 3 осіб; 

Скільки разів на рік у середньому відбувалося засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років? 4 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 

вирішення кожного з цих питань?  

 

Загальні 

збори 

акціонерів  

Наглядова 

рада  

Виконавчий 

орган  

Не 

належить 

до 

компетенції 

жодного 

органу  

Визначення основних напрямів діяльності (стратегії) Так Ні Ні Ні 

Затвердження планів діяльності (бізнес-планів) Так Ні Ні Ні 

Затвердження річного фінансового звіту або балансу, або 

бюджету 
Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та членів 

виконавчого органу 
Ні Ні Ні Так 

Обрання та припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 
Ні Так Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та членів 

ревізійної комісії 
Так Ні Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та членів 

виконавчого органу 
Ні Ні Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та членів 

наглядової ради 
Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про притягнення до майнової 

відповідальності членів виконавчого органу 
Ні Так Ні Ні 



Прийняття рішення про додатковий випуск акцій  Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення 

власних акцій  
Так Ні Ні Ні 

Затвердження зовнішнього аудитора Ні Так Ні Ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт 

інтересів  
Так Ні Ні Ні 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, 

від імені акціонерного товариства? (так/ні) Так 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні) 

Так 

 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві?  

 
Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів  X 
 

Положення про наглядову раду  X 
 

Положення про виконавчий орган 
 

X 

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  
 

X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора) X 
 

Положення про акції акціонерного товариства  
 

X 

Положення про порядок розподілу прибутку  
 

X 

Інше (запишіть):  Крiм вищезгаданих у Товариствi 

iснують Положення: "Про 

порядок нарахування та виплати 

дивiдендiв" та "Про надання 

iнформацiї акцiонерам". 

 

Яким чином акціонери можуть отримати таку інформацію про діяльність вашого 

акціонерного товариства? 

 

Інформація 

розповсюджується 

на загальних 

зборах 

Публікується у 

пресі, 

оприлюднюється 

в 

загальнодоступній 

інформаційній 

базі даних 

НКЦПФР про 

ринок цінних 

паперів  

Документи 

надаються 

для 

ознайомлення 

безпосередньо 

в 

акціонерному 

товаристві 

Копії 

документів 

надаються 

на запит 

акціонера 

Інформація 

розміщується 

на власній 

інтернет-

сторінці 

акціонерного 

товариства 

Фінансова звітність, 

результати діяльності  
Так Так Так Так Так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 10 відсотків 

та більше статутного 

Ні Так Так Так Так 



капіталу  

Інформація про склад 

органів управління 

товариства  

Ні Так Так Так Так 

Статут та внутрішні 

документи  
Ні Ні Так Так Так 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів після 

їх проведення  

Ні Ні Так Так Ні 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства  

Ні Ні Так Так Ні 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів фінансової звітності? (так/ні) Так 

 

Скільки разів на рік у середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного 

товариства зовнішнім аудитором протягом останніх трьох років? 

 
Так Ні 

Не проводились взагалі  
 

X 

Менше ніж раз на рік  
 

X 

Раз на рік  X 
 

Частіше ніж раз на рік  
 

X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження зовнішнього аудитора?  

 
Так Ні 

Загальні збори акціонерів 
 

X 

Наглядова рада X 
 

Виконавчий орган 
 

X 

Інше (запишіть) д/в 

 

Чи змінювало акціонерне товариство зовнішнього аудитора протягом останніх трьох 

років? (так/ні) Ні 

 

З якої причини було змінено аудитора?  

 
Так Ні 

Не задовольняв професійний рівень  
 

X 

Не задовольняли умови договору з аудитором  
 

X 

Аудитора було змінено на вимогу акціонерів  
 

X 

Інше (запишіть)  Аудитор за останнi три роки не 

змiнювався. 

 

Який орган здійснював перевірки фінансово-господарської діяльності акціонерного 

товариства в минулому році?  



 
Так Ні 

Ревізійна комісія (ревізор) X 
 

Наглядова рада 
 

X 

Відділ внутрішнього аудиту акціонерного товариства 
 

X 

Стороння компанія або сторонній консультант 
 

X 

Перевірки не проводились 
 

X 

Інше (запишіть) Iншi органи перевiрку 

фiнансово-господарської 

дiяльностi не здiйснювали. 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила перевірку останнього 

разу? 

 
Так Ні 

З власної ініціативи  X 
 

За дорученням загальних зборів  
 

X 

За дорученням наглядової ради  
 

X 

За зверненням виконавчого органу  
 

X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів  
 

X 

Інше (запишіть)  д/в 

 

Чи отримувало ваше акціонерне товариство протягом останнього року платні послуги 

консультантів у сфері корпоративного управління чи фінансового менеджменту? 

(так/ні) Ні 

ЗАЛУЧЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙ ТА ВДОСКОНАЛЕННЯ ПРАКТИКИ 

КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛІННЯ 

Чи планує ваше акціонерне товариство залучити інвестиції кожним з цих способів 

протягом наступних трьох років? 

 
Так Ні 

Випуск акцій  
 

X 

Випуск депозитарних розписок  
 

X 

Випуск облігацій  
 

X 

Кредити банків  
 

X 

Фінансування з державного і місцевих бюджетів  
 

X 

Інше (запишіть): Протягом наступних трьох рокiв залучення iнвестицiй не 

планується.    

 

Чи планує ваше акціонерне товариство залучити іноземні інвестиції протягом 

наступних трьох років*?  

Так, уже ведемо переговори з потенційним інвестором  
 

Так, плануємо розпочати переговори  
 

Так, плануємо розпочати переговори в наступному році  
 

Так, плануємо розпочати переговори протягом двох років  
 



Ні, не плануємо залучати іноземні інвестиції протягом наступних трьох років  X 

Не визначились  
 

 

Чи планує ваше акціонерне товариство включити власні акції до лістингу фондових 

бірж протягом наступних трьох років? (так/ні/не визначились) Не визначились 

 

Чи змінювало акціонерне товариство особу, яка веде облік прав власності на акції у 

депозитарній системі України протягом останніх трьох років? Так 

 

Чи має акціонерне товариство власний кодекс (принципи, правила) корпоративного 

управління? (так/ні) Ні 

 

У разі наявності у акціонерного товариства кодексу (принципів, правил) 

корпоративного управління вкажіть дату його прийняття: ; яким органом управління 

прийнятий: У ПАТ "Супер" вiдсутнiй кодекс корпоративного управлiння.  

Чи оприлюднено інформацію про прийняття акціонерним товариством кодексу 

(принципів, правил) корпоративного управління? (так/ні) Ні; укажіть яким чином його 

оприлюднено: У ПАТ "Супер" вiдсутнiй кодекс корпоративного управлiння.  

Вкажіть інформацію щодо дотримання/недотримання кодексу корпоративного 

управління (принципів, правил) в акціонерному товаристві (з посиланням на джерело 

розміщення їх тексту), відхилення та причини такого відхилення протягом року 

У ПАТ "Супер" вiдсутнiй кодекс корпоративного управлiння. 

   
КОДИ 

  

Дата(рік, місяць, 

число) 
2014 | 01 | 01 

Підприємство 

Публiчне акцiонерне товариство 

"Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" 

за ЄДРПОУ 13604509 

Територія 
 

за КОАТУУ 2310137300 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 
 

за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності  
за КВЕД 27.11 

Середня кількість 

працівників 
453 

 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 
 

Адреса 
вулиця Випробувачiв, буд. 2, 

Хортицький р-н, м. Запорiжжя, 69124  

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 
 

за положеннями (стандартами бухгалтерського обліку) 
  

за міжнародними стандартами фінансової звітності 
 

V 

 

Баланс (Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2013 р. 



 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

На дату 

переходу на 

міжнародні 

стандарти 

фінансової 

звітності 

1 2 3 4 5 

I. Необоротні активи 

Нематеріальні активи: 1000 84 67 0 

первісна вартість 1001 103 104 0 

накопичена амортизація 1002 19 37 0 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 2108 1995 0 

Основні засоби: 1010 120676 114940 0 

первісна вартість 1011 130279 133841 0 

знос 1012 9603 18901 0 

Інвестиційна нерухомість: 1015 0 0 0 

первісна вартість 1016 0 0 0 

знос 1017 0 0 0 

Довгострокові біологічні активи: 1020 0 0 0 

первісна вартість 1021 0 0 0 

накопичена амортизація 1022 0 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції: 

які обліковуються за методом участі в капіталі 

інших підприємств 

 

1030 

 

0 

 

0 

 

0 

інші фінансові інвестиції 1035 21 11 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 0 

Гудвіл 1050 0 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових 

резервних фондах 
1065 0 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 0 

Усього за розділом I 1095 122889 117013 0 

II. Оборотні активи 

Запаси 1100 2505 4754 0 

Виробничі запаси 1101 225 168 0 

Незавершене виробництво 1102 2280 1003 0 

Готова продукція 1103 0 3583 0 

Товари 1104 0 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, 

роботи, послуги 
1125 25383 5680 0 



Дебіторська заборгованість за розрахунками: 

за виданими авансами 

 

1130 

 

749 

 

486 

 

0 

з бюджетом 1135 398 449 0 

у тому числі з податку на прибуток 1136 0 319 0 

з нарахованих доходів 1140 0 0 0 

із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 21 5 0 

Поточні фінансові інвестиції 1160 10 10 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 13 6061 0 

Готівка 1166 0 0 0 

Рахунки в банках 1167 13 6061 0 

Витрати майбутніх періодів 1170 23 20 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 0 

у тому числі в: 

резервах довгострокових зобов’язань 

 

1181 

 

0 

 

0 

 

0 

резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 0 

резервах незароблених премій 1183 0 0 0 

інших страхових резервах 1184 0 0 0 

Інші оборотні активи 1190 92 862 0 

Усього за розділом II 1195 29194 18327 0 

III. Необоротні активи, утримувані для 

продажу, та групи вибуття 
1200 0 0 0 

Баланс 1300 152083 135340 0 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

На дату 

переходу на 

міжнародні 

стандарти 

фінансової 

звітності 

I. Власний капітал 

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 6164 6164 0 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 35132 30630 0 

Додатковий капітал 1410 4191 0 0 

Емісійний дохід 1411 0 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 0 

Резервний капітал 1415 0 0 0 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 76358 85671 0 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 0 

Усього за розділом I 1495 121845 122465 0 

II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення 



Відстрочені податкові зобов’язання 1500 5242 4905 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 618 856 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 1231 1177 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 1231 1177 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 0 

Страхові резерви, у тому числі: 1530 0 0 0 

резерв довгострокових зобов’язань; (на початок 

звітного періоду) 
1531 0 0 0 

резерв збитків або резерв належних виплат; (на 

початок звітного періоду) 
1532 0 0 0 

резерв незароблених премій; (на початок звітного 

періоду) 
1533 0 0 0 

інші страхові резерви; (на початок звітного 

періоду) 
1534 0 0 0 

Інвестиційні контракти; 1535 0 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 0 

Усього за розділом II 1595 7091 6938 0 

IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення 

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість: 

за довгостроковими зобов’язаннями 
1610 0 0 0 

за товари, роботи, послуги 1615 21198 4851 0 

за розрахунками з бюджетом 1620 739 306 0 

за у тому числі з податку на прибуток 1621 376 0 0 

за розрахунками зі страхування 1625 388 223 0 

за розрахунками з оплати праці 1630 784 502 0 

за одержаними авансами 1635 1 33 0 

за розрахунками з учасниками 1640 0 0 0 

із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 0 

за страховою діяльністю 1650 0 0 0 

Поточні забезпечення 1660 0 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від 

перестраховиків 
1670 0 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 37 22 0 

Усього за розділом IІІ 1695 23147 5937 0 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними 

активами, утримуваними для продажу, та 

групами вибуття 

1700 0 0 0 



V. Чиста вартість активів недержавного 

пенсійного фонду 
1800 0 0 0 

Баланс 1900 152083 135340 0 

 

Примітки Примiтки надаються окремо. 

Керівник Гостiщев О.В. 

Головний бухгалтер Поспєлова С.Ю. 

   
КОДИ 

  

Дата(рік, місяць, 

число) 
2014 | 01 | 01 

Підприємство 

Публiчне акцiонерне товариство 

"Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" 

за ЄДРПОУ 13604509 

 
(найменування) 

  
 

Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) 

за 12 місяців 2013 р. 

 

I. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період 

попереднього року 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 83021 91847 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 0 0 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2050 ( 65939 ) ( 73937 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
прибуток 

 

2090 

 

17082 

 

17910 

збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових 

резервах 
2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 1360 936 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 



Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 13690 ) ( 12871 ) 

Витрати на збут 2150 ( 1445 ) ( 1940 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 1583 ) ( 617 ) 

Витрат від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрат від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 ( 0 ) ( 0 ) 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
прибуток 

 

2190 

 

1724 

 

3418 

збиток 2195 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 5 3 

Інші доходи 2240 0 0 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 

Фінансові витрати 2250 ( 77 ) ( 66 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 685 ) ( 286 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні 

статті 
2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
прибуток 

 

2290 

 

967 

 

3069 

збиток 2295 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -149 -1670 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
прибуток 

 

2350 

 

818 

 

1399 

збиток 2355 ( 0 ) ( 0 ) 

 

II. СУКУПНИЙ ДОХІД 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період 

попереднього року 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та 

спільних підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 -93 219 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 -93 219 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 -18 46 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 -75 173 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 743 1572 



 

III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ 

Матеріальні затрати 2500 9605 11419 

Витрати на оплату праці 2505 20026 20107 

Відрахування на соціальні заходи 2510 7633 7647 

Амортизація 2515 9739 9628 

Інші операційні витрати 2520 7029 7705 

Разом 2550 54032 56506 

 

ІV. РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 123280000 123280000 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 0 0 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0.00664 0.01135 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну 

просту акцію 
2615 0 0 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0 0 

 

Примітки Примiтки надаються окремо. 

Керівник Гостiщев О.В. 

Головний бухгалтер Поспєлова С.Ю. 

   
КОДИ 

  

Дата(рік, місяць, 

число) 
2014 | 01 | 01 

Підприємство 

Публiчне акцiонерне товариство 

"Запорiзький завод надпотужних 

трансформаторiв" 

за ЄДРПОУ 13604509 

 
(найменування) 

  
 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 

за 12 місяців 2013 р. 

 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний 

період 

попереднього року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Надходження від: 

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

 

3000 

 

109607 

 

71761 

Повернення податків і зборів 3005 10 10 

у тому числі податку на додану вартість 3006 10 10 

Цільового фінансування 3010 14 12 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 1 



Надходження від повернення авансів 3020 196 551 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 5 3 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 8 

Надходження від операційної оренди 3040 53 0 

Надходження від отримання роялті, авторських 

винагород 
3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення 

позик 
3055 0 0 

Інші надходження 3095 4467 12810 

Витрачання на оплату: 

Товарів (робіт, послуг) 

 

3100 

 

( 66705 ) 

 

( 36808 ) 

Праці 3105 ( 16771 ) ( 16107 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 8602 ) ( 8203 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 7031 ) ( 6853 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань з податку на 

прибуток 
3116 ( 1290 ) ( 672 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану 

вартість 
3117 ( 0 ) ( 582 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і 

зборів 
3118 ( 5741 ) ( 5599 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 583 ) ( 628 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів/td> 3140 ( 0 ) ( 13 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 11 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов’язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик  3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 3318 ) ( 11899 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 11331 4645 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 

Надходження від реалізації: 

фінансових інвестицій 
3200 0 0 

необоротних активів 3205 100 80 

Надходження від отриманих: 

відсотків 
3215 0 0 

дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання на придбання: 

фінансових інвестицій 
3255 ( 0 ) ( 0 ) 

необоротних активів 3260 ( 5383 ) ( 4734 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 



Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -5283 -4654 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 

Надходження від: 

Власного капіталу 
3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання на: 

Викуп власних акцій 
3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 0 0 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової 

оренди 
3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 0 

Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 6048 -9 

Залишок коштів на початок року 3405 13 15 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 0 7 

Залишок коштів на кінець року 3415 6061 13 

 

Примітки Примiтки надаються окремо. 

Керівник Гостiщев О.В. 

Головний бухгалтер Поспєлова С.Ю. 
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Звіт про рух грошових коштів (за непрямим методом) 

за 12 місяців 2013 р. 

 



Стаття 
Код 

рядка 

За звітний період 
За аналогічний період 

попереднього року 

надходження видаток надходження видаток 

1 2 3 4 5 6 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Прибуток (збиток) від звичайної 

діяльності до оподаткування 
3500 0 0 0 0 

Коригування на: 

амортизацію необоротних 

активів 

3505 0 X 0 X 

збільшення (зменшення) 

забезпечень 
3510 0 0 0 0 

збиток (прибуток) від 

нереалізованих курсових 

різниць 

3515 0 0 0 0 

збиток (прибуток) від 

неопераційної діяльності та 

інших негрошових операцій 

3520 0 0 0 0 

Прибуток (збиток) від участі в 

капіталі 
3521 0 0 0 0 

Зміна вартості активів, які 

оцінюються за справедливою 

вартістю, та дохід (витрати) від 

первісного визнання 

3522 0 0 0 0 

Збиток (прибуток) від реалізації 

необоротних активів, 

утримуваних для продажу та 

груп вибуття 

3523 0 0 0 0 

Збиток (прибуток) від реалізації 

фінансових інвестицій 
3524 0 0 0 0 

Зменшення (відновлення) 

корисності необоротних активів 
3526 0 0 0 0 

Фінансові витрати 3540 X 0 X 0 

Зменшення (збільшення) 

оборотних активів 
3550 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) запасів 3551 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) 

поточних біологічних активів 
3552 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) 

дебіторської заборгованості за 

продукцію, товари, роботи, 

послуги 

3553 0 0 0 0 

Зменшення (збільшення) іншої 

поточної дебіторської 

заборгованості 

3554 0 0 0 0 

Зменшення (збільшення) витрат 

майбутніх періодів 
3556 0 0 0 0 

Зменшення (збільшення) інших 

оборотних активів 
3557 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) 

поточних зобов'язань 
3560 0 0 0 0 

Грошові кошти від операційної 3570 0 0 0 0 



діяльності 

Збільшення (зменшення) 

поточної кредиторської 

заборгованості за товари, 

роботи, послуги 

3561 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) 

поточної кредиторської 

заборгованості за розрахунками 

з бюджетом 

3562 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) 

поточної кредиторської 

заборгованості за розрахунками 

зі страхування 

3563 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) 

поточної кредиторської 

заборгованості за розрахунками 

з оплати праці 

3564 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) 

доходів майбутніх періодів 
3566 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) інших 

поточних зобов’язань 
3567 0 0 0 0 

Сплачений податок на прибуток 3580 X 0 X 0 

Сплачені відсотки 3585 X 0 X 0 

Чистий рух коштів від 

операційної діяльності 
3195 0 0 0 0 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
  

Надходження від реалізації: 

фінансових інвестицій 
3200 0 X 0 X 

необоротних активів 3205 0 X 0 X 

Надходження від отриманих: 

відсотків 
3215 0 X 0 X 

дивідендів 3220 0 X 0 X 

Надходження від деривативів 3225 0 X 0 X 

Надходження від погашення 

позик 
3230 0 X 0 X 

Надходження від вибуття 

дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 

3235 0 X 0 X 

Інші надходження 3250 0 X 0 X 

Витрачання на придбання: 

фінансових інвестицій 
3255 X 0 X ( 0 ) 

необоротних активів 3260 X 0 X 0 

Виплати за деривативами 3270 X 0 X 0 

Витрачання на надання позик 3275 X 0 X 0 

Витрачання на придбання 

дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 

3280 X 0 X 0 

Інші платежі 3290 X 0 X 0 

Чистий рух коштів від 

інвестиційної діяльності 
3295 0 0 0 0 



III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
  

Надходження від: 

Власного капіталу 
3300 0 X 0 X 

Отримання позик 3305 0 X 0 X 

Надходження від продажу 

частки в дочірньому 

підприємстві 

3310 0 X 0 X 

Інші надходження 3340 0 X 0 X 

Витрачання на: 

Викуп власних акцій 
3345 X 0 X 0 

Погашення позик 3350 X 0 X 0 

Сплату дивідендів 3355 X 0 X 0 

Витрачання на сплату відсотків 3360 X 0 X 0 

Витрачання на сплату 

заборгованості з фінансової 

оренди 

3365 X 0 X 0 

Витрачання на придбання 

частки в дочірньому 

підприємстві 

3370 X 0 X 0 

Витрачання на виплати 

неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 

3375 X 0 X 0 

Інші платежі 3390 X 0 X 0 

Чистий рух коштів від 

фінансової діяльності 
3395 0 0 0 0 

Чистий рух грошових коштів 

за звітний період 
3400 0 0 0 0 

Залишок коштів на початок 

року 
3405 0 X 0 X 

Вплив зміни валютних курсів на 

залишок коштів 
3410 0 0 0 0 

Залишок коштів на кінець року 3415 0 0 0 0 
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Звіт про власний капітал 

за 12 місяців 2013 р. 

 



Стаття 

Код 

ряд

ка 

Зареєстрова

ний капітал 

Капіта

л у 

дооцінк

ах 

Додатков

ий 

капітал 

Резервн

ий 

капітал 

Нерозподіле

ний 

прибуток 

(непокритий 

збиток) 

Неоплаче

ний 

капітал 

Вилучен

ий 

капітал 

Всьо

го 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на 

початок 

року 

4000 6164 0 39150 0 76450 0 0 
1217

64 

Коригування

: 
Зміна 

облікової 

політики 

4005 0 173 0 0 -92 0 0 81 

Виправлення 

помилок 
4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни 4090 0 34959 -34959 0 0 0 0 0 

Скоригован

ий залишок 

на початок 

року 

4095 6164 35132 4191 0 76358 0 0 
1218

45 

Чистий 

прибуток 

(збиток) за 

звітний 

період 

4100 0 0 0 0 818 0 0 818 

Інший 

сукупний 

дохід за 

звітний 

період 

4110 0 -75 0 0 0 0 0 -75 

Дооцінка 

(уцінка) 

необоротних 

активів 

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка 

(уцінка) 

фінансових 

інструментів 

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені 

курсові 

різниці 

4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка 

іншого 

сукупного 

доходу 

асоційованих 

і спільних 

підприємств 

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший 

сукупний 

дохід 

4116 0 -75 0 0 0 0 0 -75 

Розподіл 

прибутку: 
Виплати 

власникам 

(дивіденди) 

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 



Спрямування 

прибутку до 

зареєстровано

го капіталу 

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування 

до резервного 

капіталу 

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого 

прибутку, 

належна до 

бюджету 

відповідно до 

законодавств

а 

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого 

прибутку на 

створення 

спеціальних 

(цільових) 

фондів 

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого 

прибутку на 

матеріальне 

заохочення 

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески 

учасників: 
Внески до 

капіталу 

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення 

заборгованос

ті з капіталу 

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення 

капіталу: 

Викуп акцій 

(часток) 

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж 

викуплених 

акцій (часток) 

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання 

викуплених 

акцій (часток) 

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення 

частки в 

капіталі 

4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення 

номінальної 

вартості акцій 

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в 

капіталі 
4290 0 -4427 -4191 0 8495 0 0 -123 

Придбання 

(продаж) 

неконтрольов

аної частки в 

дочірньому 

підприємстві 

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у 

капіталі 
4295 0 -4502 -4191 0 9313 0 0 620 



Залишок на 

кінець року 
4300 6164 30630 0 0 85671 0 0 

1224

65 

 

Примітки Примiтки надаються окремо. 

Керівник Гостiщев О.В. 

Головний бухгалтер Поспєлова С.Ю. 

Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

Текст приміток 

Облiкова полiтика ПАТ «Супер» (далi-Товариство) покликана забезпечити вiдповiднiсть 

фiнансової iнформацiї наступним якiсним характеристикам: доцiльнiсть, зрозумiлiсть, 

надiйнiсть, порiвняннiсть. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства складається за принципом нарахування (за винятком звiту 

про рух грошових коштiв) i безперервностi дiяльностi. Згiдно з принципом нарахування 

результати операцiй i iнших подiй визнаються Товариством у мiру їх виникнення (а не у 

момент отримання або виплати грошових коштiв i еквiвалентiв) i вiдбиваються в облiкових 

записах i у фiнансовiй звiтностi в тому перiодi, до якого вони вiдносяться.  

Принцип безперервностi дiяльностi має на увазi складання фiнансової звiтностi на основi 

допущення, що Товариство функцiонує безперервно, i вестиме операцiї в майбутньому. 

Оцiнюючи доречнiсть припущення про безперервнiсть, управлiнський персонал бере до 

уваги всю наявну iнформацiю щодо майбутнього – щонайменше на 12 мiсяцiв з кiнця 

звiтного перiоду, але не обмежуючись цим перiодом. 

Фiнансова звiтнiсть вiдбиває фiнансовi результати операцiй i iнших подiй, групуючи їх по 

основних категорiях (елементам) вiдповiдно до економiчних характеристик. У балансi 

елементами, безпосередньо пов'язаними з оцiнкою фiнансового стану, є активи, зобов'язання 

i капiтал. У звiтi про фiнансовi результати елементами, безпосередньо пов'язаними з вимiром 

результатiв дiяльностi, є доходи i витрати. 

Об'єкт, що вiдповiдає визначенню елементу фiнансової звiтностi, признається, якщо: 

1) iснує вiрогiднiсть того, що будь-якi майбутнi економiчнi вигоди, пов'язанi з об'єктами, 

будуть отриманi(втраченi);  

2) фактичнi витрати на придбання або вартiсть об'єкту можуть бути надiйно оцiненi. 

При оцiнцi вiдповiдностi статтi цим критерiям i, отже, можливостi його визнання у 

фiнансовiй звiтностi, Товариство враховує фактор суттєвостi. Суттєвiсть залежить вiд 

розмiру та характеру статтi, яка оцiнюється за конкретних обставин. Орiєнтований порiг 

суттєвостi становить: 

- 5% вiд пiдсумку вiдповiдно всiх активiв, всiх зобов'язань i власного капiталу – для об'єктiв 

облiку, що вiдносяться до активiв, зобов'язань та власного капiталу Товариства; 

- 2% чистого прибутку (збитку) – для доходiв та витрат Товариства; 

- 10% вiдповiдно чистого доходу (виручки) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 

або фiнансових результатiв сегмента або активiв усiх сегментiв пiдприємства - для розкриття 

iнформацiї про сегменти при визначеннi звiтного сегменту. 

Товариство використовує оцiнки i робить припущення, якi мають вплив на визначення у 

фiнансовiй звiтностi суми активiв i зобов'язань, визначення доходiв та витрат звiтного 

перiоду, розкриття умовних активiв та зобов’язань на дату пiдготовки фiнансової звiтностi. 

Оцiнки i припущення пiддаються постiйному критичному аналiзу i ґрунтуються на минулому 

досвiдi керiвництва Товариства i iнших чинниках, у тому числi на очiкуваннях вiдносно 

майбутнiх подiй, якi вважаються обґрунтованими в обставинах, що склалися. 

У наслiдок невизначеностi, властивiй господарськiй дiяльностi, Товариство використовує 

облiковi оцiнки при визначенi: знецiнення собiвартостi запасiв до чистої вартостi реалiзацiї; 

строку корисної експлуатацiї активiв, що амортизуються; оцiнки забезпечення (резервiв) та 

вiдстрочених податкiв.  



Облiк основних засобiв ведеться за переоцiненою вартiстю, з урахуванням переоцiнки, яка 

була проведена професiйним оцiнювачем у травнi 2012 року станом на 31.12.2010р. 

На пiдприємствi обрано прямолiнiйний метод нарахування амортизацiї основних засобiв. 

Вартiсна оцiнка предметiв, що вiдносяться до малоцiнних необоротних активiв, прийнята у 

розмiрi до 2500 грн. Такi активи амортизуються методом нарахування зносу в розмiрi 100% 

вартостi при введеннi в експлуатацiю. 

Нематерiальнi активи облiковуються за первiсною вартiстю. Амортизацiя нематерiальних 

активiв нараховується прямолiнiйним методом. Строк їх корисного використання не 

перевищує 10 рокiв.  

Запаси оцiнюються за найменшою: собiвартiстю або чистою цiною реалiзацiї.  

При вибуттi запасiв, пiдприємством застосовується метод ФIФО. 

До собiвартостi готової продукцiї та незавершеного виробництва включаються: 

- прямi виробничi витрати; 

- загальновиробничi витрати. 

Загальновиробничi витрати розподiляються на кожний об'єкт витрат на базi заробiтної плати 

виробничих робiтникiв.  

До собiвартостi реалiзованої продукцiї включаються: 

- виробнича собiвартiсть продукцiї, яка була реалiзована у звiтному перiодi; 

- нерозподiленi постiйнi загальновиробничi витрати. 

Витрати, пов'язанi з операцiйною дiяльнiстю, якi не включаються до собiвартостi 

реалiзованої продукцiї (адмiнiстративнi витрати, витрати на збут та iншi ) класифiкуються як 

витрати перiоду. 

Фiнансова звiтнiсть ПАТ «Супер» складена в нацiональнiй валютi України - гривнях станом 

на 31 грудня 2013 року i охоплює перiод з 01.01.2013р. по 31.12.2013р. 

Фiнансова звiтнiсть ПАТ «Супер» складена за мiжнародними стандартами фiнансової 

звiтностi (МСФЗ). 

У вiдповiдностi до вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в 

Українi" та прийнятих на його виконання нормативних документiв публiчнi акцiонернi 

товариства, складають фiнансову звiтнiсть за МСФЗ починаючи з 2012 року. 

Згiдно рекомендацiй МСБО 1 «Подання фiнансових звiтiв» наведена порiвняльна iнформацiя 

до Балансу: 

1. Баланс ( Звiт про фiнансовий стан) ( Форма1) 

Актив Код рядка на 01.01.2012р на 01.01.2013р на 01.01.2014р 

1 2 3 4 5 

I. Необоротнi активи  

Нематерiальнi активи 1000 16 84 67 

первiсна вартiсть 1001 26 103 104 

накопичена амортизацiя 1002 10 19 37 

Незавершенi капiтальнi  

iнвестицiї 1005 2 438 2 108 1 995 

Основнi засоби 1010 124 672 120 676 114 940 

первiсна вартiсть 1011 124 672 130 279 133 841 

знос 1012 - (9 603) (18 901) 

Iнвестицiйна нерухомiсть 1015 - - -  

Довгостроковi бiологiчнi  

активи 1020 - - - 

Довгостроковi фiнансовi iнвестицiї: - - 

якi облiковуються за методом участi 

в капiталi iнших пiдприємств 1030 - - - 

iншi фiнансовi iнвестицiї 1035 32 21 11 

Довгострокова дебiторська  

заборгованiсть 1040 - - - 

Вiдстроченi податковi активи 1045 - - - 

Iншi необоротнi активи 1090 - - - 

Усього за роздiлом I 1095 127 158 122 889 117 013 



II. Оборотнi активи  

Запаси 1100 3 841 2 505 4 754 

Виробничi запаси 1101 512 225 168 

Незавершене виробництво 1102 1 056 2 280 1 003 

Готова продукцiя 1103 2 225 - 3 583 

Товари 1104 48 - - 

Векселi одержанi 1120 - - - 

Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, 

товари, роботи, послуги 1125 26 25 383 5 680 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками  

за виданими авансами 1130 795 749 486 

з бюджетом 1135 292 398 449 

у тому числi з податку на  

прибуток 1136 17 - 319 

Дебiторська заборгованiсть за розрахунками  

iз внутрiшнiх розрахункiв 1145 - - - 

Iнша поточна дебiторська  

заборгованiсть 1155 45 21 5 

Поточнi фiнансовi iнвестицiї 1160 10 10 10 

Грошi та їх еквiваленти: 1165 15 13 6 061 

Готiвка 1166 - - - 

Рахунки в банках 1167 15 13 6 061 

1 2 3 4 5 

 

Витрати майбутнiх перiодiв 1170 16 23 20 

Iншi оборотнi активи 1190 216 92 862 

Усього за роздiлом II 1195 5 256 29 194 18 327 

III.Необоротнi активи для  

продажу, та групи вибуття 1200 - - - 

Баланс 1300 132 414 152 083 135 340 

Пасив Код рядка на 01.01.2012р на 01.01.2013р на 01.01.2014р 

I. Власний капiтал  

Зареєстрований капiтал 1400 6 164 6 164 6 164 

Капiтал у дооцiнках 1405 39 276 35 132 30 630 

Додатковий капiтал 1410 4 191 4 191 - 

Резервний капiтал 1415 - - - 

Нерозподiлений прибуток  

(непокритий збиток) 1420 70 343 76 358 85 671 

Неоплачений капiтал 1425 - - - 

Вилучений капiтал 1430 - - - 

Усього за роздiлом I 1495 119 974 121 845 122 465 

II. Довгостроковi зобов'язання i забезпечення  

Вiдстроченi податковi  

зобов'язання 1500 5 647 5 242 4 905 

Пенсiйнi зобов'язання 1505 661 618 856 

Довгостроковi кредити банкiв 1510 - - - 

Iншi довгостроковi зобов'язання1515 - - - 

Довгостроковi забезпечення 1520 932 1 231 1 177 

Довгостроковi забезпечення витрат  

персоналу 1521 932 1 231 1 177 

Цiльове фiнансування 1525 - - - 

Усього за роздiлом II 1595 7 240 7 091 6 938 

III. Поточнi зобов'язання i забезпечення  

Короткостроковi кредити банкiв1600 - - - 

Поточна заборгованiсть за:  



довгостроковими зобов'язаннями1610 - - -  

товари, роботи, послуги 1615 1 013 21 198 4 851 

розрахунками з бюджетом 1620 330 739 306 

у тому числi з податку на  

прибуток 1621 - 376 - 

за розрахунками зi  

страхування 1625 290 388 223 

розрахунками з оплати працi 1630 618 784 502 

за одержаними авансами 1635 2 920 1 33 

з учасниками 1640 - - - 

Поточнi забезпечення 1660 - - - 

Доходи майбутнiх перiодiв 1665 - - - 

Iншi поточнi зобов'язання 1690 29 37 22 

Усього за роздiлом III 1695 5 200 23 147 5 937 

IV. Зобов`язання, пов`язаннi з необоротними активами та групами вибуття  

утримуваними для продажу 1700 - - - 

Баланс 1900 132 414 152 083 135 340 

При складаннi фiнансової звiтностi за 2013 рiк вiдбулися змiни у низцi показникiв на початок 

звiтного року у зв’язку з оновленням стандарту МСБО 19 "Винагорода робiтникам", а саме 

вiдбулися змiни в облiковiй полiтицi щодо порядку облiку пенсiйних зобов’язань, якi 

повиннi вiдображатися ретроспективно згiдно перехiдних положень цього стандарту: 

 

 

тис.грн. 

на 31.12.12р. на 01.01.13р.  

ПАСИВ БАЛАНСУ 

Капiтал у дооцiнках (рядок 1405) 34 959 35 132  

Збiльшився на 173 тис.грн. за рахунок визнання актуарного прибутку на 31.12.12р. за 

вирахуванням вiдстрочених зобов’язань з податку на прибуток.  

 

Нерозподiлений прибуток (рядок 1420) 76 450 76 358 

Зменшився на 92 тис.грн. за рахунок визнання актуарного збитку на 31.12.11р. за 

вирахуванням невизнаної вартостi послуг минулих перiодiв та вiдстрочених зобов’язань з 

податку на прибуток.  

 

Вiдстроченi податковi зобов`язання (рядок 1500) 5 214 5 242 

Вiдстроченi податковi зобов`язання з податку на прибуток збiльшилися на 28 тис.грн. 

Забезпечення виплат персоналу (рядок 1505) 727 618 

Зменшилося забезпечення пенсiйних зобов’язань на 109 тис.грн. 

Станом на кiнець звiтного року баланс Товариства включає:  

НЕМАТЕРIАЛЬНI АКТИВИ. 

Балансова вартiсть на 31.12.2013р. становить 67 тис. грн., у тому числi: програмнi продукти - 

67 тис. грн. Первiсна вартiсть – 104 тис.грн., накопичений знос – 37 тис.грн. За звiтний 

перiод було придбано новi програмнi продукти на суму 1 тис.грн. 

Нематерiальнi активи облiковуються за первiсною вартiстю за вирахуванням суми 

накопиченого зносу (амортизацiї). 

НЕЗАВЕРШЕНI КАПIТАЛЬНI IНВЕСТИЦIЇ. 

В стадiї незавершених капiтальних iнвестицiй вiдображенi витрати на проектнi роботи 

пов’язанi з реконструкцiєю пiдприємства на суму 1 995 тис.грн.  

ОСНОВНI ЗАСОБИ.  

В балансовiй вартостi основних засобiв вiдбулися такi змiни: 

Будинки та Машини та Iншi, тис.грн. Всього, тис.грн. 

споруди обладнання,  

тис.грн. тис.грн.  

Первiсна вартiсть  



на 01.01.2013 року 61 528 62 648 6 103 130 279 

Накопичена амортизацiя  

на 01.01.2013 року 2 166 6 294 1 143 9 603 

Балансова вартiсть 

на 01.01.2013 року 59 362 56 354 4 960 120 676 

Надiйшло за 2013 рiк  

(придбано та модернiзовано) 1 841 1 528 1 518 4 887 

Вибуття за 2013 рiк  

(за балансовою вартiстю) (629) (140) (133) (902) 

Амортизацiйнi вiдрахування (2 011) (6 468) (1 242) (9 721) 

Первiсна вартiсть  

на 31.12.2013 року 62 385 64 011 7 445 133 841 

Накопичена амортизацiя  

на 31.12 2013 року (3 822) (12 737) (2 342) (18 901) 

Балансова вартiсть  

на 31.12.2013 року 58 563 51 274 5 103 114 940 

ДОВГОСТРОКОВI ФIНАНСОВI IНВЕСТИЦIЇ.  

Станом на 31.12.2013р. Товариство має наступнi довгостроковi фiнансовi iнвестицiї: 

- простi iменнi акцiї ВАТ «СВIТ» - 265 штук загальною номiнальною вартiстю - 1 тис. грн. В 

балансi акцiї вiдображено за собiвартiстю з урахуванням всiх витрат на придбання. У 2013 

роцi по акцiям ВАТ «СВIТ» дивiденди не отримувались; 

- ПДВ-облiгацiї внутришньої державної позики - 51 штука номiнальною вартiстю 1,0 тис. 

грн. за штуку, зi строком погашення бiльше 1 року на суму 10 тис.грн. Облiгацiї 

вiдображаються за амортизованою вартiстю. 

ЗАПАСИ. 

Згiдно наказу про облiкову полiтику оцiнка виробничих запасiв здiйснювалась за методом 

ФIФО. Вартiсть запасiв на кiнець року складає 4 754 тис. грн., у тому числi : 

- Незавершене виробництво 1 003  

- Готова продукцiя 3 583 

- Виробничi запаси 168  

За звiтнiй рiк вiдбулося зменшення залишкiв виробничих запасiв у порiвняннi з початком 

року на 57 тис. грн. у зв'язку з їх використанням у господарчiй дiяльностi пiдприємства. 

У зв'язку зi зменшенням обсягiв виробництва зменшились залишки незавершеного 

виробництва у порiвняннi з початком звiтного року на 1 277 тис. грн.  

ДЕБIТОРСЬКА ЗАБОРГОВАНIСТЬ.  

На кiнець 2013 року дебiторська заборгованiсть за товари, роботи та послуги, за 

вирахуванням резерву сумнiвної заборгованостi 90 тис.грн., складає 5 680 тис.грн., в тому 

числi:  

ПАТ «Запорiжтрансформатор» - 5 680 тис.грн. 

Станом на 31.12.2013р. заборгованiсть бюджету перед ПАТ «Супер» з податкiв становить 

449 тис.грн., в тому числi з податку на додану вартiсть -130 тис. грн. та з податку на 

прибуток -319 тис.грн.  

У складi iншої поточної дебiторської заборгованостi на 31.12.2013р. вiдображена 

заборгованiсть фонду соцiального страхування на випадок тимчасової втрати працездатностi 

- 4 тис грн. 

ПОТОЧНI ФIНАНСОВI IНВЕСТИЦIЇ. 

Станом на 31.12.2013р. Товариство має поточнi фiнансовi iнвестицiї на суму 10 тис.грн. - 

ПДВ-облiгацiiї внутришньої державної позики зi строком погашення менше 1 року. 

 

ВЛАСНИЙ КАПIТАЛ.  

Статутний капiтал Товариства – 6 164 тис.грн., складається з 123 280 000 штук простих 

iменних акцiй, номiнальною вартiстю 0,05 грн. кожна. 

Станом на 31.12.2013р. капiтал у дооцiнках склав 30 630 тис. грн. За звiтнiй рiк даний 

показник зменшився на 4502 тис.грн., а саме: на 4427 тис.грн. за рахунок дооцiнки, що 

списана пропорцiйно нарахованої амортизацiї та вибуттю необоротних активiв за 



вирахуванням вiдстроченого податкового зобов`язання з податку на прибуток, та на 75 

тис.грн. за рахунок визнання актуарного збутку за 2013 рiк за вирахуванням вiдстроченого 

податкового зобов`язання з податку на прибуток. 

ПОТОЧНI ЗОБОВ'ЯЗАННЯ.  

Станом на 31.12.2013р. сума кредиторської заборгованостi за товари, роботи, послуги 

становить 4 851 тис.грн. Основним кредитором, заборгованiсть якого перевищує 10% 

загальної суми кредиторської заборгованостi за товари, роботи, послуги є ПАТ 

«Запорiжтрансформатор» - 2 895 тис.грн. 

У 2014 роцi керiвництво Товариства розраховує погасити вказану заборгованiсть. 

На 31.12.2013 р. Товариство має заборгованостi, строк сплати яких ще не настав, а саме: 

- по бюджетним розрахункам - 306 тис. грн., в тому числi плата за оренду землi - 226 

тис.грн., податок на доходи фiзичних осiб -78 тис.грн. та iншi ресурснi платежi – 2 тис.грн.; 

- з оплати працi - 502 тис. грн.; 

- заборгованiсть зi страхування (єдиний внесок на соцiальне державне пенсiйне страхування)  

223 тис.грн. 

Сторони вважаються пов’язаними, якщо одна сторона контролює iншу, знаходиться пiд 

спiльним контролем з нею, або має значний вплив на iншу сторону при прийняттi 

фiнансових та операцiйних рiшень. ПАТ «Запорiзький завод надпотужних трансформаторiв» 

має вiдносини з пiдприємством, яке належить до пов’язаних сторiн – це ПАТ 

«Запорiжтрансформатор». 

Протягом 2013 року здiйснювалися операцiї з пов’язаною стороною, а саме: 

тис.грн 

Реалiзацiя робiт,послуг 52 976 

Придбано товарiв 37 648 

Придбано послуг,ТМЦ 991 

Дебiторська заборгованiсть на 31.12.2013р. 5 680 

Кредиторська заборгованiсть на 31.12.2013р. 2 895 

В облiку Товариства дохiд(виручка) вiд реалiзацiї продукцiї(товарiв, iнших активiв) 

визначається в разi наявностi всiх наведених нижче умов: 

- покупцевi переданi ризики й вигоди, пов`язанi з правом власностi на продукцiю(товар, 

iнших активiв); 

- пiдприємство не здiйснює надалi управлiння та контроль за реалiзованою продукцiєю 

(товарами, iншими активами); 

- сума доходу (виручка) може бути достовiрно визначена; 

- є впевненiсть, що в результатi операцiї вiдбудеться збiльшення економiчних вигiд 

пiдприємства, а витрати що пов`язанi з цiєю операцiєю, можуть бути достовiрно визначенi. 

Аналiз доходiв по категорiям за 2013 рiк: тис.грн.  

- послуги по виготовленню трансформаторiв 44 001 

- реалiзацiя товарiв 39 018  

- реалiзацiя готової продукцiї 2 

Всього чистого доходу вiд реалiзацiї 83 021  

 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) мiстить фактичнi прямi 

виробничi витрати та загальновиробничi витрати з реалiзованої продукцiї (робiт, послуг) у 

сумi 34 565 

тис.грн., а також собiвартiсть реалiзованих товарiв у сумi 31 374 тис.грн. 

Загальна собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) за звiтний перiод склала 

65 939 тис. грн. 

 

Згiдно МСФО в звiтi iншi операцiйнi доходи показанi згорнуто з витратами по iдентичним 

операцiям. 

У статтi «Iншi операцiйнi доходи»: тис.грн. 

- вiд продажу iноземної валюти 994 

- вiд реалiзацiї iнших оборотних активiв 137 

- вiд операцiйної оренди активiв 55 



- вiд вiдшкодування ранiше списаних активiв 29 

- вiд списання кредиторської заборгованостi 17 

- вiд iншої операцiйної дiяльностi 128 

Всього: 1 360 

У статтi «Адмiнiстративнi витрати» - вiдображено загальногосподарськi витрати, пов`язанi з 

управлiнням i обслуговуванням пiдприємства (витрати на утримання адмiнiстративно- 

управлiнського персоналу, витрати на їх службовi вiдрядження, на утримання основних 

засобiв, охорону, юридичнi, аудиторськi та iншi послуги). 

Стаття «Витрати на збут» склалася з витрат, пов`язаних з реалiзацiєю продукцiї (витрати 

пов`язанi з пошуком ринку збуту продукцiї, транспортнi витрати на доставку продукцiї, 

утримання пiдроздiлiв, що займаються збутом продукцiї, рекламу, тощо). 

 

Згiдно МСФО в звiтi iншi операцiйнi витрати показанi згорнуто з доходами по iдентичним 

операцiям. 

У статтi «Iншi операцiйнi витрати»: тис.грн. 

- вiд операцiйних курсових рiзниць 1 105 

- визнанi штрафи, пенi, неустойки 10 

- вiд псування цiнностей 40 

- витрати на оздоровчi заходи профкому 59 

- витрати на медичне страхування 40 

- на виплату матерiальної допомоги 39 

- на забезпечення продуктами спецiального харчування 56 

- витрати пов`язанi з оформленням майна у залог 42 

- кошти на утримання пункту медичної допомоги 64 

- вiд iншої операцiйної дiяльностi 128 

Всього: 1 583 

Стаття «Iншi фiнансовi доходи» мiстить вiдсотки банку по залишкам на рахунках 5 тис.грн.  

У статтi «Фiнансовi витрати» вiдображено 77 тис.грн.- процентнi витрати нарахованi по 

забезпеченню пенсiйних зобов’язань. 

Стаття «Iншi витрати» вiдображає результат вiд списання необоротних активiв 685 тис.грн. 

За 2013 рiк Товариство має витрати з податку на прибуток вiд звичайної дiяльностi в сумi 

149 тис.грн. за рахунок податку на прибуток - 591 тис.грн. зменшеного на вiдстроченi 

податковi зобов`язаня у сумi 442 тис.грн.  

 

Чистий прибуток Товариства за 2013 рiк склав 818 тис.грн. 

 

Звiт про рух грошових коштiв складений прямим методом. 

 

В звiтi наведенi данi про рух грошових коштiв протягом звiтного року в результатi 

операцiйної, iнвестицiйної та фiнансової дiяльностi. 

 

Рух грошових коштiв у результатi операцiйної дiяльностi визначаєтся за сумою надходжень 

вiд операцiйної дiяльностi та сумою витрачання грошових коштiв на операцiйну дiяльнiсть. 

У 2013 роцi пiдприємство одержало грошовi кошти : 

 

- вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт,послуг) - 109 607 тис.грн.; 

- вiд повернення авансiв - 196 тис.грн. 

- вiд повернення з бюджету податку на додану вартiсть у виглядi погашення ПДВ облiгацiй - 

10 тис.грн.; 

- вiд цiльового фiнансування (кошти на вiдшкодування додаткових вiдпусток громадянам 

постраждалим внаслiдок аварiї на ЧАЕС) - 14 тис.грн.; 

- вiд установ банкiв вiдсоткiв за поточними рахунками – 5 тис.грн.; 

- вiд операцiйної оренди активiв – 53 тис.грн.; 

- вiд iнших надходжень – 4 467 тис.грн., у тому числi вiд реалiзацiї iноземної валюти – 995 

тис.грн., вiдшкодування часткової вартостi путiвок та лiкарняних за рахунок Фонду 



соцiального страхування - 378 тис.грн., повернення грошових коштiв сплачених на 

забезпечення конкурсних торгiв – 2 785 тис.грн., вiд продажу оборотних активiв – 306 

тис.грн. 

У 2013 роцi пiдприємство витратило грошовi кошти: 

- на оплату товарiв (робiт, послуг) - 66 705 тис.грн.; 

- на оплату авансiв постачальникам за товаро-матерiальнi цiнностi (роботи, послуги) - 583 

тис.грн.; 

- на оплату працiвникам заробiтної плати, допомоги, виногород - 16 771 тис.грн.; 

- витрати на оплату благодiйної допомоги - 11 тис.грн.; 

- на сплату податку на прибуток - 1 290 тис.грн.; 

- на сплату єдиного внеску на загальнообов`язкове державне соцiальне страхування - 8 602 

тис.грн.;  

- на сплату податкiв i зборiв - 5 741 тис.грн., у тому числi податок на доходи фiзичних осiб - 

3002 тис.грн., орендна плата за землю - 2718 тис.грн., ресурснi платежi - 3 тис.грн., збiр за 

першу реєстрацiю автомобiля - 18 тис.грн.  

- на iншi витрачання - 3 318 тис.грн., у тому числi страхування працiвникiв та майна 

пiдприємства 69 тис.грн., розрахунки з профсоюзним комiтетом пiдприємства - 230 тис.грн., 

перерахування алiментiв - 75 тис.грн., послуги банкiв - 91 тис.грн., сплата грошових коштiв 

на забезпечення конкурсних торгiв - 2 785 тис.грн., витрати на вiдрядження - 24 тис.грн., 

перерахування по виконавчим листам - 32 тис.грн. 

В результатi iнвестицiйної дiяльностi пiдприємством були витраченi грошовi кошти на 

придбання необоротних активiв - 5 383 тис.грн. та отриманi грошовi кошти вiд реалiзацiї 

необоротних активiв – 100 тис.грн.  

Залишок грошових коштiв на 31.12.2013р. склав 6 061 тис.грн. у тому числi:  

- 3 050 тис.грн. на розрахункових рахунках та в касi, 

- 3 011 тис.грн. грошовi кошти в iноземнiй валютi, якi призначенi для обов’язкового 

продажу.  

У звiтi про власний капiтал розкрита iнформацiя про змiни у складi власного капiталу 

пiдприємства протягом звiтного перiоду. 

При складаннi фiнансової звiтностi за 2013 рiк у зв’язку iз змiнами в стандартi МСБО 19 

"Винагорода робiтникам", вiдбулися змiни у низцi показникiв на початок звiтного року, якi 

вплинули на розмiр нерозподiленого прибутку, який залишається у володiннi Товариства та 

iнший додатковий капiтал. 

З урахуванням вищевказаних змiн, станом на початок звiтного року скоригований власний 

капiтал Товариства склав 121 845 тис. грн., у тому числi: 

 

- Статутний капiтал – 6164 тис.грн.,  

- Капiтал у дооцiнках – 35 132 тис.грн., 

- Iнший додатковий капiтал – 4 191 тис грн., 

- Нерозподiлений прибуток – 76 358 тис.грн. 

Впродовж звiтного перiоду капiтал в дооцiнках зменшився на 4 502 тис грн. у тому числi: на 

4 427 тис.грн. - суму дооцiнки, що списана пропорцiйно нарахованої амортизацiї та вибуттю 

необоротних активiв за вирахуванням вiдстроченого податкового зобов`язання з податку на 

прибуток; на 75 тис.грн.- за рахунок визнання актуарного збутку за 2013 рiк за вирахуванням 

вiдстроченого податкового зобов`язання з податку на прибуток. 

Iнший додатковий капiтал зменшився на 4 191 тис.грн. - сума яка виникла при перерахуваннi 

Статутного капiталу вiд впливу гiперiнфляцiї та списана до складу нерозподiленого 

прибутку. 

Пiдприємство у звiтному роцi отримало чистого прибутку у розмiрi 818 тис.грн. 

Прибуток Товариства минулих рокiв збiльшився на 4 304 тис.грн. - дооцiнка, що списана у 

склад нерозподiленого прибутку в сумi пропорцiйно нарахованої амортизацiї та вибуттю 

необоротних активiв за вирахуванням вiдстроченого податкового зобов`язання з податку на 

прибуток. 

Статутний капiтал Товариства складається з 123280000 простих iменних акцiй номiнальною 

вартiстю 0,05 грн. кожна. Станом на кiнець 2013 року продано 123280000 штук акцiй, тобто 



100 % статутного капiталу.  

 

Iнформацiя про осiб, що володiють 10 та бiльше вiдсоткiв акцiй: 

- ПАТ «ЗТР»,Україна - 52,1034; 

- AZIDANO LIMITED, Кiпр - 24,9990;  

- KARATANO LIMITED, Кiпр - 8,0719; 

- ZADANO LIMITED, Кiпр - 11,9089. 

 

 

Головний бухгалтер С.Ю. Поспєлова 
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